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เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

เขต/อําเภอ ระแงะ    จังหวัดนราธิวาส 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

151 หมู 5  ซอย-  ถนน-  แขวง/ตําบล มะรือโบตก 

  เขต/อําเภอ ระแงะ  จังหวัดนราธิวาส  96130 
      
   

พื้นที่ 10.24 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 8,546 คน 

ชาย 4,329 คน 

หญิง 4,217 คน 
   

   

 
ขอมูล ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2567 
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สวนที่ 1 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นของเทศบาลตําบลมะรือโบตก จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปตอสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตกอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นเทศบาลตําบล

มะรือโบตก จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ

แนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังตอไปนี ้
  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 
   

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2567 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมี

สถานะการเงิน ดังนี้    
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 41,088,941.61 บาท    
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 106,096,384.56 บาท    
1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท    
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท    
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท   

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 6,892,288.27 บาท 
  

2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2566   
2.1 รายรับจริง จํานวน 66,621,731.46 บาท ประกอบดวย    

หมวดภาษีอากร จํานวน 86,486.03 บาท 
   

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 220,193.16 บาท 
   

หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 279,808.43 บาท 
   

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จํานวน 0.00 บาท 
   

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 40,420.00 บาท 
   

หมวดรายไดจากทุน จํานวน 9,396.00 บาท 
   

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 34,436,166.84 บาท 
   

หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 31,549,261.00 บาท 
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2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 12,863,900.00 บาท   
2.3 รายจายจริง จํานวน 57,775,933.80 บาท ประกอบดวย    

งบกลาง จํานวน 12,187,785.78 บาท    
งบบุคลากร จํานวน 25,803,215.08 บาท    
งบดําเนินงาน จํานวน 15,349,765.94 บาท    
งบลงทุน จํานวน 844,667.00 บาท    
งบเงินอุดหนุน จํานวน 3,590,500.00 บาท    
งบรายจายอื่น จํานวน 0.00 บาท   

2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 9,645,347.00 บาท   
2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาที่ จํานวน 5,987.19 บาท   
2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท   
2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 7,585,000.00 บาท 
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คําแถลงงบประมาณ 

  

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
    

1. รายรับ 
   

        

รายรับ 
รายรับจริง 

ป  2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

ประมาณการ 

ป 2568 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 86,486.03 60,000.00 103,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และ

ใบอนุญาต 

220,193.16 199,300.00 243,500.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 279,808.43 300,000.00 300,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 40,420.00 40,400.00 44,800.00 

  หมวดรายไดจากทุน 9,396.00 300.00 15,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 636,303.62 600,000.00 706,300.00 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 34,436,166.84 36,610,000.00 37,317,000.00 

  รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรร

ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

34,436,166.84 36,610,000.00 37,317,000.00 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 31,549,261.00 33,990,000.00 32,576,700.00 

  รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

31,549,261.00 33,990,000.00 32,576,700.00 

รวม 66,621,731.46 71,200,000.00 70,600,000.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

ประมาณการ 

ป 2568 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 12,187,785.78 14,505,035.00 13,958,475.00 

  งบบุคลากร 25,803,215.08 30,089,690.00 30,752,410.00 

  งบดําเนินงาน 15,349,765.94 18,904,335.00 20,027,510.00 

  งบลงทุน 844,667.00 3,892,140.00 1,382,805.00 

  งบเงินอุดหนุน 3,590,500.00 3,808,800.00 4,478,800.00 

รวมจายจากงบประมาณ 57,775,933.80 71,200,000.00 70,600,000.00 
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สวนที่ 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของ 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
        

 

 

 

 

 

 



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2568 8 

 

บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

        
      

ดาน รวม 

ดานบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,287,520 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,687,300 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 12,206,040 

  แผนงานสาธารณสุข 4,254,530 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 2,634,620 

  แผนงานเคหะและชุมชน 5,295,245 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,856,260 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,408,760 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,914,250 

  แผนงานการเกษตร 97,000 

ดานการดําเนนิงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 13,958,475 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 70,600,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
   

             
แผนงานงบกลาง                    
    งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ          
           

             
งบกลาง 13,958,475 13,958,475 

       
    งบกลาง 13,958,475 13,958,475 

                                 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป                    
    งาน 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน 
รวม 

 
งบ    

     
       
งบบุคลากร 8,244,720 942,960 3,680,600 248,400 13,116,680 

 
    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,848,320 0 0 0 2,848,320 

 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 5,396,400 942,960 3,680,600 248,400 10,268,360 

 
งบดําเนินงาน 3,433,200 145,000 2,459,340 109,300 6,146,840 

 
    คาตอบแทน 1,061,200 10,000 193,340 7,300 1,271,840 

 
    คาใชสอย 1,237,000 120,000 2,001,000 92,000 3,450,000 
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    คาวัสด ุ 285,000 15,000 265,000 10,000 575,000 
 

    คาสาธารณูปโภค 850,000 0 0 0 850,000 
 

งบลงทุน 0 0 24,000 0 24,000 
 

    คาครุภัณฑ 0 0 24,000 0 24,000 
 

รวม 11,677,920 1,087,960 6,163,940 357,700 19,287,520 
              

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน                    
    งาน งานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
รวม 

       

งบ          
           

             
งบบุคลากร 2,668,800 2,668,800 

       
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,668,800 2,668,800 

       
งบดําเนินงาน 2,988,000 2,988,000 

       
    คาตอบแทน 229,000 229,000 

       
    คาใชสอย 2,344,000 2,344,000 

       
    คาวัสด ุ 415,000 415,000 

       
งบลงทุน 30,500 30,500 

       
    คาครุภัณฑ 30,500 30,500 

       
รวม 5,687,300 5,687,300 
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แผนงานการศึกษา                    
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา 
รวม 

     

งบ        
         

           
งบบุคลากร 2,228,760 1,396,680 3,625,440 

     
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,228,760 1,396,680 3,625,440 

     
งบดําเนินงาน 1,238,800 3,330,500 4,569,300 

     
    คาตอบแทน 74,800 0 74,800 

     
    คาใชสอย 851,000 1,553,900 2,404,900 

     
    คาวัสด ุ 313,000 1,776,600 2,089,600 

     
งบลงทุน 56,000 316,500 372,500 

     
    คาครุภัณฑ 56,000 316,500 372,500 

     
งบเงินอุดหนุน 0 3,638,800 3,638,800 

     
    เงินอุดหนุน 0 3,638,800 3,638,800 

     
รวม 3,523,560 8,682,480 12,206,040 

                  
 

 

 

       



เทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2568 12 

 

แผนงานสาธารณสุข 
             
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น 
รวม 

     

งบ        
         

           
งบบุคลากร 2,655,060 0 2,655,060 

     
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,655,060 0 2,655,060 

     
งบดําเนินงาน 915,000 425,470 1,340,470 

     
    คาตอบแทน 350,000 0 350,000 

     
    คาใชสอย 120,000 425,470 545,470 

     
    คาวัสด ุ 445,000 0 445,000 

     
งบลงทุน 19,000 0 19,000 

     
    คาครุภัณฑ 19,000 0 19,000 

     
งบเงินอุดหนุน 0 240,000 240,000 

     
    เงินอุดหนุน 0 240,000 240,000 

     
รวม 3,589,060 665,470 4,254,530 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
             
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สังคมสงเคราะห 

งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห 
รวม 

     

งบ        
         

           
งบบุคลากร 962,640 1,075,680 2,038,320 

     
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 962,640 1,075,680 2,038,320 

     
งบดําเนินงาน 302,000 277,000 579,000 

     
    คาตอบแทน 10,000 15,000 25,000 

     
    คาใชสอย 115,000 262,000 377,000 

     
    คาวัสด ุ 177,000 0 177,000 

     
งบลงทุน 17,300 0 17,300 

     
    คาครุภัณฑ 17,300 0 17,300 

     
รวม 1,281,940 1,352,680 2,634,620 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
             
    งาน 

งานไฟฟาและประปา 
งานกําจัดขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกูล 
รวม 

     

งบ        
         

           
งบบุคลากร 642,540 1,536,000 2,178,540 

     
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 642,540 1,536,000 2,178,540 

     
งบดําเนินงาน 309,200 1,438,000 1,747,200 

     
    คาตอบแทน 14,200 0 14,200 

     
    คาใชสอย 30,000 1,368,000 1,398,000 

     
    คาวัสด ุ 265,000 70,000 335,000 

     
งบลงทุน 0 819,505 819,505 

     
    คาครุภัณฑ 0 50,000 50,000 

     
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 769,505 769,505 

     
งบเงินอุดหนุน 550,000 0 550,000 

     
    เงินอุดหนุน 550,000 0 550,000 

     
รวม 1,501,740 3,793,505 5,295,245 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
             
    งาน งานสงเสริมและสนับสนุน

ความเขมแข็งชุมชน 
รวม 

       

งบ          
           

             
งบบุคลากร 1,035,560 1,035,560 

       
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,035,560 1,035,560 

       
งบดําเนินงาน 820,700 820,700 

       
    คาตอบแทน 182,200 182,200 

       
    คาใชสอย 638,500 638,500 

       
รวม 1,856,260 1,856,260 

                    
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                    
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

ศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น 
รวม 

    

งบ       
        

      
    

งบบุคลากร 0 605,760 0 605,760 
    

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 0 605,760 0 605,760 
    

งบดําเนินงาน 122,000 351,000 280,000 753,000 
    

    คาใชสอย 122,000 351,000 280,000 753,000 
    

รวม 0 0 50,000 50,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                    
    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสราง รวม 

     

งบ        
         

           
งบบุคลากร 2,129,400 698,850 2,828,250 

     
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,129,400 698,850 2,828,250 

     
งบดําเนินงาน 931,000 55,000 986,000 

     
    คาตอบแทน 132,000 0 132,000 

     
    คาใชสอย 594,000 0 594,000 

     
    คาวัสด ุ 205,000 55,000 260,000 

     
งบลงทุน 0 100,000 100,000 

     
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 100,000 100,000 

     
รวม 3,060,400 853,850 3,914,250 

                  
แผนงานการเกษตร                    
    งาน 

งานสงเสริมการเกษตร รวม 
       

งบ          
           

             
งบดําเนินงาน 97,000 97,000 

       
    คาใชสอย 97,000 97,000 

       
รวม 97,000 97,000 
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เทศบัญญัต ิ

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
        

               โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอํานาจตามความ

ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติ 

ขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก และโดยเห็นชอบของผูวาราชการจังหวัดนราธิวาส 
 ขอ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ขอ 2 เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เปนตนไป 
 ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 70,600,000 บาท 

 ขอ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 

เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 70,600,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้
 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,287,520 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,687,300 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 12,206,040 

  แผนงานสาธารณสุข 4,254,530 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 2,634,620 

  แผนงานเคหะและชุมชน 5,295,245 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,856,260 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,408,760 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,914,250 

  แผนงานการเกษตร 97,000 

ดานการดําเนนิงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 13,958,475 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 70,600,000 
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 ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
        

งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0 
        

 

 

ขอ 6 ให นายกเทศมนตรีมะรือโบตก ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไป    

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
         

ขอ 7 ให นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี ้    
  

ประกาศ ณ วันที ่......................................................................    
 

   
 

   
(ลงนาม).................................................. 

             (นายอับดุลรอฮิม  เจะโซะ) 

   ตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก 

        เห็นชอบ  

    

    

(ลงนาม)..................................................  

         (...............................................)  

        ตําแหนง ผูวาราชการจังหวัดนราธิวาส  
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
      

       
  รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

หมวดภาษีอากร             
 

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 44,176.21 76,282.03 50,000.00 80.00 % 90,000.00 

     ภาษีปาย 9,120.00 10,204.00 10,000.00 30.00 % 13,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 53,296.21 86,486.03 60,000.00     103,000.00 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             
 

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 139,820.00 141,980.00 152,500.00 0.00 % 152,500.00 

     คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 0.00 200.00 1,000.00 -60.00 % 400.00 

     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อการโฆษณา 160.00 210.00 200.00 100.00 % 400.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 180.00 2,850.00 200.00 1,400.00 % 3,000.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,662.95 2,206.16 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 660.00 310.00 1,000.00 -60.00 % 400.00 

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 300.00 150.00 400.00 -25.00 % 300.00 

     คาปรับการผิดสัญญา 18,864.00 66,812.00 20,000.00 275.00 % 75,000.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 0.00 1,100.00 10,000.00 -70.00 % 3,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 

200 ตารางเมตร 
0.00 3,975.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 620.00 400.00 1,000.00 -50.00 % 500.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 163,266.95 220,193.16 199,300.00     243,500.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน             
 

     ดอกเบี้ย 254,549.71 279,808.43 300,000.00 0.00 % 300,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 254,549.71 279,808.43 300,000.00     300,000.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             
 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 39,520.00 0.00 100.00 % 43,500.00 

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 36,809.00 900.00 40,400.00 -96.78 % 1,300.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 36,809.00 40,420.00 40,400.00     44,800.00 

หมวดรายไดจากทุน             
 

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 230.00 9,396.00 300.00 4,900.00 % 15,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทุน 230.00 9,396.00 300.00     15,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร             
 

     ภาษีรถยนต 251,943.47 255,902.14 277,000.00 0.00 % 277,000.00 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 23,780,989.23 24,089,063.48 25,300,000.00 -0.08 % 25,280,000.00 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 3,654,618.87 4,778,700.24 4,050,000.00 18.52 % 4,800,000.00 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 23,327.47 18,854.26 30,000.00 -16.67 % 25,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 6,154,984.11 5,146,959.51 6,800,000.00 -0.44 % 6,770,000.00 

     คาภาคหลวงแร 49,100.71 67,356.71 60,000.00 25.00 % 75,000.00 
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รายรับจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 78,143.14 75,358.43 90,000.00 -5.56 % 85,000.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 1,940.00 3,972.07 3,000.00 66.67 % 5,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 33,995,047.00 34,436,166.84 36,610,000.00     37,317,000.00 

หมวดเงินอุดหนุน             
 

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 30,884,359.00 31,549,261.00 33,990,000.00 -4.16 % 32,576,700.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 30,884,359.00 31,549,261.00 33,990,000.00     32,576,700.00 

รวมทุกหมวด 65,387,557.87 66,621,731.46 71,200,000.00     70,600,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

      

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  70,600,000   บาท  แยกเปน 
 

  

รายไดจัดเก็บเอง 

 หมวดภาษีอากร รวม 103,000 บาท 

  ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 90,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  ภาษีปาย จํานวน 13,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 243,500 บาท 

  คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 152,500 บาท 

    
ประมาณการเทาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ    

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จําหนายอาหาร

หรือสะสมอาหาร 

จํานวน 400 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ     

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อการโฆษณา จํานวน 400 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 3,000 บาท 

    

ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ  

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
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  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการเทาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ    

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 400 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ   

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จํานวน 300 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ   

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 75,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ  

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ จํานวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ  

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  
คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน

ครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จํานวน 5,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 500 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 300,000 บาท 

  ดอกเบี้ย จํานวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการเทาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ    

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 44,800 บาท 

  เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จํานวน 43,500 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น  
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  รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จํานวน 1,300 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ  

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

 หมวดรายไดจากทุน รวม 15,000 บาท 

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 15,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 37,317,000 บาท 

  ภาษีรถยนต จํานวน 277,000 บาท 

    
ประมาณการเทาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ    

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 25,280,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 4,800,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 25,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  ภาษีสรรพสามิต จํานวน 6,770,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
  

  คาภาคหลวงแร จํานวน 75,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 85,000 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
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  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จํานวน 5,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดเพิ่มขึ้น 
  

  

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 หมวดเงินอุดหนุน รวม 32,576,700 บาท 

  เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 32,576,700 บาท 

    
ประมาณการนอยกวาเดิมในปงบประมาณที่ผานมา เพราะปงบประมาณ 

ที่ผานมาจัดเก็บรายไดเทาเดิมหรืออาจจะมีรายไดลดลง 
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รายงานประมาณการรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ    จังหวัดนราธิวาส 
        

           
  รายจายจริง ประมาณการ 

   
  ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   
แผนงานงบกลาง             

   
งบกลาง             

   
  งบกลาง             

   
  งบกลาง             

   
    คาชําระหนี้เงินกู 427,035.86 0 692,712 2 % 706,566 

   
    คาชําระดอกเบี้ย 8,540.58 133,412.88 151,700 -9.13 % 137,846 

   
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 267,406 331,681 380,000 0 % 380,000 

   
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 13,994 23,384 22,500 7.56 % 24,200 

   
    เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,884,100 6,175,300 6,916,800 0 % 6,916,800 

   
    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,949,600 3,142,600 3,765,600 -7.46 % 3,484,800 

   
    เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 66,000 66,000 72,000 0 % 72,000 

   
    เงินสํารองจาย 551,919 594,910 1,000,000 -60 % 400,000 

   
    รายจายตามขอผูกพัน             

   
      คาใชจายในการจัดการจราจร 0 0 20,000 0 % 20,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 52,147.06 53,405.9 57,621 1.48 % 58,472 

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น 280,000 280,000 280,000 0 % 280,000 
   

      เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 1,091,100 1,080,000 1,116,300 2.19 % 1,140,699 
   

      เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 307,092 307,092 307,092 0 % 307,092 
   

    เงินชวยพิเศษ             
   

      เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน 0 0 20,000 0 % 20,000 
   

      เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง 0 0 30,000 -66.67 % 10,000 
   

รวมงบกลาง 11,898,934.5 12,187,785.78 14,832,325     13,958,475 
   

รวมงบกลาง 11,898,934.5 12,187,785.78 14,832,325     13,958,475 
   

รวมงบกลาง 11,898,934.5 12,187,785.78 14,832,325     13,958,475 
   

รวมแผนงานงบกลาง 11,898,934.5 12,187,785.78 14,832,325     13,958,475 
   

แผนงานบริหารงานทั่วไป             
   

งานบริหารทั่วไป             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายการเมือง)             
   

    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 725,760 623,055.36 725,760 0 % 725,760 
   

    คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 180,000 150,822.56 180,000 0 % 180,000 
   

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000 150,822.56 180,000 0 % 180,000 
   

    คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 207,360 207,360 207,360 0 % 207,360 
   

    คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 1,555,200 1,555,200 1,555,200 0 % 1,555,200 

     รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง 2,848,320 2,687,260.48 2,848,320     2,848,320 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 3,327,329.24 3,513,079.35 3,740,470 6.29 % 3,975,720 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 467,760 462,180.5 484,680 0 % 484,680 
   

    เงินประจําตําแหนง 186,000 186,000 186,000 0 % 186,000 
   

    คาตอบแทนพนักงานจาง 540,000 540,000 540,000 0 % 540,000 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 210,000 210,000 210,000 0 % 210,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 4,731,089.24 4,911,259.85 5,161,150     5,396,400 
   

รวมงบบุคลากร 7,579,409.24 7,598,520.33 8,009,470     8,244,720 
   

  งบดําเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             
   

      คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 0 30,000 0 % 30,000 
   

      คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0 0 0 100 % 20,000 
   

      คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 0 0 5,000 0 % 5,000 
   

      คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 0 0 5,000 0 % 5,000 
   

      คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 900,000 
   

    คาเบี้ยประชุม 4,500 3,750 30,000 0 % 30,000 
   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 12,600 7,560 20,000 0 % 20,000 
   

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
   

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 0 0 10,000 0 % 10,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 4,200 5,320 41,200 0 % 41,200 

รวมคาตอบแทน 21,300 16,630 141,200     1,061,200 
   

  คาใชสอย             
   

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 259,618.9 88,602.23 0 0 % 0 
   

      คาจางเหมาบริการ 0 0 117,763 -57.54 % 50,000 
   

      โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไป เพื่อดูแลงานประชาสัมพันธ 0 62,778.76 74,700 -100 % 0 
   

      
โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไปเพื่อดูแลงานรักษาความสะอาดและความเรียบรอยภายในอาคารและ

บริเวณสํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโตก 
0 77,000 84,000 -14.29 % 72,000 

   
    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 25,375 18,375 0 0 % 0 

   
      คารับรอง 0 0 30,000 0 % 30,000 

   
      คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ 0 0 4,260 252.11 % 15,000 

   
      คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 1,530 553.59 % 10,000 

   
      คาใชจายในการประชุมราชการ 0 0 10,000 150 % 25,000 

   
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

   
      คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน 0 0 5,000 0 % 5,000 

   
      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 283,368.2 168,407 300,000 -16.67 % 250,000 

   
      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 89,900 200,000 -25 % 150,000 

   
      โครงการจัดการเลือกตั้งตางๆ 0 0 20,000 1,400 % 300,000 

   
      โครงการจางนักเรียนนักศึกษา ทํางานชวงปดเทอม 0 40,000 31,500 26.98 % 40,000 

   
      โครงการเทศบาลสัญจร 16,700 5,000 0 100 % 40,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   โครงการพัฒนาองคความรูของบุคลากร 0 0 50,000 0 % 50,000    
      โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของเจาหนาท่ีทองถิ่น 0 196,720 200,000 0 % 200,000 

   
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 29,861.43 112,789.55 80,000 -100 % 0 

   
รวมคาใชสอย 614,923.53 859,572.54 1,208,753     1,237,000 

   
  คาวัสดุ             

   
    วัสดุสํานักงาน 76,848 48,712 66,000 6.06 % 70,000 

   
    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 18,665 31,755 11,000 -9.09 % 10,000 

   
    วัสดุงานบานงานครัว 27,127 24,188 15,000 100 % 30,000 

   
    วัสดุกอสราง 2,688 12,613.5 15,000 0 % 15,000 

   
    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 40,000 0 % 40,000 

   
    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 65,080.7 106,399.6 90,000 -16.67 % 75,000 

   
    วัสดุการเกษตร 200 2,500 5,000 0 % 5,000 

   
    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 5,000 0 % 5,000 

   
    วัสดุคอมพิวเตอร 7,900 26,850 38,000 -21.05 % 30,000 

   
    วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000 

   
รวมคาวัสดุ 198,508.7 253,018.1 290,000     285,000 

   
  คาสาธารณูปโภค             

   
    คาไฟฟา 585,104.71 664,249.56 670,000 0 % 670,000 

   
    คาบริการโทรศัพท 10,280.24 4,188.85 20,000 0 % 20,000 

   
    คาบริการไปรษณีย 5,266 3,915 10,000 0 % 10,000 

   
    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 140,897.79 169,581.73 120,000 0 % 120,000    
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

    คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ 0 0 30,000 0 % 30,000 
   

รวมคาสาธารณูปโภค 741,548.74 841,935.14 850,000     850,000 
   

รวมงบดําเนินงาน 1,576,280.97 1,971,155.78 2,489,953     3,433,200 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑสํานักงาน             
   

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 9,400 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 25,300 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อโซฟา 9,000 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบทึบ จํานวน 2 ตัว 8,000 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 3,600 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน สายปฏิบัต ิ 5,700 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อโตะเอนกประสงค 0 16,000 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อพัดลมตั้งพื้น 4,800 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อพัดลมติดผนัง 12,000 0 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อเกาอี้ทํางานสายปฏิบัติ 0 0 6,000 -100 % 0 
   

      จัดซื้อตูเก็บเอกสาร 0 6,200 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อโตะทํางานสายปฏิบัติ 0 0 5,500 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑการเกษตร             
   

      โครงการจัดซื้อเครื่องสูบนํ้า  0 8,667 0 0 % 0 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   จัดซื้อเครื่องสูบน้ํา จํานวน 1 เครื่อง  0 0 8,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             
   

      โครงการจัดซื้อชุดเครื่องขยายเสียงภาคสนาม 56,100 0 0 0 % 0 
   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
   

      เครื่องสํารองไฟ 800 VA 0 0 2,500 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ีสําหรับติดตั้งภายนอกอาคาร  0 308,000 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 34,000 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อเครื่องทดสอบสายแลน งานอินเตอรเน็ต 7,800 0 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา 10,000 0 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผลแบบที่ 2 0 30,000 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้ง ถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 7,500 0 0 % 0 
   

      จัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดํา 0 0 3,300 -100 % 0 
   

รวมคาครุภัณฑ 185,700 398,367 25,300     0 
   

รวมงบลงทุน 185,700 398,367 25,300     0 
   

รวมงานบริหารทั่วไป 9,341,390.21 9,968,043.11 10,524,723     11,677,920 
   

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 149,960 185,030 408,480 5.99 % 432,960 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 15,000 30,000 60,000 0 % 60,000    
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 324,000 324,000 324,000 0 % 324,000 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 614,960 665,030 918,480     942,960 
   

รวมงบบุคลากร 614,960 665,030 918,480     942,960 
   

  งบดําเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
   

รวมคาตอบแทน 0 0 10,000     10,000 
   

  คาใชสอย             
   

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
   

      คาจางเหมาบริการ 0 0 20,000 0 % 20,000 
   

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
   

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 27,474 14,768 20,000 0 % 20,000 
   

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 9,800 30,000 0 % 30,000 
   

      โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนเทศบาล 0 20,500 50,000 0 % 50,000 
   

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 2,900 5,000 -100 % 0 
   

รวมคาใชสอย 27,474 47,968 125,000     120,000 
   

  คาวัสดุ             
   

    วัสดุสํานักงาน 0 2,170 5,000 0 % 5,000 
   

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 5,000 0 % 5,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

   

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมคาวัสดุ 0 2,170 15,000     15,000 
   

รวมงบดําเนินงาน 27,474 50,138 150,000     145,000 
   

  งบลงทุน             
   

  คาครุภัณฑ             
   

    ครุภัณฑสํานักงาน             
   

      จัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบกระจก จํานวน 1 ตัว 0 0 4,500 -100 % 0 
   

      จัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบทึบ จํานวน 1 ตัว 0 0 4,650 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
   

      เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 0 0 20,000 -100 % 0 
   

      เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 0 8,000 -100 % 0 
   

      เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 0 2,500 -100 % 0 
   

รวมคาครุภัณฑ 0 0 39,650     0 
   

รวมงบลงทุน 0 0 39,650     0 
   

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 642,434 715,168 1,108,130     1,087,960 
   

งานบริหารงานคลัง             
   

  งบบุคลากร             
   

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
   

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,503,689.67 1,580,990 1,998,040 13.89 % 2,275,520 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 189,167.33 174,560 273,300 1.38 % 277,080 
   

    เงินประจําตําแหนง 21,616.67 18,000 78,000 0 % 78,000    
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 756,000 737,419.28 756,000 0 % 756,000 
   

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 294,000 286,935.54 294,000 0 % 294,000 
   

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,764,473.67 2,797,904.82 3,399,340     3,680,600 
   

รวมงบบุคลากร 2,764,473.67 2,797,904.82 3,399,340     3,680,600 
   

  งบดําเนินงาน             
   

  คาตอบแทน             
   

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 122,200 137,900 0 0 % 0 
   

      
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ   

การบริหารพัสดุภาครัฐ 
0 0 55,000 27.27 % 70,000 

   
    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 168,840 95,660 130,000 -38.46 % 80,000 

   
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

   
      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 18,280 0 0 0 % 0 

   
      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 18,340 16,800 9.17 % 18,340 

   
      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบํานาญ 0 0 25,000 0 % 25,000 

   
รวมคาตอบแทน 309,320 251,900 226,800     193,340 

   
  คาใชสอย             

   
    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             

   
      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 607,045 24,160 0 0 % 0 

   
      คาจางเหมาบริการ 0 0 25,000 -80 % 5,000 

   

      
โครงการจางเหมาบริการบุคคลเพื ่อปฏิบัติงานดานการบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินและสํารวจขอมูลภาคสนามเพ่ือจัดทําบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอเนื่อง 
0 437,085.83 504,000 -14.29 % 432,000 
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โครงการจางเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานรวบรวมขอมูล รวบรวมภาษี เพื่อใชเปนขอมูลใน

ระบบสรรพากรและบันทึกขอมูลในระบบตางๆรวมถึงธุรการของงานการเงินและบัญชีเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 

0 153,548.49 168,000 -14.29 % 144,000 

      
โครงการจางเหมาบริการแมบานเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับประชาชนที่มาใชบริการเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 
0 50,750 84,000 -14.29 % 72,000 

   
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

   
      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 85,830 14,746 55,000 -27.27 % 40,000 

   
      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 19,800 70,000 -31.43 % 48,000 

   
      โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 59,000 80,000 0 100 % 80,000 

   
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 111,114.07 138,632.56 100,000 1,080 % 1,180,000 

   
รวมคาใชสอย 862,989.07 918,722.88 1,006,000     2,001,000 

   
  คาวัสดุ             

   
    วัสดุสํานักงาน 157,172.1 172,746 170,000 -41.18 % 100,000 

   
    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 620 340 5,000 0 % 5,000 

   
    วัสดุงานบานงานครัว 25,039 10,993 10,000 100 % 20,000 

   
    วัสดุยานพาหนะและขนสง 500 14,000 20,000 0 % 20,000 

   
    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 82,095.7 68,659.3 140,000 -35.71 % 90,000 

   
    วัสดุคอมพิวเตอร 93,325 55,025 90,000 -66.67 % 30,000 

   
รวมคาวัสดุ 358,751.8 321,763.3 435,000     265,000 

   
รวมงบดําเนินงาน 1,531,060.87 1,492,386.18 1,667,800     2,459,340 
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              งบลงทุน       

   คาครุภัณฑ       

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 2,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนังพรอมติดต้ัง จํานวน 1 เครื่อง 21,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพดีด 15,900 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 1,900 0 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อเกาอี้ทํางาน 0 2,800 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อตูเหล็ก 0 6,500 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อโตะทํางาน 0 4,700 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             
  

      จัดซื้อรถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี 0 44,700 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 0 0 24,000 0 % 24,000 
  

      เครื่องสํารองไฟ ขนาด 800 VA 0 0 2,500 -100 % 0 
  

      จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 7,500 0 0 % 0 
  

รวมคาครุภัณฑ 41,800 66,200 26,500     24,000 
  

รวมงบลงทุน 41,800 66,200 26,500     24,000 
  

รวมงานบริหารงานคลัง 4,337,334.54 4,356,491 5,093,640     6,163,940 
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ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน       

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 119,487.74 174,770 205,380 6.34 % 218,400 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 17,500 27,500 30,000 0 % 30,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 136,987.74 202,270 235,380     248,400 
  

รวมงบบุคลากร 136,987.74 202,270 235,380     248,400 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 27,100 1,300 7,300 0 % 7,300 
  

รวมคาตอบแทน 27,100 1,300 7,300     7,300 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไป เพื่อชวยเหลือเจาหนาที่ในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 0 66,000 78,000 -7.69 % 72,000 
  

      โครงการจางเหมาแรงงาน เพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 30,000 0 0 0 % 0 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 8,268 10,000 0 % 10,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 44,900 10,000 0 % 10,000 
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ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 5,000 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 30,000 119,168 103,000     92,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุสํานักงาน 0 0 6,000 -16.67 % 5,000 
  

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 4,000 25 % 5,000 
  

รวมคาวัสดุ 0 0 10,000     10,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 57,100 120,468 120,300     109,300 
  

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 194,087.74 322,738 355,680     357,700 
  

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 14,515,246.49 15,362,440.11 17,082,173     19,287,520 
  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
  

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 541,930 439,020 689,920 11.6 % 769,920 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 53,410 39,360 85,260 -5.14 % 80,880 
  

    เงินประจําตําแหนง 18,000 18,000 18,000 0 % 18,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 1,278,000 1,260,000 1,296,000 0 % 1,296,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 497,000 490,000 504,000 0 % 504,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,388,340 2,246,380 2,593,180     2,668,800 
  

รวมงบบุคลากร 2,388,340 2,246,380 2,593,180     2,668,800 
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 งบดําเนินงาน       

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 163,000 204,500 0 0 % 0 
  

      เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ 0 0 10,000 -100 % 0 
  

      คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0 0 455,000 -56.04 % 200,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 4,200 0 0 0 % 0 
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 4,200 13,200 119.7 % 29,000 
  

รวมคาตอบแทน 167,200 208,700 478,200     229,000 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      คาจางเหมาบริการ 0 0 30,000 -66.67 % 10,000 
  

      โครงการจางเหมาบริการการแพทยฉุกเฉิน 561,000 552,500 612,000 -29.41 % 432,000 
  

      
โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาท่ีประจําศูนยโทรทัศนวงจรปด (CCTV) สํานักงานเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 
176,000 176,000 192,000 -25 % 144,000 

  
      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ประจําศูนยวิทยุ 176,000 172,129.12 192,000 -25 % 144,000 

  

      
โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยภายในสํานักงานเทศบาลตําบล

มะรือโบตก 
176,000 170,838.7 192,000 -25 % 144,000 

  
      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่อยูเวรประจําปอมยาม 1,085,333 1,023,000 1,120,000 17.86 % 1,320,000 

  
    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             

  
      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 28,132 26,900 20,000 0 % 20,000   
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      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 27,600 10,000 100 % 20,000 
  

      โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุในวันสําคัญตางๆ 29,840 29,720 30,000 -100 % 0 
  

      โครงการฝกซอมแผนปองกันภัยฝายพลเรือน 0 0 0 100 % 30,000 
  

      โครงการฝกทบทวน อปพร. 0 0 0 100 % 60,000 
  

      โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายผลเรือน (อปพร.) 182,900 0 0 0 % 0 
  

      โครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน อปพร. 0 0 0 100 % 10,000 
  

      โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับสาธารณภัยตางๆ 0 0 10,000 0 % 10,000 
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 235,420 222,998.33 240,000 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 2,650,625 2,401,686.15 2,648,000     2,344,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุสํานักงาน 6,888 14,159 20,000 0 % 20,000 
  

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุกอสราง 3,240 4,464 20,000 0 % 20,000 
  

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 4,200 18,500 65,000 0 % 65,000 
  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 130,142.9 200,000 173,500 15.27 % 200,000 
  

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 580 0 10,000 0 % 10,000 
  

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 5,000 100 % 10,000 
  

    วัสดุเครื่องแตงกาย 134,790 27,000 30,000 0 % 30,000 
  

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 2,435 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 30,000 0 % 30,000 
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  วัสดุจราจร 0 67,968 0 100 % 20,000 

รวมคาวัสดุ 279,840.9 334,526 363,500     415,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 3,097,665.9 2,944,912.15 3,489,700     2,988,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      โครงการจัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบกระจก จํานวน 2 ตัว 9,000 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อตูเก็บเอกสารแบบทึบ จํานวน 2 ตัว 9,300 0 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ             
  

      โครงการจัดซื้อกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงที่สําหรับติดตั้งภายนอกอาคาร 176,000 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้ออุปกรณกระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 16 ชอง จํานวน 1 ตัว 15,000 0 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย             
  

      จัดซื้อเตียงฉุกเฉินประจํารถพยาบาล (stretcher) แบบปรับนั่ง-นอน 0 0 50,000 -100 % 0 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 0 0 20,000 0 % 20,000 
  

      เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 0 8,000 0 % 8,000 
  

      เครื่องสํารองไฟ 800 VA 0 0 2,500 0 % 2,500 
  

รวมคาครุภัณฑ 209,300 0 80,500     30,500 
  

  คาที่ดินและสิ่งกอสราง             
  

    คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ             
  

      โครงการตอเติมอาคารดับเพลิง 0 0 364,300 -100 % 0   
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รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 364,300     0 
  

รวมงบลงทุน 209,300 0 444,800     30,500 
  

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5,695,305.9 5,191,292.15 6,527,680     5,687,300 
  

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,695,305.9 5,191,292.15 6,527,680     5,687,300 
  

แผนงานการศึกษา             
  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,022,310 898,080 1,281,660 14.96 % 1,473,360 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 77,900 65,400 95,400 0 % 95,400 
  

    เงินประจําตําแหนง 49,500 42,000 60,000 0 % 60,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 432,000 396,000 432,000 0 % 432,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 168,000 154,000 168,000 0 % 168,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,749,710 1,555,480 2,037,060     2,228,760 
  

รวมงบบุคลากร 1,749,710 1,555,480 2,037,060     2,228,760 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 15,300 13,180 30,000 0 % 30,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 4,200 0 0 0 % 0 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 4,200 4,200 966.67 % 44,800 

รวมคาตอบแทน 19,500 17,380 34,200     74,800 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 673,107.06 46,130 0 0 % 0 
  

      คาจางเหมาบริการ 0 0 41,000 112.2 % 37,000 
  

      โครงการจางเหมาครูสอนคัมภีรอัลกุรอานประจําชุมชน 0 518,400 576,000 2.78 % 592,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงาน เพื่อผลิตและพิมพเอกสาร 0 136,064.65 156,000 -53.85 % 72,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดานเด็กและเยาวชน 0 12,000 0 0 % 0 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 0 66,000 0 0 % 0 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานพัสดุ 0 66,000 0 0 % 0 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานภารโรง 0 72,000 0 0 % 0 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก 0 138,000 0 0 % 0 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 73,647.5 41,626 44,900 11.36 % 50,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 41,500 40,000 25 % 50,000 
  

      โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 0 7,553 50,000 0 % 50,000 
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 54,280.84 46,308.34 55,000 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 801,035.4 1,191,581.99 962,900     851,000 
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 คาวัสดุ       

    วัสดุสํานักงาน 49,169 41,575 65,000 -38.46 % 40,000 
  

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 3,520 960 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุงานบานงานครัว 1,625 17,530 32,000 -37.5 % 20,000 
  

    วัสดุกอสราง 38,820.5 17,949 23,000 -34.78 % 15,000 
  

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,199.24 0 40,000 25 % 50,000 
  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 32,027.8 45,056.8 51,000 56.86 % 80,000 
  

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุการเกษตร 11,835.5 11,288 25,000 -20 % 20,000 
  

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 2,880 0 5,000 100 % 10,000 
  

    วัสดุกีฬา 11,555 9,150 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุคอมพิวเตอร 6,470 13,480 30,000 33.33 % 40,000 
  

    วัสดุการศึกษา 0 0 5,000 100 % 10,000 
  

    วัสดุสนาม 14,700 0 5,000 0 % 5,000 
  

    วัสดุจราจร 0 0 3,000 0 % 3,000 
  

    วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000 
  

รวมคาวัสดุ 182,802.04 156,988.8 304,000     313,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 1,003,337.44 1,365,950.79 1,301,100     1,238,800 
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 งบลงทุน       

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 9,400 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อตูหนังสือ 8,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนทึบ 5,750 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 12,300 0 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อเกาอี้ทํางาน 0 5,600 6,000 -100 % 0 
  

      จัดซื้อโตะทํางาน 0 6,400 7,500 -100 % 0 
  

      จัดซื้อพัดลมผนัง 0 7,500 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑกอสราง             
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องเจียรไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง  3,321 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อสวานไฟฟาแบบกระแทก จํานวน 1 เครื่อง 3,050 0 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
  

      จัดซื้อเครื่องซักผา 0 12,000 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 17,000 0 0 0 % 0 
  

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ  

(Ink Tank Printer) 
7,500 0 0 0 % 0 

  
      โครงการจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา 2,500 0 0 0 % 0 

  
      โครงการติดต้ังโทรทัศนวงจรปด 0 197,300 0 0 % 0   
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      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 0 34,000 20,000 100 % 40,000 
  

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบ◌ุกสําหรับสํานักงาน 0 16,000 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 15,000 8,000 100 % 16,000 
  

      จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 5,000 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑสนาม             
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้มานั่งสนามเหล็ก 8,000 0 0 0 % 0 
  

รวมคาครุภัณฑ 77,321 298,800 41,500     56,000 
  

รวมงบลงทุน 77,321 298,800 41,500     56,000 
  

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 2,830,368.44 3,220,230.79 3,379,660     3,523,560 
  

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 3,567.69 0 189,600 144.87 % 464,280 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 30,000 100 % 60,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 631,080 656,760 667,560 1.02 % 674,400 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 191,000 198,000 198,000 0 % 198,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 825,647.69 854,760 1,085,160     1,396,680 
  

รวมงบบุคลากร 825,647.69 854,760 1,085,160     1,396,680 
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 งบดําเนินงาน       

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      โครงการจางเหมาบุคคลดูแลตนไม สนามหญาและสวนหยอม 0 0 78,000 84.62 % 144,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานพัสดุ 0 0 78,000 -7.69 % 72,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานเพื่อผลิตและพิมพเอกสาร 0 0 0 100 % 72,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานภารโรง 0 0 152,000 -5.26 % 144,000 
  

      โครงการจางเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก 0 0 156,000 38.46 % 216,000 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการจัดซื้อวัสด ุอุปกรณ สื่อการเรียนการสอนใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 0 0 100 14,900 % 15,000 
  

      โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 167,300 11.78 % 187,000 
  

      โครงการเปดโลกทัศนทางการศึกษาแกเด็กนักเรียน 0 25,730 1,000 4,900 % 50,000 
  

      
โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการ 

ดานการศึกษาทองถิ่น 
0 0 0 100 % 50,000 

  
      โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อการบริหารดานการศึกษาทองถิ่น 0 0 54,000 -100 % 0 

  
      โครงการโรงเรียนพอแม 0 5,000 10,000 0 % 10,000 

  
      โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุนสถานศึกษา 559,350 615,732 583,346 1.81 % 593,900 

  
รวมคาใชสอย 559,350 646,462 1,279,746     1,553,900 
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 คาวัสดุ       

    วัสดุงานบานงานครัว 1,710,148.14 1,652,464 1,926,656 -7.79 % 1,776,600 
  

รวมคาวัสดุ 1,710,148.14 1,652,464 1,926,656     1,776,600 
  

รวมงบดําเนินงาน 2,269,498.14 2,298,926 3,206,402     3,330,500 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      จัดซื้อเกาอี้นักเรียน 0 0 11,200 -100 % 0 
  

      จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 0 0 0 100 % 49,800 
  

      จัดซื้อชั้นวางอลูมิเนียม 0 0 1,700 -100 % 0 
  

      จัดซื้อชุดรับแขกเบาะลอย 5 ที่น่ัง 0 0 0 100 % 7,800 
  

      จัดซื้อตูเก็บของอลูมิเนียม 0 0 6,200 -100 % 0 
  

      จัดซื้อตูบานเลื่อนทึบ 0 0 6,440 -100 % 0 
  

      จัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร 0 0 5,800 103.45 % 11,800 
  

      จัดซื้อตูเอกสาร 10 ลิ้นชัก 0 0 0 100 % 3,500 
  

      จัดซื้อโตะนักเรียน 0 0 5,600 -100 % 0 
  

      จัดซื้อพัดลมแบบติดผนัง 0 0 24,000 -100 % 0 
  

    ครุภัณฑการเกษตร             
  

      จัดซื้อเครื่องสูบน้ําอัตโนมัติ 0 0 0 100 % 9,700 
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ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร       

      จัดซื้อลําโพงปากฮอรนพรอมยูนิต 0 0 5,000 -100 % 0 
  

      โทรทัศนแอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 0 0 19,000 -100 % 0 
  

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
  

      จัดซื้อคูลเลอรไฟฟา 0 0 0 100 % 1,800 
  

      จัดซื้อเครื่องซักผา 0 0 0 100 % 17,000 
  

      จัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 0 0 9,500 -100 % 0 
  

      จัดซื้อตูเย็น 0 0 0 100 % 18,500 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      ติดต้ังระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 0 0 0 100 % 196,600 
  

รวมคาครุภัณฑ 0 0 94,440     316,500 
  

รวมงบลงทุน 0 0 94,440     316,500 
  

  งบเงินอุดหนุน             
  

  เงินอุดหนุน             
  

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
  

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานเขาแกว 827,400 829,900 849,200 0 % 849,200 
  

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานบาโงระนะ 596,400 546,100 554,400 0 % 554,400 
  

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานมะรือโบตก 1,209,600 1,173,900 1,170,400 0 % 1,170,400 
  

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนไอยรานุสรณ 940,800 1,040,600 1,064,800 0 % 1,064,800 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

รวมเงินอุดหนุน 3,574,200 3,590,500 3,638,800     3,638,800 

รวมงบเงินอุดหนุน 3,574,200 3,590,500 3,638,800     3,638,800 
  

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,669,345.83 6,744,186 8,024,802     8,682,480 
  

งานศึกษาไมกําหนดระดับ             
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการจัดซื้อวัสดุการเรียนการสอนใหกับศูนยเรียนรูคัมภีรอัลกรุอานประจําชุมชน 0 23,943 0 0 % 0 
  

รวมคาใชสอย 0 23,943 0     0 
  

รวมงบดําเนินงาน 0 23,943 0     0 
  

รวมงานศึกษาไมกําหนดระดับ 0 23,943 0     0 
  

รวมแผนงานการศึกษา 9,499,714.27 9,988,359.79 11,404,462     12,206,040 
  

แผนงานสาธารณสุข             
  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,698,250.91 1,859,640 2,005,880 -0.45 % 1,996,920 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 226,671.13 221,640 282,420 -3.36 % 272,940 
  

    เงินประจําตําแหนง 73,035.42 85,200 85,200 0 % 85,200 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000 216,000 216,000 0 % 216,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000   
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รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,297,957.46 2,466,480 2,673,500     2,655,060 
  

รวมงบบุคลากร 2,297,957.46 2,466,480 2,673,500     2,655,060 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 110,000 110,000 0 0 % 0 
  

      คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 0 0 130,000 -7.69 % 120,000 
  

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 38,220 6,720 20,000 400 % 100,000 
  

    คาเชาบาน 10,000 66,000 72,000 0 % 72,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 43,370 0 0 0 % 0 
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 14,400 57,340 59,000 -1.69 % 58,000 
  

รวมคาตอบแทน 215,990 240,060 281,000     350,000 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 20,035 4,940 0 0 % 0 
  

      คาจางเหมาบริการ 0 0 10,000 0 % 10,000 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 11,110 16,950 30,000 33.33 % 40,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 11,700 60,000 16.67 % 70,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  คาบํารุงรักษาและซอมแซม 64,489.16 112,424.7 51,900 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 95,634.16 146,014.7 151,900     120,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุสํานักงาน 30,312 23,711 38,100 4.99 % 40,000 
  

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 500 900 % 5,000 
  

    วัสดุงานบานงานครัว 97,500 15,920 21,000 -52.38 % 10,000 
  

    วัสดุกอสราง 0 0 500 1,900 % 10,000 
  

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 21,890 81,250 60,000 66.67 % 100,000 
  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 283,180.8 320,720.4 236,500 -23.89 % 180,000 
  

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 61,250 8,958 45,000 33.33 % 60,000 
  

    วัสดุการเกษตร 14,160 18,580 4,500 122.22 % 10,000 
  

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 4,900 2,000 400 % 10,000 
  

    วัสดุคอมพิวเตอร 4,800 4,360 20,000 0 % 20,000 
  

รวมคาวัสดุ 513,092.8 478,399.4 428,100     445,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 824,716.96 864,474.1 861,000     915,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 25,300 0 0 0 % 0 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  ครุภัณฑงานบานงานครัว       

      โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 47,500 0 19,000 0 % 19,000 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 17,000 0 20,000 -100 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 4,000 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา 2,500 0 0 0 % 0 
  

รวมคาครุภัณฑ 96,300 0 39,000     19,000 
  

รวมงบลงทุน 96,300 0 39,000     19,000 
  

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 3,218,974.42 3,330,954.1 3,573,500     3,589,060 
  

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการขนสงขยะสู Clusters เทศบาลเมืองนราธิวาส 0 0 5,000 7,765.4 % 393,270 
  

      โครงการควบคุมโรคติดตอและไมติดตอ 0 0 20,000 0 % 20,000 
  

      โครงการดําเนินงานตามแนวทางพระราชดําริดานสาธารณสุข 0 0 240,000 -100 % 0 
  

      โครงการตําบลสะอาดประชาชนมีสุขภาพดี 20,000 0 0 0 % 0 
  

      โครงการธนาคารขยะชุมชน 0 0 30,000 -100 % 0 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   

โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารยพลเอกหญิง 

พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

12,275 12,285 15,990 -36.84 % 10,100 

      

โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย  พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศ

เอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

1,224 1,230 1,230 70.73 % 2,100 

  
รวมคาใชสอย 33,499 13,515 312,220     425,470 

  
รวมงบดําเนินงาน 33,499 13,515 312,220     425,470 

  
  งบเงินอุดหนุน             

  
  เงินอุดหนุน             

  
    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

  
      โครงการดําเนินงานตามแนวทางพระราชดําริดานสาธารณสุข 0 0 0 100 % 240,000 

  
รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     240,000 

  
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     240,000 

  
รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 33,499 13,515 312,220     665,470 

  
รวมแผนงานสาธารณสุข 3,252,473.42 3,344,469.1 3,987,420     4,254,530 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

แผนงานสังคมสงเคราะห       

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 479,340 518,220 543,670 5.92 % 575,880 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 44,760 44,760 44,760 0 % 44,760 
  

    เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000 198,000 216,000 0 % 216,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 77,000 84,000 0 % 84,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 866,100 879,980 930,430     962,640 
  

รวมงบบุคลากร 866,100 879,980 930,430     962,640 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,480 10,000 0 % 10,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 8,400 57,597.5 0 0 % 0 
  

รวมคาตอบแทน 8,400 60,077.5 10,000     10,000 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 64,060 900 0 0 % 0 
  

      คาจางเหมาบริการ 0 0 10,000 100 % 20,000   
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      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป 0 138,600 151,200 -100 % 0 
  

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             
  

      คาใชจายในการประชุมราชการ 0 0 25,000 -100 % 0 
  

      คารับรอง 0 0 0 100 % 5,000 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 51,866 27,496 39,200 27.55 % 50,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 22,100 70,000 -42.86 % 40,000 
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 24,710.39 23,050 30,000 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 140,636.39 212,146 325,400     115,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุสํานักงาน 45,683 51,376 55,000 9.09 % 60,000 
  

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 2,750 3,000 0 % 3,000 
  

    วัสดุงานบานงานครัว 6,233 4,983 8,000 -37.5 % 5,000 
  

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 22,000 -9.09 % 20,000 
  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 42,097.8 46,913 50,200 9.56 % 55,000 
  

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 4,000 0 % 4,000 
  

    วัสดุคอมพิวเตอร 10,390 16,640 40,000 -25 % 30,000 
  

รวมคาวัสดุ 104,403.8 122,662 182,200     177,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 253,440.19 394,885.5 517,600     302,000 
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 งบลงทุน       

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 0 0 49,800 -100 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 0 1,500 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน 0 2,800 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 25,300 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อตูรวม 6,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร 9,000 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะคอมพิวเตอร 2,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 0 9,400 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 12,100 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะพับเอนกประสงค 0 2,200 0 0 % 0 
  

      จัดซื้อเกาอี้สํานักงาน 0 0 3,000 -100 % 0 
  

      จัดซื้อตูเหล็ก 0 0 13,000 -28.46 % 9,300 
  

      จัดซื้อพัดลมแบบติดผนัง 0 0 9,000 -100 % 0 
  

      จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม 0 15,200 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             
  

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ  

(Ink Tank Printer) 
15,000 0 0 0 % 0 

  
      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับสํานักงาน 0 17,000 20,000 -100 % 0 
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   จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 7,500 0 100 % 8,000 

      จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 0 4,100 -100 % 0 
  

      จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0 5,000 5,000 -100 % 0 
  

รวมคาครุภัณฑ 70,400 60,600 103,900     17,300 
  

รวมงบลงทุน 70,400 60,600 103,900     17,300 
  

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห 1,189,940.19 1,335,465.5 1,551,930     1,281,940 
  

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 693,300 745,440 785,280 5.91 % 831,720 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 75,960 75,960 75,960 0 % 75,960 
  

    เงินประจําตําแหนง 18,000 18,000 18,000 0 % 18,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000 108,000 108,000 0 % 108,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 937,260 989,400 1,029,240     1,075,680 
  

รวมงบบุคลากร 937,260 989,400 1,029,240     1,075,680 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 0 12,300 21.95 % 15,000 
  

รวมคาตอบแทน 0 0 12,300     15,000   
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  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป 0 0 0 100 % 72,000 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ 15,500 18,300 0 0 % 0 
  

      โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ.2567 0 0 60,000 -100 % 0 
  

      โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ.2568 0 0 0 100 % 100,000 
  

      โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 0 0 90,000 0 % 90,000 
  

รวมคาใชสอย 15,500 18,300 150,000     262,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 15,500 18,300 162,300     277,000 
  

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 952,760 1,007,700 1,191,540     1,352,680 
  

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 2,142,700.19 2,343,165.5 2,743,470     2,634,620 
  

แผนงานเคหะและชุมชน             
  

งานไฟฟาและประปา             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 34,530 139,070 149,640 6.09 % 158,760 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 12,825 50,350 45,900 -26.41 % 33,780 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 324,000 324,000 324,000 0 % 324,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000 
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รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 497,355 639,420 645,540     642,540 

รวมงบบุคลากร 497,355 639,420 645,540     642,540 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 0 4,200 0 % 4,200 
  

รวมคาตอบแทน 0 0 4,200     14,200 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 0 0 100 % 15,000 
  

รวมคาใชสอย 0 0 0     30,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 319,031.95 342,812.6 185,400 42.93 % 265,000 
  

รวมคาวัสดุ 319,031.95 342,812.6 185,400     265,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 319,031.95 342,812.6 189,600     309,200 
  

  งบเงินอุดหนุน             
  

  เงินอุดหนุน             
  

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
  

      โครงการขยายเขตไฟฟา สายเขาญี่ปุน หมู 1 ชุมชนฮาปา 0 0 6,297 1,964.34 % 130,000   
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      โครงการขยายเขตไฟฟา สายคารแคร หมูท่ี 5 ชุมชนบาโงระนะ 0 0 9,781 1,126.87 % 120,000 
  

      โครงการขยายเขตไฟฟา สายปะจูอุทิศ ชุมชนกําปงปาเระ 0 0 0 100 % 180,000 
  

      โครงการขยายเขตไฟฟา สายหลังเขา ชุมชนบูเกะปอเราะ 0 0 20,000 500 % 120,000 
  

รวมเงินอุดหนุน 0 0 36,078     550,000 
  

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 36,078.41     550,000 
  

รวมงานไฟฟาและประปา 816,386.95 982,232.6 871,218.41     1,501,740 
  

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 1,080,000 1,008,000 1,080,000 0 % 1,080,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 435,000 411,000 456,000 0 % 456,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,515,000 1,419,000 1,536,000     1,536,000 
  

รวมงบบุคลากร 1,515,000 1,419,000 1,536,000     1,536,000 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานทั่วไป 1,401,798.61 1,398,478.76 1,540,800 -15.89 % 1,368,000 
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 11,170 72,633 60,000 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 1,412,968.61 1,471,111.76 1,600,800     1,368,000 
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 คาวัสดุ       

    วัสดุเครื่องแตงกาย 109,368 64,440 30,000 0 % 30,000 
  

    วัสดุอื่น 0 27,000 0 100 % 40,000 
  

รวมคาวัสดุ 109,368 91,440 30,000     70,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 1,522,336.61 1,562,551.76 1,630,800     1,438,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             
  

      จัดซื้อรถบรรทุกขยะ 0 0 0 100 % 50,000 
  

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0     50,000 
  

  คาที่ดินและสิ่งกอสราง             
  

    คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน             
  

      จัดซื้อท่ีทิ้งขยะมูลฝอย 0 0 0 100 % 769,505 
  

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0     769,505 
  

รวมงบลงทุน 0 0 0     819,505 
  

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 3,037,336.61 2,981,551.76 3,166,800     3,793,505 
  

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,853,723.56 3,963,784.36 4,038,018.41     5,295,245 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน       

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 493,740 926,706.62 975,300 -5.52 % 921,440 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 71,340 96,120 96,120 0 % 96,120 
  

    เงินประจําตําแหนง 0 17,903.31 18,000 0 % 18,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 565,080 1,040,729.93 1,089,420     1,035,560 
  

รวมงบบุคลากร 565,080 1,040,729.93 1,089,420     1,035,560 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาตอบแทน             
  

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น             
  

      คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 0 0 151,200 0 % 151,200 
  

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
  

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 0 29,200 6.16 % 31,000 
  

รวมคาตอบแทน 0 0 180,400     182,200 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป 0 0 0 100 % 72,000 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการคนรุนใหมหางไกลยาเสพติด 0 0 30,000 0 % 30,000   
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      โครงการจัดงานวันเทศบาล 10,750 0 19,500 0 % 19,500 
  

      โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 12,450 14,325 20,000 0 % 20,000 
  

      โครงการเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการกลุมอาชีพ 8,865 12,355 20,000 100 % 40,000 
  

      โครงการเพิ่มศักยภาพขององคกรชุมชน 0 0 20,000 150 % 50,000 
  

      โครงการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน 63,834 84,763 70,000 42.86 % 100,000 
  

      
โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

(กิจกรรม"โตไปไมโกง") 
0 0 20,000 0 % 20,000 

  
      โครงการเสริมสรางครอบครัวเขมแข็ง 12,735 14,636 40,000 22.5 % 49,000 

  
      โครงการอบรม ใหความรูกับประชาชนในดานกฎหมายตางๆ 0 18,300 20,000 0 % 20,000 

  
      โครงการอบรมการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็กและสตรี 12,755 13,230 20,000 0 % 20,000 

  
      โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานขององคกรชุมชน 182,320 101,025 80,000 147.5 % 198,000 

  
รวมคาใชสอย 303,709 258,634 359,500     638,500 

  
รวมงบดําเนินงาน 303,709 258,634 539,900     820,700 

  
รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 868,789 1,299,363.93 1,629,320     1,856,260 

  
รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 868,789 1,299,363.93 1,629,320     1,856,260 

  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

  
  งบดําเนินงาน             

  
  คาใชสอย             

  
    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             

  
      คาจางเหมาบริการ 0 0 0 100 % 50,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 0 0 78,000 -7.69 % 72,000 

รวมคาใชสอย 0 0 78,000     122,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 0 0 78,000     122,000 
  

  งบเงินอุดหนุน             
  

  เงินอุดหนุน             
  

    เงินอุดหนุนสวนราชการ             
  

      อุดหนุนสํานักงานวัฒนธรรมอําเภอระแงะ 0 0 20,100 -100 % 0 
  

รวมเงินอุดหนุน 0 0 20,100     0 
  

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 20,100     0 
  

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 0 0 98,100     122,000 
  

งานกีฬาและนันทนาการ             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 231,840 251,100 262,560 5.03 % 275,760 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 30,000 30,000 30,000 0 % 30,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000 216,000 216,000 0 % 216,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 561,840 581,100 592,560     605,760 
  

รวมงบบุคลากร 561,840 581,100 592,560     605,760 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

 งบดําเนินงาน       

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการแขงขันกีฬานักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 9,075 10,000 0 % 10,000 
  

      โครงการจัดการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ 176,000 176,000 176,000 0 % 176,000 
  

      โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณการแขงขันกีฬาสําหรับชุมชน 0 59,628 1,000 5,900 % 60,000 
  

      โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆ 0 0 26,000 -23.08 % 20,000 
  

      โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการวิชาการ ตาดีกาสัมพันธ 80,000 85,000 85,000 0 % 85,000 
  

รวมคาใชสอย 256,000 329,703 298,000     351,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 256,000 329,703 298,000     351,000 
  

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 817,840 910,803 890,560     956,760 
  

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น             
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรมใหกับเด็กและเยาวชน 29,750 29,750 30,000 0 % 30,000 
  

      โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานขององคกรศาสนา 0 49,995 0 0 % 0 
  

      โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 58,400 48,000 50,000 0 % 50,000 
  

      โครงการเสริมสราง ทํานุบํารุงศาสนาทองถิ่น 72,641 209,900 162,000 23.46 % 200,000 
  

รวมคาใชสอย 160,791 337,645 242,000     280,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 160,791 337,645 242,000     280,000   
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รายจายจริง  ประมาณการ 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  งบเงินอุดหนุน       

  

 เงินอุดหนุน       

 เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอระแงะ 0 0 0 100 % 50,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0     50,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0     50,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 160,791 337,645 242,000     330,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 978,631 1,248,448 1,230,660     1,408,760 
  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 803,760 848,820 914,962 47.86 % 1,352,880 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 86,520 86,520 116,520 0 % 116,520 
  

    เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 60,000 0 % 60,000 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000 288,000 381,390 13.27 % 432,000 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 112,000 147,375 13.99 % 168,000 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,232,280 1,377,340 1,620,247     2,129,400 
  

รวมงบบุคลากร 1,232,280 1,377,340 1,620,246.59     2,129,400 
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 รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

 งบดําเนินงาน       

 คาตอบแทน       

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 34,950 34,720 35,000 0 % 35,000 

  คาเชาบาน 42,000 69,500 72,000 0 % 72,000 

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 25,000 0 0 0 % 0 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 0 25,000 25,000 0 % 25,000 

รวมคาตอบแทน 101,950 129,220 132,000     132,000 
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ             
  

      รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ 381,203 34,200 0 0 % 0 
  

      คาจางเหมาบริการ 0 0 50,000 0 % 50,000 
  

      โครงการจางเหมาบริการปฏิบัติงานผูชวยงานดานสาธารณูปโภค 0 321,727.52 529,200 -4.76 % 504,000 
  

      โครงการจางเหมาสํารวจถนนและโรงงานภายในเขตเทศบาลตําบลมะรือโบตก 0 28,000 0 0 % 0 
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 13,024 8,672 20,000 0 % 20,000 
  

      คาลงทะเบียนฝกอบรม 0 9,500 49,000 -59.18 % 20,000 
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 190,630.41 48,773.46 204,900 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 584,857.41 450,872.98 853,100     594,000 
  

  คาวัสดุ             
  

    วัสดุสํานักงาน 22,587 28,114 30,000 0 % 30,000 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

  วัสดุงานบานงานครัว 0 664 10,000 0 % 10,000 

  วัสดุยานพาหนะและขนสง 8,980 11,200 40,000 0 % 40,000 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 50,829.8 66,787.1 80,000 0 % 80,000 

  วัสดุการเกษตร 0 640 10,000 0 % 10,000 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร 1,840 10,000 10,000 0 % 10,000 

  วัสดุคอมพิวเตอร 32,045 21,155 25,000 0 % 25,000 

รวมคาวัสดุ 116,281.8 138,560.1 205,000     205,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 803,089.21 718,653.08 1,190,100     931,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาครุภัณฑ             
  

    ครุภัณฑสํานักงาน             
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 5,000 0 3,000 -100 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเกาอี้ทํางานสายปฏิบัต ิจํานวน 1 ตัว 2,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 25,300 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางาน 5,000 6,800 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางานสายปฏิบัติ จํานวน 1 ตัว  2,500 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะทํางานสายอํานวยการ จํานวน 1 ตัว 9,600 0 0 0 % 0 
  

      โครงการจัดซื้อโตะพับเอนกประสงค 0 4,400 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑงานบานงานครัว             
  

      โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง 0 9,500 0 0 % 0 
  

    ครุภัณฑสํารวจ             
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

   โครงการจัดซื้อเครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 24,500 0 0 0 % 0 

  ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน 17,000 0 20,000 -100 % 0 

   โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอรหรือ LED ส ี  15,000 0 0 0 % 0 

   จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0 0 4,300 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 106,400 20,700 27,300     0 
  

รวมงบลงทุน 106,400 20,700 27,300     0 
  

รวมงานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,141,769.21 2,116,693.08 2,837,646.59     3,060,400 
  

งานกอสราง             
  

  งบบุคลากร             
  

  เงินเดือน (ฝายประจํา)             
  

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 238,440 15.85 % 276,240 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 76,950 0 % 76,950 
  

    คาตอบแทนพนักงานจาง 415,589.31 354,000 300,780 -14.46 % 257,280 
  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 160,216.25 135,420 110,355 -19.91 % 88,380 
  

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 575,805.56 489,420 726,525     698,850 
  

รวมงบบุคลากร 575,805.56 489,420 726,525     698,850 
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 923,695 182,580 1,100,000 -100 % 0 
  

รวมคาใชสอย 923,695 182,580 1,100,000     0 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

 คาวัสดุ       

    วัสดุกอสราง 13,527 6,397 45,000 -11.11 % 40,000 
  

    วัสดุเครื่องแตงกาย 8,400 9,500 10,000 50 % 15,000 
  

รวมคาวัสดุ 21,927 15,897 55,000     55,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 945,622 198,477 1,155,000     55,000 
  

  งบลงทุน             
  

  คาที่ดินและสิ่งกอสราง             
  

    คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ             
  

      โครงการกอสรางถนนหินคลุก สายบูเกะปอเราะ-ฝายทดนํ้ากําปงปาเระ ชุมชนบูเกะปอเราะ 0 0 2,295,600 -100 % 0 
  

      โครงการกอสรางสนามฟุตบอลพรอมรั้วเหล็กลอมรอบ สนามเขาญี่ปุน ชุมชนฮาปา 0 0 18,500 -100 % 0 
  

      
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก สายไชยา ซอย 7 จากสายบานอาแวเตะ-สายบานอุสตะลี ชุมชน

กูแบบาเดาะ 
0 0 655,900 -100 % 0 

  
    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 0 100,000 0 % 100,000 

  
รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 3,070,000     100,000 

  
รวมงบลงทุน 0 0 3,070,000     100,000 

  
รวมงานกอสราง 1,521,427.56 687,897 4,951,525     853,850 

  
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,663,196.77 2,804,590.08 7,789,171.59     3,914,250 
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รายจายจริง ประมาณการ 

  

ป 2565 ป 2566 ป 2567 ยอดตาง (%) ป 2568 

แผนงานการเกษตร       

งานสงเสริมการเกษตร       

  งบดําเนินงาน       

 คาใชสอย       

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการสงเสริมการทํานา 34,375 21,815 10,000 170 % 27,000 
  

      โครงการสงเสริมการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ 23,410 20,420 27,000 159.26 % 70,000 
  

รวมคาใชสอย 57,785 42,235 37,000     97,000 
  

รวมงบดําเนินงาน 57,785 42,235 37,000     97,000 
  

รวมงานสงเสริมการเกษตร 57,785 42,235 37,000     97,000 
  

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ             
  

  งบดําเนินงาน             
  

  คาใชสอย             
  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ             
  

      โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 19,600 0 0 0 % 0 
  

รวมคาใชสอย 19,600 0 0     0 
  

รวมงบดําเนินงาน 19,600 0 0     0 
  

รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 19,600 0 0     0 
  

รวมแผนงานการเกษตร 77,385 42,235 37,000     97,000 
  

รวมทุกแผนงาน 56,446,100.1 57,775,933.8 71,200,000     70,600,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ   จังหวัดนราธิวาส 

        
                 
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 70,600,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 13,958,475 บาท 

  งบกลาง รวม 13,958,475 บาท 

   งบกลาง รวม 13,958,475 บาท 

   คาชําระหนี้เงินกู จํานวน 706,566 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาชําระหนี้เงินตนใหแกสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการ

เทศบาลเพ่ือซ้ือครุภัณฑ 3 รายการ ดังนี้ 

- รถยนตบรรทุกเททายเครนไฮโดรลิคพรอมกระเชาซอมไฟฟา  

- รถยนตบรรทุกนํ้าแบบอเนกประสงค 

- รถยนตกูภัยดับเพลิงอเนกประสงคแบบปคอัพ 

เปนรายปครั้งที่ 1 ในปที่ 1 ของระยะเวลากูเงิน 10 โดยที่ประชุมสภา

เทศบาลตําบลมะรือโบตก ไดมีมติเห็นชอบใหกูเงินเมื่อคราวประชุมสภา 

สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป 2564 ครั้งที่ 1 วันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ.2564 

และสัญญาเงินกูเลขที ่2205/53/2565 ลงวันที ่29 สิงหาคม 2565 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 มาตรา 66 และหนังสืออนุมัติใหเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/5735 

ลงวันที ่1 กันยายน 2565      

      

   คาชําระดอกเบี้ย จํานวน 137,846 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาชําระดอกเบี้ยใหแกสํานักงานเงินทุนสงเสริมกิจการ

เทศบาลเพื่อซื้อครุภัณฑ 3 รายการ ดังนี้ 

- รถยนตบรรทุกเททายเครนไฮโดรลิคพรอมกระเชาซอมไฟฟา  

- รถยนตบรรทุกนํ้าแบบอเนกประสงค 

- รถยนตกูภัยดับเพลิงอเนกประสงคแบบปคอัพ 

เปนรายปครั้งที่ 1 ในปที่ 1 ของระยะเวลากูเงิน 10 โดยที่ประชุมสภา

เทศบาลตําบลมะรือโบตก ไดมีมติเห็นชอบใหกูเงินเมื่อคราวประชุมสภา 
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สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป 2564 ครั้งที่ 1 วันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ.2564 

และสัญญาเงินกูเลขที ่2205/53/2565 ลงวันที ่29 สิงหาคม 2565 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 มาตรา 66 และหนังสืออนุมัติใหเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/5735 

ลงวันที ่1 กันยายน 2565      

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 380,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกัน ในอัตรารอยละ 5 ของคาจาง

พนักงานจางรวมเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2558 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที ่สุด 

ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที ่22 มกราคม 2557 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที ่สุด 

ที ่มท 0809.5/ว 81 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2557 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1620 ลงวันที ่22 เมษายน 2562      

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 24,200 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื ่อใหความคุ มครอง

พนักงานจาง กรณีประสบอันตราย เจ็บปวย ถึงแกความตาย หรือสูญหาย

เนื ่องจากการทํางานใหแกเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยจายเงิน

สมทบเขากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งตอป คํานวณในอัตรารอยละ 0.2 

ของคาจางพนักงานจางโดยประมาณทั้งป (เดือนมกราคม – ธันวาคม) 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 4172 ลงวันที ่24 ธันวาคม 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0808.2/ 

ว 26 ลงวันที ่18 มีนาคม 2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 3035 ลงวันที ่30 กันยายน 2563      

   เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ จํานวน 6,916,800 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินเบี ้ยยังชีพผู สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการใหแก

ผูสูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปบริบูรณขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถวนและไดขึ้น

ทะเบียนขอรับเบี ้ยยังชีพไวกับองคกรปกครองสวนทองถิ ่นไวแลว    

โดยจายอัตราเบี ้ยยังชีพ รายเดือนแบบขั ้นบันไดสําหรับผู ส ูงอายุ       

โดยผ ู ส ูงอายุ  60-69 ป  จะได ร ับ 600 บาท อายุ 70-79 ป จะได รับ 

700 บาท อายุ 80-89 ป จะไดรับ 800 บาท และอายุ 90 ปขึ้นไป จะไดรับ 

1,000 บาท เวนแตในสวนของเงินเพิ่มเติมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ดําเนินการตาม ขอ 18 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

การจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2548 ที่ไดดําเนินการใหกับรายเดิมมากอน โดยเปนการดําเนินการ

ตามภารกิจถายโอน มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ

ขั้นตอนการกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจาย

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2566 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/

ว 3287 ลงวันที ่2 สิงหาคม 2567       

      

   เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 3,484,800 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินเบี ้ยยังชีพความพิการใหแกผู พิการที ่มีสิทธิ ตาม

หลักเกณฑที่กําหนด ที่ไดแสดงความจํานงโดยการขอขึ้นทะเบียน   

เพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นแลว โดย

คนพิการที่มีอายุ 18 ป ขึ้นไป ไดรับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาท

ตอเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2557) 

และคนพิการที่มีอายุตํ่ากวา 18 ปคนละ 1,000 บาทตอเดือน (ตาม

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่28 เมษายน พ.ศ.2563) เวนแตในสวนของ

เงินเพิ่มที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการตามขอ 18 (2) แหง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการ   

ยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ.2548 ที ่ไดดําเนินการ

ใหกับรายเดิมมากอน โดยเปนการดําเนินการตามภารกิจถายโอน

มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจฯ พ.ศ.2542 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจาย

เบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553 

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ที่ มท 0810.6/

ว 3287 ลงวันที ่2 สิงหาคม 2567      

   เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส ใหแกผูปวยเอดส   

ที่แพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลว และรายไดไมเพียงพอตอการ

ยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะดูแลไมสามารถประกอบอาชีพ

เลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสที่มีสิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาท 

ตอเดือน โดยเปนการดําเนินการตามภารกิจถายโอน มาตรา 16 แหง

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ที่ มท 0810.6/

ว 3287 ลงวันที ่2 สิงหาคม 2567      

      

   เงินสํารองจาย จํานวน 400,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการปองกัน

และยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือ

กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือนรอนของประชาชนเปนสวนรวม 

แยกดังนี ้

สํานักปลัด                            ตั้งไว  300,000  บาท 

กองชาง                               ตั้งไว  50,000    บาท 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   ตั้งไว  50,000    บาท 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ขอ 19  

- เปนไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2566  

      

   รายจายตามขอผูกพัน       

    คาใชจายในการจัดการจราจร จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชน

ไดรับประโยชนโดยตรง เชน การทาสีตีเสน สัญญาณไฟจราจร ปาย
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สามเหลี ่ยมหยุดตรวจ แผ นปายจราจร กระจกโคงมน ไฟแวบ 

กระบองไฟจราจร ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 

28 มิถุนายน 2562 

    คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน 58,472 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย รายป

โดยพิจารณา จากรายรับจริงประจําป ยกเวนเงินกู เงินจายขาดเงิน

สะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท แตจะตองไมนอยกวารอยละเศษหนึ่ง

สวนหก ของรายรับดังกลาว ทั้งนี ้ตองไมเกิน 450,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายจายขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นเก่ียวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ.2555 

- เปนไปตามขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย      

      

    เงินบําเหน็จลูกจางประจํา จํานวน 307,092 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินบําเหน็จปกติ บําเหน็จรายเดือน บําเหน็จพิเศษ 

บําเหน็จพิเศษรายเดือน ใหแกลูกจางประจํา บําเหน็จตกทอดใหแก

ทายาทของลูกจางประจํา 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยบําเหน็จลูกจางของ

หนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2555      

      

    เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 1,140,699 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

(ก.บ.ท.) ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2500 โดยคํานวณตั้งจายในอัตรารอยละ 3 ของประมาณการ

รายรับทุกประเภทประจําป และมิใหนํารายรับประเภทพันธบัตร เงินกู 

เงินที่มีผูอุทิศ/เงินบริจาคใหและเงินอุดหนุนมารวมคํานวณ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2500 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ.2556 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2546 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน

งบประมาณรายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 
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- เปนไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ   

สวนทองถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 40 ลงวันที ่27 กันยายน 2566      

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น จํานวน 280,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น

หรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ

แหงชาติ เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561 ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 

ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะห

เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจฯ 

พ.ศ.2542 มาตรา 16 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสมบทกองทุน พ.ศ.2561 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      

      

   เงินชวยพิเศษ       

    เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล ซึ่งถึงแกความตาย

หรือผูรับบํานาญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจายได 

พ.ศ.2559 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

การจายเงินชวยพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ผูรับบํานาญ ลูกจาง

และพนักงานจางถึงความตาย พ.ศ.2560 ลงวันที ่2 กุมภาพันธ 2561 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/  

ว 90 ลงวันที ่25 ธันวาคม 2560 
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    เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยพิเศษใหแกพนักงานจาง ซึ่งถึงแกความตาย  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจายได 

พ.ศ.2559 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

การจายเงินชวยพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ผูรับบํานาญ ลูกจาง

และพนักงานจางถึงความตาย พ.ศ.2560 ลงวันที ่2 กุมภาพันธ 2561 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 90 ลงวันที ่25 ธันวาคม 2560 
      

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 งานบริหารทั่วไป รวม 11,677,920 บาท 

  งบบุคลากร รวม 8,244,720 บาท 

   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท 

   เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 725,760 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี โดยมี

รายละเอียดดังนี้   

1. เงินเดือนนายกเทศมนตรี ในอัตรา 28,800 บาท ตอเดือน จํานวน 

12 เดือน 

2. เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน ในอัตรา 15,840 บาท 

ตอคนตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

- เป นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินเด ือนเงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น ของนายกเทศมนตรี   

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาช ิกสภาเทศบาล เลขาน ุการนายกเทศมนตรี ท ี ่ปร ึกษานายก  

เทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆที่เกี่ยวของ

(สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายกเทศมนตรีและ   

รองนายกเทศมนตร ีโดยมีรายละเอียดดังนี้   
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1. คาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี ในอัตรา 6,000 บาท 

ตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

2. คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน    

ในอัตรา 4,500 บาท ตอคนตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

- เป นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินเด ือน เงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื่น ของนายกเทศมนตรี รองนายก     

เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาลสมาชิกสภา

เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ

การจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เก่ียวของ  

(สํานักปลัดเทศบาล)      

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ายเป นค าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตร ีและรองนายก     

เทศมนตรี โดยมีรายละเอียดดังนี้   

1. คาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี ในอัตรา 6,000 บาท ตอเดือน 

จํานวน 12 เดือน 

2. คาตอบแทนพิเศษของรองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน ในอัตรา  

4,500 บาทตอคนตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

- เป นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินเด ือนเงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื ่นของนายกเทศมนตรี   

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาช ิกสภาเทศบาล เลขาน ุการนายกเทศมนตรี  ท ี ่ปร ึกษานายก        

เทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ  

(สํานักปลัดเทศบาล)  

      

   
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล 
จํานวน 207,360 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี     

โดยมีรายละเอียดดังนี้   

1. คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายยเทศมนตรี จํานวน 1 คน   

ในอัตรา 10,080 บาทตอคนตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

2. คาตอบแทนรายเดือนที ่ปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน 1 คน     

ในอัตรา 7,200 บาทตอคนตอเดือน จํานวน 12 เดือน 
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- เป นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินเด ือนเงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื ่นของนายกเทศมนตรี   

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล

สมาช ิกสภาเทศบาล เลขาน ุการนายกเทศมนตรี  ท ี ่ ปร ึ กษานายก      

เทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ 

(สํานักปลัดเทศบาล)      

   
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
จํานวน 1,555,200 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาตอบแทนประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล โดยมีรายละเอียดดังนี้   

1. คาตอบแทนของประธานสภาเทศบาล จํานวน 1 คน ในอัตรา 

15,840 บาทตอเดือน จํานวน 12 เดือน  

2. คาตอบแทนของรองประธานสภาเทศบาล จํานวน 1 คน ในอัตรา 

12,960 บาทตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

3. คาตอบแทนของสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 คน ในอัตรา 

10,080 บาทตอเดือน จํานวน 12 เดือน 

- เป นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว าด วยเง ินเด ือนเงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอื ่นของนายกเทศมนตรี   

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาช ิกสภาเทศบาล เลขาน ุการนายกเทศมนตร ีท ี ่ปร ึ กษานายก    

เทศมนตรี และการจายคาเบี ้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554    

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ 

(สํานักปลัดเทศบาล)    

      

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 5,396,400 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 3,975,720 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 
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- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 484,680 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 186,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 540,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏใน

แผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(สํานักปลัดเทศบาล)    

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 210,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําของเทศบาล พ.ศ.2561    

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      
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  งบดําเนินงาน รวม 3,433,200 บาท 

   คาตอบแทน รวม 1,061,200 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดชอบ

ทางละเมิด 

- เปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติ

เกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาที ่พ.ศ.2539 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 

ลงวันที ่20 เมษายน 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ซึ่งทําหนาที่

สอบสวนผูกระทําผิดวินัย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจายเงินสมนาคุณ

กรรมการสอบสวนทางวินัยขอราชการ พ.ศ.2536 (สํานักปลัดเทศบาล)     

      

    คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง จํานวน 900,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเลือกตั้งของเทศบาล 

เชน คณะกรรมการเลือกตั้งประจําเทศบาล ประธานกรรมการและ

กรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ไดรับการ

แตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติหนาที่ของผูอํานวยการการเลือกตั้ง

ประจําเทศบาล เปนตน 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติ

หนาที่ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่นทาย

ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภา

ทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 5013 ลงวันที ่26 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)     
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    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการผูตรวจสอบและประเมินผล

งานของพนักงานเทศบาลและคณะกรรมการอื่นที่เทศบาลตองจาย

คาตอบแทนตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการกําหนด  

(สํานักปลัดเทศบาล)       

      

    คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ

กับการสอบคัดเลือกฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

คัดเลือกพนักงานและลูกจางขององคปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2555 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2558 (สํานักปลัดเทศบาล)     

      

   คาเบี้ยประชุม จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาทองถิ่นที่มาประชุม    

ในกิจการของสภาฯ ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าดวยเง ินเดือน เงิน

คาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอื่นของนายกเทศมนตรี   

รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาช ิกสภาเทศบาล เลขาน ุการนายกเทศมนตรี  ท ี ่ปร ึกษา

นายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล 

พ.ศ.2554 และแกไขเพิ่มเติม 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุม

สภาทองถิ่น พ.ศ. 2547 และแกไขเพิ่มเติม (สํานักปลัดเทศบาล)        

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงิน ตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(สํานักปลัดเทศบาล)      
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 41,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563  

(สํานักปลัดเทศบาล)          

      

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 

(สํานักปลัดเทศบาล)          

      

   คาใชสอย รวม 1,237,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวนคา

เชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียมตางๆ, 

คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวง

ภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ 

(ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อใหไดมา   

ซึ่งบริการ ฯลฯ 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 88 

 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

    
โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไปเพื่อดูแลงานรักษาความสะอาดและความ

เรียบรอยภายในอาคารและบริเวณสํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโตก 

จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ดูแลงานรักษาความสะอาด

และความเรียบรอยภายในอาคารและบริเวณสํานักงานเทศบาลตําบล

มะรือโบตก และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)    

      

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    คาใชจายในการประชุมราชการ จํานวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการ คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่มตางๆ และคาใชจายเกี่ยวเนื่องในการจัดการประชุม ในการ

ประชุมสภาทองถิ ่น คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที ่ไดรับ

แตงตั้งตามกฎหมายระเบียบหรือหนังสือสั่งการ ของกระทรวงมหาดไทย

หรือการประชุมระหวางเทศบาลกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น 
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รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน รวมถึงผูเขารวมประชุมอื่นๆ และเจาหนาที่ที่

เกี่ยวของ และใหหมายรวมถึงการประชุมทางไกลผานดาวเทียม ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 

5 กุมภาพันธ 2563 (สํานักปลัดเทศบาล)      

    คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ีเชน งานวันปยมหาราช 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา ตลอดจนคาใชจายตางๆ ที่ใชในการดําเนินงาน 

และอ่ืนๆ ตามความจําเปนและเหมาะสมของแตละงาน ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

(สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีเปดอาคารตางๆ เชน คาพิธีทางศาสนา   

คารับรอง คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอื่นๆที่จําเปนเกี่ยวของ 

คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ     

คามหรสพ การแสดง และคาใช จ ายในการประชาสัมพันธ และ

คาใชจายอื่นๆที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คารับรอง จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรองและพิธีการ คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาของขวัญ พิมพเอกสาร คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการ

เลี้ยงรับรองรวมทั้งคาบริการและคาใชจายอื่น ซึ่งจําเปนตองจายที่

เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเปนคารับรองในการตอนรับหนวยงานอื่นหรือ

บุคคลภายนอกที่เขามาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หรือกรณีการตรวจเยี ่ยม ตรวจราชการ การแถลงขาวขององคกร

ปกครองสวนทองถิ ่น การมอบเงินหรือสิ ่งของบริจาคใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

(สํานักปลัดเทศบาล)      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อเปนคาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน ความรับผิดทาง

ละเมิด ที ่ต องรับผิดชอบ หรือผู มีสิทธิไดรับผลแหงการละเมิดที่

เจาหนาที่ของเทศบาลตําบลมะรือโบตกไดกระทําในการปฏิบัติหนาที่

ราชการและมีสิทธิไดรับตามระเบียบ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0804.4/ว 6086 ลงวันที่ 

9 ตุลาคม 2563 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 250,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    โครงการจัดการเลือกตั้งตางๆ จํานวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นหรือสมาชิกสภา

ทองถิ่น เชน คาใชสอยศูนยประสานงานการเลือกตั้ง คาใชจายในการ

จัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง คาพิมพบัตรเลือกตั้ง คาจัดสถานที่ 
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คาไฟฟา คาทําความสะอาดหนวยเลือกตั ้ง คาวัสดุอุปกรณ และ

คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0818.2/

ว 4049 ลงวันที ่19 กรกฎาคม 2564  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 10 หนาที่ 171 (สํานักปลัดเทศบาล)      

    โครงการจางนักเรียนนักศึกษา ทํางานชวงปดเทอม จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจางนักเรียนนักศึกษา

ทํางานชวงปดเทอม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาตอบแทนในการ

ปฏิบัติงาน ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 2 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 119 (สํานักปลัดเทศบาล)         

      

    โครงการเทศบาลสัญจร จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเทศบาลสัญจร โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ 

ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 12 หนาที่ 172 (สํานักปลัดเทศบาล)     
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    โครงการพัฒนาองคความรูของบุคลากร จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาองคความรูของ

บุคลากร โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พัก คายานพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ 

ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 6 หนาที่ 171 (สํานักปลัดเทศบาล)           

      

    โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของเจาหนาที่ทองถิ่น จํานวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษา

ดูงานของเจาหนาที่ทองถิ่น โดยมีคาใชจายประกอบ ดวยคาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พัก คายานพาหนะ 

คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 170 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

   คาวัสด ุ รวม 285,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น ได แก  ว ัสด ุคงทน ว ัสดุ
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สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจาย

เพื่อประกอบ ขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช

ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือกระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก 

ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวาง

เอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชน

ในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)         

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน 

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง

สัญญาณ ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

เข็มขัดรัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
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วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที ่ต องชําระพรอมกับ       

คาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน 

หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง 

กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาว

ไฟฟา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

   วัสดุกอสราง จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมตางๆ 

คอน นํ ้ามันทาไม คีม ชะแลง ทินเนอร สี ปูนซีเมนต ทอนํ ้าและ

อุปกรณประปา ทอตางๆ ทอนํ้าบาดาล อิฐหรือซีเมนตบล็อก ทราย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุ

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 

ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค แบตเตอรี่ ยาง
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รถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 75,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน   

แกสหุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันกาด นํ้ามันเบนซิน 

น ํ ้าม ันเตา น ํ ้าม ันจาระบี น ํ ้าม ันเคร ื ่อง ถ าน ก าซ น ํ ้าม ันเกียร 

นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เคียว 

สปริงเกอร จอบหมุน จานพรวน จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่

พรวนดินระหวางแถว อวน กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ

กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พันธุสัตวปกและสัตวนํ้า หัวกะโหลก

ดูดนํ้า ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)         

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน 

ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี 

เมมโมรี่การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) 

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพ

หรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

   วัสดุอื่น จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่

ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสงคาภาษี คาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน มิเตอรนํ้า-ไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อม

แกส หัววาลวเปด–ปดแกส และอ่ืนๆ ที่ไมสามารถเบิกจายไดจากวัสดุ

ประเภทใดในรายการดังกลาวขางตน และมีความจําเปนตองใชใน  

การปฏิบัติงาน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 850,000 บาท 

   คาไฟฟา จํานวน 670,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับสํานักงานเทศบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ไฟฟาสาธารณะ รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน คาบริการ 

คาภาษีและคาใชจายอื่นๆ ฯลฯ ในกิจกรรมขององคปกครองสวนทองถิ่น  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกเงิน 

การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2566 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1928 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2566 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 3405 ลงวันที ่18 สิงหาคม 2566 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 4542 ลงวันที ่6 พฤศจิกายน 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)           

   คาบริการโทรศัพท จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสํานักงาน รวมถึงคาใชจายเพื่อใหมาซึ่งบริการ

ดังกลาว และคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน การเชาเครื่อง 

คาหมายเลขโทรศัพท คาบํารุงคูสายโทรศัพท และโทรศัพทมือถือของ

สํานักงานเทศบาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และอ่ืนๆ ฯลฯ ในกิจกรรมของ

องคปกครองสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

   คาบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร และ    

คาเชาตู ไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนในระบบบริหารการคลัง

ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) อื่นๆ ฯลฯ ในกิจกรรมขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)         

      

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชน โทรภาพหรือ

โทรสาร (FACSMILE) คาเทเล็กซ (TELEX) คาบริการติดตามตัว คาบริการ

วิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเกี่ยวกับระบบอินเตอรเน็ต

รวมถึงอินเตอรการด และคาสื่อสารอื่นๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชา

ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน ฯลฯ และใหหมายรวมถึงคาใชจาย

เพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช

บริการ ในกิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)      
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   คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ อาทิเชน 

ระบบ Cloud Hosting อ ื ่นๆ ฯลฯ ในกิจกรรมขององคกรปกครอง     

สวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (สํานักปลัดเทศบาล)           

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,087,960 บาท 

  งบบุคลากร รวม 942,960 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 942,960 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 432,960 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)     

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 324,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏใน

แผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน  

(สํานักปลัดเทศบาล)    

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 126,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)       

  งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   คาใชสอย รวม 120,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก,   

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ, คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 
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คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจางเหมา

ที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปายชื่อ

สํานักงานหรือปายอื่นๆที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้งไฟฟา

เพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งโทรศัพท, 

คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน

และเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที่ไมเขา

ลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      
   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(สํานักปลัดเทศบาล)     

    โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนเทศบาล จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสนับสนุนการจัดทําแผน

เทศบาล โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารวางและเครื่องดื่ม   

คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 14 หนาที่ 172 (สํานักปลัดเทศบาล)   

      

   คาวัสด ุ รวม 15,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น ได แก  ว ัสด ุคงทน ว ัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจาย

เพื่อประกอบ  ขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช

ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก   

ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวาง

เอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชน

ในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)       

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคา

วัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน 

ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี 

เมมโมรี่การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) 

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)         

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพ

หรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        
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 งานบริหารงานคลัง รวม 6,163,940 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,680,600 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,680,600 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 2,275,520 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองคลัง)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 277,080 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองคลัง)      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 78,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองคลัง)      

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 756,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามทีป่รากฏ

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองคลัง)     

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 294,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองคลัง)   

  งบดําเนินงาน รวม 2,459,340 บาท 

   คาตอบแทน รวม 193,340 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จํานวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งให

ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑที่กําหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ.2560 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 2850 ลงวันที ่12 กันยายน 2561 (กองคลัง)           

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(กองคลัง)     

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 18,340 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 (กองคลัง)         

      

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบํานาญ จํานวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกผูไดรับบํานาญปกติที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 (กองคลัง)        

      

   คาใชสอย รวม 2,001,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก,   

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียมตางๆ, 

คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ,     

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที่ภาษี, คาจางทนายความ, คาจาง

ผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, คาทํา

หมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจางเหมาที่มี

ล ักษณะการจางทําเพื ่อใหไดมาซึ ่งปายประชาสัมพันธ, ปายชื่อ

สํานักงานหรือปายอื่นๆที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้งไฟฟา

เพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งโทรศัพท, 

คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน

และเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที่ไมเขา

ลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองคลัง)          

    

โครงการจางเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานดานการบริการขอมูลแผนที่

ภาษีและทะเบียนทรัพยสินและสํารวจขอมูลภาคสนามเพื่อจัดทําบัญชี

รายการที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอเนื่อง 

จํานวน 432,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานดานการบริการ

ขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินและสํารวจขอมูลภาคสนาม

เพื่อจัดทําบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอเนื่อง และงานอื่นๆ   

ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองคลัง)      

      

    

โครงการจางเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานรวบรวมขอมูล รวบรวมภาษี 

เพื่อใชเปนขอมูลในระบบสรรพากรและบันทึกขอมูลในระบบตางๆรวมถึง

ธุรการของงานการเงินและบัญชีเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานดานการบริการ

ขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินและสํารวจขอมูลภาคสนาม
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เพื่อจัดทําบัญชีรายการที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอเนื่อง และงานอื่นๆ  

ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองคลัง)        

    
โครงการจางเหมาบริการแมบานเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน

ที่มาใชบริการเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการแมบานเพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ

ประชาชนที่มาใชบริการเทศบาลตําบลมะรือโบตก และงานอื ่นๆ       

ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองคลัง)         

 

 

 

  

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 111 

 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (กองคลัง)      

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 48,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผู เขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(กองคลัง)     

      

    โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจางเหมา ตลอดจน

คาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 5 หนาที่ 171 (กองคลัง) 
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   คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 1,180,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได

ตามปกต ิแยกดังนี ้

สํานักปลัด                              ตั้งไวที่   310,000  บาท 

กองคลัง                                 ตั้งไวที่    50,000  บาท 

กองการศึกษา                          ตั้งไวที่    50,000  บาท 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม     ตั้งไวที่   140,000  บาท 

กองสวัสดิการสังคม                   ตั้งไวที่     30,000  บาท 

กองชาง                                 ตั้งไวที่   600,000  บาท  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 

ลงวันที ่14 มิถุนายน 2567      

      

   คาวัสด ุ รวม 265,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น ได แก  ว ัสด ุคงทน ว ัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจาย

เพื่อประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช

ในการซ อมแซมบ ําร ุ งร ักษาทร ัพย ส ินให สามารถใช  งานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 

คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม 

เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก 

ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 113 

 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน 

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง

สัญญาณ ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

เข็มขัดรัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)      

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หมอ 

กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป 

มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาวไฟฟา    

ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช จายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)  
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   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 

ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค แบตเตอรี่ ยาง

รถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)      

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 90,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกส

หุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันกาด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเตา 

นํ้ามันจาระบ ีนํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)     

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
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วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองคลัง)      

  งบลงทุน รวม 24,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 24,000 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 24,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 

จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 24,000 บาท มีคุณลักษณะ พื้นฐานดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) และ 

8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาิกาไดใน

กรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ 

Max Boost) โดยมีความเร ็วส ัญญาณนาิกาส ูงส ุด ไม น อยกวา 

4 GHz จํานวน 1 หนวย 

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory 

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 

8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 

1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB 

จํานวน 1 หนวย 

- มีจอภาพที ่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel 

และมีขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว 

- มีกลองความละเอียดไมนอยกวา 1,280 x 720 pixel หรือ 720p 
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- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวาไมนอยกวา 3 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวาแบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) 

จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ Bluetooth  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม พ.ศ.2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ

และระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

(กองคลัง)      

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 357,700 บาท 

  งบบุคลากร รวม 248,400 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 248,400 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 218,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (หนวยตรวจสอบภายใน)      
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   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนสําหรับ

ตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (หนวยตรวจสอบภายใน)      

      

  งบดําเนินงาน รวม 109,300 บาท 

   คาตอบแทน รวม 7,300 บาท 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 7,300 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 

(หนวยตรวจสอบภายใน)     
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   คาใชสอย รวม 92,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไป เพื่อชวยเหลือเจาหนาที่ในการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายใน 

จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลเพื่อชวยเหลือเจาหนาที่ในการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายใน และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช จายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (หนวยตรวจสอบภายใน)           

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (หนวยตรวจสอบภายใน)       

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื ่นใหผู เขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(หนวยตรวจสอบภายใน)     

   คาวัสด ุ รวม 10,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น ได แก  ว ัสด ุคงทน ว ัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจาย

เพื่อประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช

ในการซ อมแซมบ ําร ุ งร ักษาทร ัพย ส ินให สามารถใช  งานได

ตามปกติ รายจายที ่ต องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม 

เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก 

ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่ม

สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (หนวยตรวจสอบภายใน)      

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (หนวยตรวจสอบภายใน)    
    

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 5,687,300 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,668,800 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,668,800 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 769,920 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 80,880 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561      

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 18,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,296,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏใน

แผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน  

(สํานักปลัดเทศบาล)         
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   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 504,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

  งบดําเนินงาน รวม 2,988,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 229,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคําสั ่งใหปฏิบัติหนาที ่งานการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบรอย

ของประชาชนตามกฎหมาย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาการเบิกจายใหแกอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560  

(สํานักปลัดเทศบาล)   
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 29,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563  

(สํานักปลัดเทศบาล)       

      

   คาใชสอย รวม 2,344,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คา

เชาเครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, 

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ, คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพทพวง

ภายในและเครื ่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั ้งเคร ื ่องร ับสัญญาณ

ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อให

ไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 124 

 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)         

    โครงการจางเหมาบริการการแพทยฉุกเฉิน จํานวน 432,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานการแพทยฉุกเฉิน และงาน

อื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

    
โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ประจําศูนยโทรทัศนวงจรปด (CCTV) 

สํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ประจําศูนยโทรทัศนวงจรปด 

(CCTV) สํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโบตก และงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)          

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ประจําศูนยวิทย ุ จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่ประจําศูนยวิทยุ และงาน

อื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

    
โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยภายใน

สํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่รักษาความสงบเรียบรอย

ภายในสํานักงานเทศบาลตําบลมะรือโบตก และงานอื ่นๆ ที ่ไดรับ

มอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)      
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    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่อยูเวรประจําปอมยาม จํานวน 1,320,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติหนาที่อยูเวรประจําปอมยามและ

งานอื่นๆท่ีไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

(สํานักปลัดเทศบาล)     
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    โครงการฝกซอมแผนปองกันภัยฝายพลเรือน จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกซอมแผนปองกันภัย

ฝายพลเรือน โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาอาหาร คาอาหารวาง

พรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562     

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 8 

ลําดับที่ 4 หนาที่ 175 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

    โครงการฝกทบทวน อปพร. จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกทบทวน อปพร. โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางพรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุ

อุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื ่นๆที ่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ.2553 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 8 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 175 (สํานักปลัดเทศบาล)         

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน อปพร. จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพและ

ศึกษาดูงาน อปพร. โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหาร

วางพรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ.2553 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 8 

ลําดับที่ 5 หนาที่ 176 (สํานักปลัดเทศบาล)          

    โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับสาธารณภัยตางๆ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับ

สาธารณภัยตางๆ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจน

คาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 8 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 175 (สํานักปลัดเทศบาล)        

      

   คาวัสด ุ รวม 415,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจายเพื่อประกอบ

ขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใชในการซอมแซม

บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติรายจายที่ตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษ

ขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 129 

 

พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน และ

อื่นๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมโครโฟน 

ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื ่องสงสัญญาณ 

ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา เข็มขัดรัด

ไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

   วัสดุกอสราง จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมตางๆ 

คอน นํ้ามันทาไม คีม ชะแลง ทินเนอร สี ปูนซีเมนต ทอนํ้าและอุปกรณ

ประปา ทอตางๆ ทอนํ้าบาดาล อิฐหรือซีเมนตบล็อก ทราย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 65,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 

ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค แบตเตอรี่ ยาง

รถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกสหุงตม 

นํ ้ามันเชื ้อเพลิง นํ ้ามันดีเซล นํ ้ามันกาด นํ ้ามันเบนซิน นํ ้ามันเตา 

นํ้ามันจาระบ ีนํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        
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   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ายเปนคาจ ัดซื ้อว ัสดุว ิทยาศาสตร ประเภทวัสดุคงทน ว ัสดุ

สิ้นเปลืองรวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง

วัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุง รักษาทรัพยสิน

ใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เวชภัณฑ

แอลกอฮอลออกซิเจน นํ้ายาตางๆ ถุงมือ และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)       

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน ขาตั้งกลอง 

ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี เมมโมรี่การด 

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผนซีดี) ภาพถาย

ดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)          

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องแตงกาย ประเภทวัสดุคงทน รวมถึง

รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจายเพื่อ

หาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 
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คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา

เครื่องหมายยศและสังกัด และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)        

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุดับเพลิง ประเภทวัสดุสิ ้นเปลือง รวมถึง

รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจายเพื่อ

หาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง 

และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)           

   วัสดุจราจร จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุจราจร ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจาย

เพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของ

ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน 

กรวยจราจร แผนกั้นจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

  งบลงทุน รวม 30,500 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 30,500 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื ่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

สํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 20,000 บาท คุณลักษณะพื้นฐาน 

ดังนี ้

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) 

และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาิกา

ไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost 

หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 

3.7 GHz จํานวน 1 หนวย  

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory 

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 4 MB 
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- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 

8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 

1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB 

จํานวน 1 หนวย 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 

- มีแปนพิมพและเมาส 

- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียด

แบบ FHD (1920x1080) 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (สํานักปลัดเทศบาล)     

    
เครื ่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั ้งถ ังหมึกพิมพ      

(Ink Tank Printer) 

จํานวน 8,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม

ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 

8,000 บาท มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 

- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier และ Scanner 

ภายในเครื่องเดียวกัน 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จากโรงงานผูผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 

30 หนาตอนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 
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- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 15 หนา

ตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm) 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 1,200 x 600 หรือ 

600 x 1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 

1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T 

หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผานเครือขาย  

ไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 100 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของ

กระดาษเองได 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (สํานักปลัดเทศบาล)     

    เครื่องสํารองไฟ 800 VA จํานวน 2,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA จํานวน 1 เครื่อง 

เครื่องละ 2,500 บาท มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 

- มีกําลังไฟฟาขาออก (Output) ไมนอยกวา 800 VA (480 Watts) 

- สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาท ี

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (สํานักปลัดเทศบาล)  
  

แผนงานการศึกษา 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 3,523,560 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,228,760 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,228,760 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,473,360 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองการศึกษา)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 95,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธ ีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองการศึกษา)      

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองการศึกษา)      
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   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 168,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)      

      

  งบดําเนินงาน รวม 1,238,800 บาท 

   คาตอบแทน รวม 74,800 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(กองการศึกษา) 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 44,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563  

(กองการศึกษา)      

      

   คาใชสอย รวม 851,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 37,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวนคา

เชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียมตางๆ, 

คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพท

พวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ

ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อให

ไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองการศึกษา)      

    โครงการจางเหมาครูสอนคัมภีรอัลกุรอานประจําชุมชน จํานวน 592,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาครูสอนคัมภีรอัลกุรอานประจําชุมชน และ

งานอื่นๆท่ีไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 

10 กรกฎาคม 2563 หลักเกณฑการดําเนินการจางเอกชนและเบิก

จายเงินคาจางเหมาบริการ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

(กองการศึกษา)      

      

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงาน เพื่อผลิตและพิมพเอกสาร จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงาน ดานการผลิตและพิมพ

เอกสาร และงานอ่ืนๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา) 
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 (กองการศึกษา) 

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผู เขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

(กองการศึกษา) 

      

    โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ

เด็กและเยาวชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 26 หนาที่ 129 (กองการศึกษา) 
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   คาวัสด ุ รวม 313,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

ว ัสดุอ ุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจายเพื่อ

ประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใชใน

การซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาด

เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรง

วางเอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื ่มสําหรับบริการ

ประชาชนในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)   

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมโครโฟน 

ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื ่องสงสัญญาณ 

ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา เข็มขัดรัด

ไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หมอ 

กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป 

มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาวไฟฟา  

ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช จายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  

      

   วัสดุกอสราง จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน       

ไมตางๆ คอน นํ้ามันทาไม คีม ชะแลง ทินเนอร สี ปูนซีเมนต ทอนํ้า

และอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอนํ้าบาดาล อิฐหรือซีเมนตบล็อก 

ทราย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509    

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา) 
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   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 

ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค แบตเตอรี่ ยาง

รถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

l7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 

หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกส

หุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันกาด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเตา 

นํ้ามันจาระบ ีนํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)   

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อวัสดุวิทยาศาสตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลืองรวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง

วัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุง รักษาทรัพยสิน
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ใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เวชภัณฑ

แอลกอฮอลออกซิเจน นํ้ายาตางๆ ถุงมือ และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)       

   วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เคียว 

สปริงเกอร จอบหมุน จานพรวน จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่

พรวนดินระหวางแถว อวน กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ

กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พันธุสัตวปกและสัตวนํ้า หัวกะโหลก

ดูดนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ขาตั้งกลอง 

ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี เมมโมรี่การด 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 146 

 

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) ภาพถาย

ดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)     

   วัสดุกีฬา จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของ   

ที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับ คาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หวงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปงปอง ไมตีปงปอง 

ไมแบตมินตัน ลูกแบตมินตัน ตาขายกีฬา นกหวีด นาิกาจับเวลา 

และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 

28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา) 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผน

หรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพ

หรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)   

   วัสดุการศึกษา จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ายเปนคาจ ัดซื ้อว ัสดุการศึกษา ประเภทวัสดุคงทน ว ัสดุ

สิ ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่

ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หุนเพื่อการศึกษา แบบจําลองภูมิประเทศ   

สื่อการเรียนการสอนทําดวยพลาสติก กระดานลื่นพลาสติก กระดาน

ไวทบอรด และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)    

      

   วัสดุสนาม จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสนาม ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

ว ัสดุอ ุปกรณประกอบและอะไหล รวมถึงรายจายเพื ่อประกอบ 

ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่ใชในการ

ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่

ต องชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย      

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เต็นทนอน/เต็นทสนามขนาดเล็ก ถุงนอน

สนาม เข็มทิศ เปลสนาม มาหิน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)      

   วัสดุจราจร จํานวน 3,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อวัสดุจราจร ประเภทวัสดุสิ ้นเปลือง รวมถึง

รายจายเพื่อประกอบดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อ

หาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณ

ไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผนกั้นจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร และ

อื่นๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  

      

   วัสดุอื่น จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่

ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสงคาภาษี คาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน มิเตอรนํ้า-ไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อม

แกส หัววาลวเปด–ปดแกส และอ่ืนๆ ที่ไมสามารถเบิกจายไดจากวัสดุ

ประเภทใดในรายการดังกลาวขางตน และมีความจําเปนตองใชในการ

ปฏิบัติงาน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองการศึกษา)  
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  งบลงทุน รวม 56,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 56,000 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื ่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

สํานักงาน จํานวน 2 เครื่อง เครื่องละ 20,000 บาท คุณลักษณะพื้นฐาน 

ดังนี ้

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) 

และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาิกา

ไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost 

หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกาสูงสุด ไมนอยกวา 

3.7 GHz จํานวน 1 หนวย  

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory 

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 4 MB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 

8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 

1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB 

จํานวน 1 หนวย 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 

3 ชอง 

- มีแปนพิมพและเมาส 

- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียด

แบบ FHD (1920x1080) 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 
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- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (กองการศึกษา)     

    
จัดซื ้อเครื ่องพิมพ Multifunction แบบฉีดพรอมติดตั ้งถังหมึกพิมพ    

(Ink Tank Printer) 

จํานวน 16,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม

ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 2 เครื่อง เครื่องละ 

8,000 บาท มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 

- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier และ Scanner 

ภายในเครื่องเดียวกัน 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จากโรงงานผูผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 

30 หนาตอนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 

- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 15 หนา

ตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm) 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 1,200 x 600 หรือ 

600 x 1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 

1 ชอง 

- ม ีช องเช ื ่อมต อระบบเคร ือข าย (Network Interface) แบบ 10/100       

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผาน 

เครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 100 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของ

กระดาษเองได 
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (กองการศึกษา)     

 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,682,480 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,396,680 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,396,680 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 464,280 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองการศึกษา) 

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง
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ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 674,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2547 แกไขเพิ ่มเติมถึงปจจุบัน 

(กองการศึกษา)   

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 198,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)  

  งบดําเนินงาน รวม 3,330,500 บาท 

   คาใชสอย รวม 1,553,900 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    โครงการจางเหมาบุคคลดูแลตนไม สนามหญาและสวนหยอม จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดูแลตนไม สนามหญาและ

สวนหยอม และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา)   

      

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานพัสด ุ จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานพัสดุ และงานอื่นๆที่ไดรับ

มอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา)     

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานเพื่อผลิตและพิมพเอกสาร จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานเพื่อผลิตและพิมพเอกสาร 

และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 

      

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานภารโรง จํานวน 144,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานภารโรง และงานอื่นๆที่ไดรับ

มอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา) 

    โครงการจางเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก จํานวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลเพื่อปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก และงาน

อื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา)   

      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    
โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอนใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ของเทศบาล 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ สื่อ

การเรียนการสอนใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

คาวัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนการสอน ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชใน

การดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีด ีพ.ศ.2546 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 9 หนาที่ 126 (กองการศึกษา) 

    โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 187,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหารกลางวัน คาอาหารเสริม (นม) 

คาสื่อการเรียนรู วัสดุอุปกรณพัฒนาเด็ก คาวัสดุสํานักงาน คาวัสดุ

การเกษตร คาวัสดุกอสราง คาวัสดุงานบานงานครัว คาวัสดุอื่นๆ คา

อุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน คาหนังสือเรียน คากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีด ีพ.ศ.2546 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที ่1/2566 

ยุทธศาสตรที ่4 ลําดับที่ 16 หนาที่ 17 (กองการศึกษา) 

      

    โครงการเปดโลกทัศนทางการศึกษาแกเด็กนักเรียน จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเปดโลกทัศนทางการศึกษา  

แกน ักเร ียน โดยมีค าใช จ ายประกอบดวย ค าสมนาคุณว ิทยากร 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจน

คาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 12 หนาที่ 127 (กองการศึกษา) 
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โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหาร

การจัดการดานการศึกษาทองถิ่น 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมและศึกษาดูงาน

เพื่อการบริหารดานการศึกษาทองถิ่น โดยมีคาใชจายประกอบดวย   

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พัก 

คายานพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในจัดงาน 

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 17 หนาที่ 128 (กองการศึกษา)     

      

    โครงการโรงเรียนพอแม จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการโรงเรียนพอแม โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา อาหาร

วางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ ิ ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร

ที ่4 ลําดับที่ 22 หนาที่ 129 (กองการศึกษา) 
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    โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุนสถานศึกษา จํานวน 593,900 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุน

สถานศึกษา โดยมีคาใชจายประกอบดวย 

1. เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จํานวนเด็กนักเรียน 41-100 คน จัดสรรคนละ 27 บาท/คน/วัน เปน

จํานวนเงิน 443,300 บาท 

2. เพื ่อจายเปนคาจัดการเร ียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

(รายหัว) ระดับกอนประถมศึกษา (อนุบาล) คนละ 1,972 บาท/คน/ป 

เปนจํานวนเงิน 132,200 บาท 

3. เพื่อจายเปนคาการจัดการศึกษาจัดสรรสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

(ศพด.) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย อาย ุ3-5 ป มีรายละเอียดดังนี้ 

- คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท เปนจํานวนเงิน 2,800 บาท 

- คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 290 บาท เปนจํานวนเงิน 4,100 บาท 

- คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท เปนจํานวนเงิน 4,600 

บาท 

- คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 490 บาท เปนจํานวนเงิน 

6,900 บาท  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีด ีพ.ศ.2546 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ นธ 0023.13/

ว 2178 ลงว ันที่  30 กรกฎาคม 2567 เร ื ่ อง ว ิ ธ ีปฏ ิบ ัต ิ ในการจ ัดท ํ า     

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ ่น กรณีเงินอุดหนุนทั ่วไปดานการบริหารจัดการ 

ศึกษา  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4

ลําดับที่ 8 หนาที่ 126 (กองการศึกษา) 
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   คาวัสด ุ รวม 1,776,600 บาท 

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,776,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สําหรับโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) 

ในเขตเทศบาลตําบลมะรือโบตก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล

มะรือโบตก และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชุมชนบูเกาะปอเราะห รวมเปน

จํานวน 6 แหง แยกเปน 

1. โรงเรียนบานมะรือโบตก ในอัตราคนละ 8.13 บาท จํานวน 260 วัน 

2. โรงเรียนบานบาโงระนะ ในอัตราคนละ 7.51 บาท จํานวน 260 วัน 

3. โรงเรียนบานเขาแกว ในอัตราคนละ 7.51 บาท จํานวน 260 วัน  

4. โรงเรียนบานไอยรานุสรณ ในอัตราคนละ 7.51 บาท จํานวน 260 วัน 

5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลมะรือโบตก ในอัตราคนละ 7.51 บาท 

จํานวน 260 วัน 

6. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชุมชนบูเกะปอเราะห ในอัตราคนละ 7.51 บาท 

จํานวน 260 วัน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท0808.2/ 

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/

ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํา

งบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 1 และ ลําดับที่ 2 หนาที่ 125 (กองการศึกษา) 
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  งบลงทุน รวม 316,500 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 316,500 บาท 

   ครุภัณฑสํานักงาน       

    จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง จํานวน 49,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 24,000 บีทียู 

จํานวน 2 เครื่อง เครื่องละ 24,900 บาท มีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1. ขนาดที่กําหนดเปนขนาดไมตํ่าวา 24,000 บีทียู 

2. ราคาที่กําหนดเปนราคารวมคาติดตั้ง 

3. เครื่องปรับอากาศมีความสามารถในการทําความเย็น ขนาดไมเกิน 

40,000 บีทียู  ตองไดรับการรับรองมาตรฐาน มอก.และฉลากประหยัด

ไฟเบอร 5 

4. ตองเปนเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จทั้งชุด ทั้งหนวยความเย็น

และหนวยความรอนจากโรงงานเดียวกัน 

5. มีความหนวงเวลาทํางานของคอมเพรสเซอร 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

      

    จัดซื้อชุดรับแขกเบาะลอย 5 ที่นั่ง จํานวน 7,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดรับแขกเบาะลอย 5 ที่นั่ง จํานวน 1 ชุด ชุดละ 

7,800 บาท มีคุณลักษณะ ดังนี ้

1. เกาอี้ยาว 3 ที่นั่ง 1 ตัว ขนาดไมนอยกวา กวาง 168 ซม. ลึก 70 ซม. 

สูง 75 ซม.   

2. เกาอี้ยาว 1 ที่นั่ง 2 ตัว ขนาดไมนอยกวา กวาง 60 ซม. ลึก 70 ซม.  

สูง 75 ซม. 

3. โตะกลาง 1 ตัว ขนาดไมนอยกวา กวาง 85 ซม. ลึก 50 ซม. สูง 40 ซม. 

4. โครงสรางผลิดจากไม ที่นั่งผลิตจากฟองนํ้าหนาหุมดวยผา 

- เนื ่องจากเปนครุภัณฑที ่ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคมที่ไดมาจากการสืบราคา

จากทองตลาด หรือราคาที่เคยจัดซื้ออยางประหยัด 
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (กองการศึกษา) 

    จัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร จํานวน 11,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

- ตูเหล็กเก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก ขนาดกวาง 149 ซม. ลึก 40.6 ซม. 

สูง 87.4 ซม. 

- มีกุญแจล็อค 

- ประตูบานเลื่อนเปนกระจก 

- ภายในมีแผนชั้นปรับระดับ ไมนอยกวา 2 แผน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

      

    จัดซื้อตูเอกสาร 10 ลิ้นชัก จํานวน 3,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเอกสาร 10 ลิ้นชัก จํานวน 1 ตู ตูละ 3,500 

บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี ้

- ขนาดกวาง 375 มม. ลึก 459 มม. สูง 940 มม. 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ 

(กองการศึกษา) 

      

   ครุภัณฑการเกษตร       

    จัดซื้อเครื่องสูบนํ้าอัตโนมัติ จํานวน 9,700 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสูบนํ้าอัตโนมัต ิจํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 

9,700 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

- แบบมอเตอรไฟฟา สูบนํ้าได 450 ลิตรตอนาที 
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- เปนเครื่องสูบนํ้าแบบหอยโขง ใชมอเตอรไฟฟา ขนาดทอสงไมนอยกวา 

2 นิ้ว (50 มิลลิเมตร) 

- สูบนํ้าไดไมนอยกวาตามปริมาณที่กําหนด 

- สงนํ้าไดสูงไมนอยกวา 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต 

- อุปกรณประกอบของเครื่องสูบนํ้าและของมอเตอรไฟฟา ตองมีครบชุด 

พรอมที่จะใชงานได 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       

    จัดซื้อคูลเลอรไฟฟา จํานวน 1,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อคูลเลอรไฟฟา จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 1,800 บาท 

โดยมีคุณลักษณะดังนี ้

- ความจุขนาด 6 ลิตร 

- สแตนเลสคุณภาพด ี

- ฉนวนหุมถังกันความรอน ทนความรอนสูง 

- ปรับอุณหภูมิไดสูงสุด 110 องศาเซลเซียส 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

      

    จัดซื้อเครื่องซักผา จํานวน 17,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องซักผา จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 17,000 บาท 

มีคุณลักษณะ ดังนี้ 

- แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม 

- เปนขนาดที่สามารถซักผาแหงไดครั้งละไมนอยกวาที่กําหนด 

- เปนเครื่องแบบถังเดี่ยว เปดฝาบน 

- มีระบบปนแหงหรือหมาด 
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

    จัดซื้อตูเย็น จํานวน 18,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเย็น จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 18,500 บาท 

มีคุณลักษณะ ดังนี้ 

- ขนาด 13 คิวบิกฟุต 

- ขนาดที ่กําหนดเปนความจุภายในขั ้นตํ ่า เปนรุ นที ่ไดร ับฉลาก

ประสิทธิภาพ เบอร 5 ของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

- การจัดซื้อตูเย็นขนาดอื่นใหพิจารณาถึงการประหยัดพลังงานไฟฟา

ดวย นอกเหนือจากการพิจารณาดานราคา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    ติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด จํานวน 196,600 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด โดยมีรายละเอียด

ประกอบดังนี ้

1. อุปกรณการทํางานไมนอยกวา PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง 

จํานวน 2 เครื่อง คุณลักษณะ ดังนี้ 

- มีลักษณะการทํางานไมนอยกวา Layer 2 ของ OSI Model 

- ม ีSwitching Capacity ไมนอยกวา 16 Bbps. 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวา และสามารถทํางานไดตามมาตรฐาน IEEE 802.3 at 

ในชองเดียวกันได จํานวนไมนอยกวา 8 ชอง 

- สามารถบริหารจัดการอุปกรณผานโปรแกรม Web Browser ได 
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- มีส ัญญาณไฟแสดงสถานะของการทํางานชอิงเช ื ่อมตอระบบ

เครือขายทุกชอง 

2. กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงที ่สําหรับ

ติดตั้งภายนอกอาคาร สําหรับใชในงานรักษาความปลอดภัยทั่วไปและ

งานอื่นๆ จํานวน 6 ตัว ตัวละ 22,000 บาท  

3. โทรทัศนแอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอียด

จอภาพ 3,840*2,160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 

15,000 บาท 

4. ตูเหล็กเก็บอุปกรณเครื่องวงจรปด ขนาดกวาง 54 ซม. สูง 30 ซม. 

ลึก 30 ซม. จํานวน 3 ตู ตูละ 5,000 บาท 

5. คาติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองการศึกษา) 

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,638,800 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 3,638,800 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานเขาแกว จํานวน 849,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานเขาแกว ในอัตราคนละ 22 บาท จํานวน 200 วัน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ นธ 0023.13/

ว 2178 ลงวันที ่30 กรกฎาคม 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทํางบประมาณ
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รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

กรณีเงินอุดหนุนทั่วไปดานบริหารจัดการศึกษา 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 4 หนาที่ 125 (กองการศึกษา) 

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานบาโงระนะ จํานวน 554,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานบาโงระนะ ในอัตราคนละ 22 บาท จํานวน 200 วัน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ นธ 0023.13/

ว 2178 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 เรื ่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไปดานบริหารจัดการศึกษา 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 5 หนาที่ 125 (กองการศึกษา)     

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานมะรือโบตก จํานวน 1,170,400 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานมะรือโบตก ในอัตราคนละ 22 บาท จํานวน 200 วัน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2563 
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ นธ 0023.13/

ว 2178 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 เรื ่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไปดานบริหารจัดการศึกษา 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 6 หนาที่ 126 (กองการศึกษา)      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนไอยรานุสรณ จํานวน 1,064,800 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนไอยรานุสรณ  ในอัตราคนละ 22 บาท จํานวน 200 วัน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และแกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ นธ 0023.13/

ว 2178 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 เรื ่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณีเงินอุดหนุนทั่วไปดานบริหารจัดการศึกษา 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 7 หนาที่ 126 (กองการศึกษา) 
  

      

แผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,589,060 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,655,060 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,655,060 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,996,920 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    
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- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 272,940 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 85,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง
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ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559  

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2547 แกไขเพิ ่มเติมถึงปจจุบัน 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

  งบดําเนินงาน รวม 915,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 350,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น จํานวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัคร

บริบาลทองถิ่น ผูปฏิบัติหนาที่ในการดูแลผูสูงอายุที ่มีภาวะพึ ่งพิง 

ไดแก อาสาสมัครบริบาลทองถิ่นที่มีภูมิลําเนาอยูในองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นหรือที่ใกลเคียง ที่ไดรับคําสั่งใหชวยสนับสนุนการปฏิบัติ

หนาที ่ในการดูแลผู ส ูงอายุที ่ม ีภาวะพึ ่งพิงจากผู บร ิหารทองถิ่น 

จํานวน 2 คน คนละ 5,000 บาทตอเดือน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัครบริบาล

ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการเบิกจายคาใชจาย 

พ.ศ.2562  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803 ลงวันที่ 

6 กุมภาพันธ 2563 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)       

      

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     
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   คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการ

สวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 

6 กุมภาพันธ 2561 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 58,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาล        

ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563  

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

   คาใชสอย รวม 120,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คา

เชาเครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, 

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ, คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพท

พวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
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ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อให

ไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติม    

ถึงปจจุบัน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   คาวัสด ุ รวม 445,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ
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เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจายเพื่อประกอบ  

ขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใชในการซอมแซม

บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกต ิรายจายที่ตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษ

ขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย 

พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน และ

อื่นๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)   

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน 

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง

สัญญาณ ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

เข็มขัดรัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)   

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ
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เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หมอ 

กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป 

มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาวไฟฟา   

ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช จายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

   วัสดุกอสราง จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน       

ไมตางๆ คอน นํ้ามันทาไม คีม ชะแลง ทินเนอร สี ปูนซีเมนต ทอนํ้า

และอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอนํ้าบาดาล อิฐหรือซีเมนตบล็อก 

ทราย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 
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ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื ่อน คีมล็อค แบตเตอรี่       

ยางรถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกสหุงตม 

นํ ้ามันเชื ้อเพลิง นํ ้ามันดีเซล นํ ้ามันกาด นํ ้ามันเบนซิน นํ ้ามันเตา 

นํ้ามันจาระบ ีนํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)   

      

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาจัดซื ้อวัสดุวิทยาศาสตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง รวมถึงรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง

วัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุง รักษาทรัพยสิน

ใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เวชภัณฑ

แอลกอฮอลออกซิเจน นํ้ายาตางๆ ถุงมือ และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     

   วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เคียว 

สปริงเกอร จอบหมุน จานพรวน จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่

พรวนดินระหวางแถว อวน กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ

กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พันธุสัตวปกและสัตวนํ้า หัวกะโหลก

ดูดนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ขาตั้ง

กลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี เมมโมรี่

การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) 

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)   

      

  งบลงทุน รวม 19,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 19,000 บาท 

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       

    โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง จํานวน 19,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง จํานวน 2 ตัว ตัวละ 

9,500 บาท มีคุณลักษณะ ดังนี ้

1) เปนเครื่องตัดหญาแบบสะพาย 

2) เครื่องยนตขนาดไมนอยกวา 1.4 แรงมา 

3) ปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 30 ซีซ ี

4) พรอมใบมีด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ 

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
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- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 665,470 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 425,470 บาท 

   คาใชสอย รวม 425,470 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    โครงการขนสงขยะสู Clusters เทศบาลเมืองนราธิวาส จํานวน 393,270 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการขนสงขยะสู Clusters 

เทศบาลเมืองนราธิวาส โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาบริหารจัดการขยะ 

ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549    

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 6 

ลําดับที่ 14 หนาที่ 160 (กองสาธารสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

    โครงการควบคุมโรคติดตอและไมติดตอ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการควบคุมโรคติดตอและ    

ไมติดตอ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนิน

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 9 หนาที่ 132 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      
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โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย  พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระ

เจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

จํานวน 10,100 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธานศาสตราจารย พลเอกหญิง พลเรือ

เอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณ

วลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั ่วไป

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 

17 เมษายน 2567 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0810.8/ว 3034 ลงวันที ่17 ธันวาคม 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 5 

ลําดับที่ 12 หนาที่ 153 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

    

โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการสตัว

ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย  

พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอ

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย

ราชนารี 

จํานวน 2,100 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการโครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและข้ึน

ทะเบียนสัตวตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธานศาสตราจารย พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศ

เอกหญิง สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัคร

ราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย การสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตลอดจน

คาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ ่น เรื ่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั ่วไป   

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 17 

เมษายน 2567 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0810.8/ว 3034 ลงวันที ่17 ธันวาคม 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 5 

ลําดับที่ 11 หนาที่ 153 (สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

  งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

   เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    โครงการดําเนินงานตามแนวทางพระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 240,000 บาท 

      

  
เพื่อขับเคลื่อนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ในแตละชุมชน 

ชุมชนละ 20,000 บาท ในกิจกรรมตางๆ ใหมีความเหมาะสมกับ

ปญหาและบริบทของพื้นที่ อาทิเชน คาใชจายในการพัฒนาศักยภาพ

ดานสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่มพูนความรู ความสามารถ 

ทักษะของประชาชน คาใชจายสําหรับการอบรม การประชุม การสัมมนา 

การรณรงค การเผยแพรประชาสัมพันธ หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

กับภารกิจของแตละโครงการ ตัวอยางโครงการพระราชดริที่เกี่ยวของ

กับงานดานสาธารณสุข อาทิเชน โครงการอบรมหมอหมู บานใน    

พระราชประสงค โครงการสืบสานพระราชปนิธานสมเด็จยา โครงการ

ตานภัยมะเร็งเตานม กิจกรรมรณรงคและแกไขยาเสพติด To be 

number one และกิจกรรมอื่นๆตามความเหมาะสม โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวยคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่อง ดื่ม คาวัสดุอุปกรณ 

ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั ่วไป

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 17 

เมษายน 2567 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 

0810.8/ว 3034 ลงวันที ่17 ธันวาคม 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 5 

ลําดับที่ 9 หนาที่ 152 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
  

แผนงานสังคมสงเคราะห 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,281,940 บาท 

  งบบุคลากร รวม 962,640 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 962,640 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 575,880 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 44,760 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น   

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสวัสดิการสังคม)      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม)      

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองสวัสดิการสังคม)      
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   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และ   

เงินเพิ่มอื่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสวัสดิการสังคม)      

      

  งบดําเนินงาน รวม 302,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(กองสวัสดิการสังคม) 
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   คาใชสอย รวม 115,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก,    

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ, คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพท

พวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ

ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อให

ไดมาซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    คารับรอง จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรองและพิธีการ คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาของขวัญ พิมพเอกสาร คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยง
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รับรองรวมทั้งคาบริการและคาใชจายอื่น ซึ่งจําเปนตองจายที่เกี่ยวกับ

การรับรองเพื ่อเปนคารับรองในการตอนรับหนวยงานอื ่นหรือบุคคล   

ภายนอกที่เขามาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือ

กรณีการตรวจเยี่ยม ตรวจราชการ การแถลงขาวขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562  

(กองสวัสดิการสังคม) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติม    

ถึงปจจุบัน (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

(กองสวัสดิการสังคม)  

      

   คาวัสด ุ รวม 177,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจายเพื่อประกอบ        

ขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใชในการซอมแซม
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บํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ รายจายที่ตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื่องคิดเลขขนาดเล็กที่เย็บกระดาษ

ขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย 

พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน และ

อื่นๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)   

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมโครโฟน 

ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื ่องสงสัญญาณ 

ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา เข็มขัดรัด

ไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หมอ 
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กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป 

มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาวไฟฟา    

ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไขควง 

ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื ่อน คีมล็อค แบตเตอรี่       

ยางรถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)   

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 55,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกสหุงตม 

นํ ้ามันเชื ้อเพลิง นํ ้ามันดีเซล นํ ้ามันกาด นํ ้ามันเบนซิน นํ ้ามันเตา 

นํ้ามันจาระบ ีนํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)   

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 4,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ขาตั้งกลอง 

ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี เมมโมรี่การด 

แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) ภาพถาย

ดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)     

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แผนหรือ

จานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผงแปน

อักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื ่องกระจายสัญญาณ ตลับผงหมึก

สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสวัสดิการสังคม)   

  งบลงทุน รวม 17,300 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 17,300 บาท 

   ครุภัณฑสํานักงาน       

    จัดซื้อตูเหล็ก จํานวน 9,300 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็ก จํานวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

- ชั้นบนเปนตูเหล็กบานเลื่อนกระจก ประกอบดวยชั้นเก็บเอกสาร 3 ชั้น 

- ชั้นลางเปนเหล็กทึบ ประกอบดวยชั้นเก็บเอกสารอยางนอย 3 ชั้น 

- มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) เนื ่องจาก    

เปนครุภัณฑที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้ง

งบประมาณรายจายตามราคาที่ไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด 

หรือราคาที่เคยจัดซื้ออยางประหยัด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 (กองสวัสดิการสังคม)    

      

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 

(Ink Tank Printer) 

จํานวน 8,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม

ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ 

8,000 บาท มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 

- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier และ Scanner 

ภายในเครื่องเดียวกัน 

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จากโรงงานผูผลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 

30 หนาตอนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 
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- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 15 หนา

ตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm) 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา 1,200 x 600 หรือ 

600 x 1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 

1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผาน 

เครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 100 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของ

กระดาษเองได 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม (กองสวัสดิการสังคม)  

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 1,352,680 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,075,680 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,075,680 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 831,720 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 
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(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 75,960 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสวัสดิการสังคม) 
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   เงินประจําตําแหนง จํานวน 18,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น     

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น     

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม)  

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองสวัสดิการสังคม) 

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 192 

 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสวัสดิการสังคม)  

  งบดําเนินงาน รวม 277,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563  

(กองสวัสดิการสังคม)      

      

   คาใชสอย รวม 262,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป และงานอื่นๆ  

ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองสวัสดิการสังคม) 
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    
โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

พ.ศ.2568 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการใหความชวยเหลือประชาชน

ดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต พ.ศ.2567 โดยมีคาใชจายใน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสและครอบครัวผูมีรายไดนอย 

สงเคราะหผู ปวยที่ยากไร สงเสริมและสนับสนุนผูสูงอายุ คนพิการ 

และการใหทุนการศึกษาเด็กนักเรียน นักศึกษา รวมทั้งการสงเสริม

การประกอบอาชีพของประชาชน ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2566   

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่1/2565 

ยุทธศาสตรที ่4 ลําดับที่ 1 หนาที่ 31 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

    โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จํานวน 90,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พัก คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณ คาสมนาคุณ

วิทยากร ตลอดจนคาใช จายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 134 (กองสวัสดิการสังคม)  
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานไฟฟาและประปา รวม 1,501,740 บาท 
  งบบุคลากร รวม 642,540 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 642,540 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 158,760 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองชาง)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 33,780 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองชาง)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 324,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั ่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองชาง)     

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 126,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และเงิน

เพิ ่มอื ่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่
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พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองชาง)      

  งบดําเนินงาน รวม 309,200 บาท 

   คาตอบแทน รวม 14,200 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได

ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    

พ.ศ.2559 (กองชาง) 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 4,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 (กองชาง)  

      

   คาใชสอย รวม 30,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติม   

ถึงปจจุบัน (กองชาง) 
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    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที ่เรียกชื ่ออยางอื ่นใหผู เขารับการฝกอบรม 

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557  

(กองชาง) 

      

   คาวัสด ุ รวม 265,000 บาท 

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 265,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน 

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอยพรอมเครื่องสง

สัญญาณ ฟวส เทปพัน เครื่องวัดกระแสไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

เข็มขัดรัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/

ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 550,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 550,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    โครงการขยายเขตไฟฟา สายเขาญี่ปุน หมู 1 ชุมชนฮาปา จํานวน 130,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนโครงการขยายเขตไฟฟา สายเขาญี่ปุน หมู 1 ชุมชนฮาปา 

ตําบลมะรือโบตก อําเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส   
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 

(พ.ศ.2565) ยุทธศาสตรที ่2 ลําดับที่ 18 หนาที่ 22 (กองชาง) 

    โครงการขยายเขตไฟฟา สายคารแคร หมูที่ 5 ชุมชนบาโงระนะ จํานวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนโครงการขยายเขตไฟฟา สายคารแคร หมูที ่5 ชุมชนบาโงระนะ 

ตําบลมะรือโบตก อําเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที ่1 

(พ.ศ.2565) ยุทธศาสตรที ่2 ลําดับที่ 19 หนาที่ 23 (กองชาง) 

      

    โครงการขยายเขตไฟฟา สายปะจูอุทิศ ชุมชนกําปงปาเระ จํานวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนโครงการขยายเขตไฟฟา สายปะจูอุทิศ ชุมชนกําปงปาเระ 

ตําบลมะรือโบตก อําเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 

(พ.ศ.2565) ยุทธศาสตรที ่2 ลําดับที่ 20 หนาที่ 24 (กองชาง)  

      

    โครงการขยายเขตไฟฟา สายหลังเขา ชุมชนบูเกะปอเราะ จํานวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนโครงการขยายเขตไฟฟา สายหลังเขา ชุมชนบูเกะปอเราะ   

หมูที ่1 ตําบลมะรือโบตก อําเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 2 

ลําดับที่ 68 หนาที่ 108 (กองชาง) 

 งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 3,793,505 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,536,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,536,000 บาท 

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,080,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ   

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2547 แกไขเพิ ่มเติมถึงปจจุบัน 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 456,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และ   

เงินเพิ่มอื่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น   

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 200 

 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)      

  งบดําเนินงาน รวม 1,438,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 1,368,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานทั่วไป จํานวน 1,368,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานทั่วไป และงานอื่นๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 

      

   คาวัสด ุ รวม 70,000 บาท 

   วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องแตงกาย ประเภทวัสดุคงทน รวมถึง

รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจายเพื่อ

หาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา

เครื่องหมายยศและสังกัด และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2560 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)     

   วัสดุอื่น จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจายเพื่อ

ประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจายเพื่อหาสิ่งของที่

ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสงคาภาษี คาประกันภัย 

คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน มิเตอรนํ้า-ไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อม

แกส หัววาลวเปด–ปดแกส และอ่ืนๆ ที่ไมสามารถเบิกจายไดจากวัสดุ

ประเภทใดในรายการดังกลาวขางตน และมีความจําเปนตองใชในการ

ปฏิบัติงาน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)   

      

  งบลงทุน รวม 819,505 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 50,000 บาท 

   ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง       

    จัดซื้อรถบรรทุกขยะ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถบรรทุกขยะ โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

- ขนาด 1 ตัน ปริมาณกระบอกสูบไมตํ ่ากวา 2,400 ซีซี หรือกําลัง

เครื่องยนตสูงสุดไมนอยกวา 110 กิโลวัตต แบบเปดขางเททาย  

- เปนรายการเงินอุดหนุนคาครุภัณฑ/สิ่งกอสรางการจัดการสิ่งปฏิกูล

และมูลฝอยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยไดรับงบเงินอุดหนุน

จากสํานักงบประมาณ เปนจํานวนเงิน 950,000 บาท เทศบาลตําบล

มะรือโบตกสมทบเงินนอกงบประมาณ เปนจํานวนเงิน 50,000 บาท 

รวมทั้งสิ้น 1,000,000 บาท 
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ 

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ  

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)  

   คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 769,505 บาท 

   คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน       

    จัดซื้อท่ีทิ้งขยะมูลฝอย จํานวน 769,505 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื ้อที่ทิ ้งขยะมูลฝอยของเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

อําเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 

28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-

รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 6 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 157 (กองสาธารสุขและสิ่งแวดลอม)     
  

      

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 1,856,260 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,035,560 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,035,560 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 921,440 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแก

พนักงานเทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา 

กําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   
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- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 96,120 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี ่ยวกับเง ินคาตอบแทนนอกเหนือจากเง ินเดือนของพนักงาน

เทศบาล พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561(กองสวัสดิการสังคม)      

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 18,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม)  

  งบดําเนินงาน รวม 820,700 บาท 

   คาตอบแทน รวม 182,200 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น       

    คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน จํานวน 151,200 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน ที่ปฏิบัติงานเพื่อให

ความชวยเหลือประชาชนในดานตางๆ เชน ดานสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา 

ดานผูสูงอายุ ดานคุณภาพชีวิต ดานประชาสัมพันธ ดานเศรษฐกิจ

ชุมชน ดานศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคณะกรรมการชุมชน

ของเทศบาล พ.ศ.2564 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2566 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.7/

ว 3317 ลงวันที ่11 พฤษภาคม 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.7/

ว 3321 ลงวันที ่23 เมษายน 2566 (กองสวัสดิการสังคม) 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 31,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าดวยเง ินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

(กองสวัสดิการสังคม)      

      

   คาใชสอย รวม 638,500 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานคนงานทั่วไป และงานอื่นๆ  

ที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองสวัสดิการสังคม) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    โครงการคนรุนใหมหางไกลยาเสพติด จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการคนรุนใหมหางไกลยาเสพ

ติด โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่

ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 5 

ลําดับที่ 4 หนาที่ 148 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 19,500 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเชา

เต็นท ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน 

การจัดการแขงขันกีฬา และสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 7 หนาที่ 174 (สํานักปลัดเทศบาล)      

    โครงการพัฒนาศักยภาพสตร ี จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี    

โดยมีค าใช จ ายประกอบดวย ค าสมนาคุณวิทยากร ค าอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ   

ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 

(พ.ศ. 2564) ยุทธศาสตรที ่5 ลําดับที่ 6 หนาที่ 149  

(กองสวัสดิการสังคม)      

      

    โครงการเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการกลุมอาชีพ จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเพิ ่มประสิทธ ิภาพ

คณะกรรมการกลุมอาชีพ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คาวัสดุอุปกรณ 

ตลอดจนค า ใช จ  ายอ ื ่นๆ ท ี ่ ใช  ในการด ํ า เน ินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 3 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 120 (กองสวัสดิการสังคม)      

    โครงการเพิ่มศักยภาพขององคกรชุมชน จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเพิ่มศักยภาพขององคกร

ชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ คายานพาหนะ คาที่พัก 

ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 3 หนาที่ 173 (กองสวัสดิการสังคม)      

      

    โครงการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน 

โดยมีหลักสูตร ดังนี้ หลักสูตรการตัดเย็บเสื้อสตรี หลักสูตรการทํา

นํ้ายาลางจานและนํ้ายาซักผา หลักสูตรการสานตะกราดวยเสนพลาสติก 

หลักสูตรการทําอาหาร หลักสูตรการตัดเย็บกระโปรง หลักสูตรชาง

อลูมิเนียม และหลักสูตรอื่นๆ ตามความเหมาะสม โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนิน

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 3 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 120 (กองสวัสดิการสังคม)      

    
โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลมะรือ

โบตก (กิจกรรม"โตไปไมโกง") 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคม

ใหเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบลมะรือโบตก (กิจกรรม "โตไปไมโกง") 

โดยมีค าใช จ ายประกอบดวย ค าสมนาคุณว ิทยากร ค าอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่

ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 9 หนาที่ 174 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    โครงการเสริมสรางครอบครัวเขมแข็ง จํานวน 49,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสรางครอบครัว

เขมแข็ง โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมครอบครัวอบอุนสูชุมชนเขมแข็ง 

กิจกรรมสายใยผูกพันของครอบครัวที่เขมแข็ง กิจกรรมเยาวชนรุน

ใหม หางไกลยาเสพติด และกิจกรรมอื่นๆตามความเหมาะสม โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ

อุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
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- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 135 (กองสวัสดิการสังคม)      

    โครงการอบรม ใหความรูกับประชาชนในดานกฎหมายตางๆ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูกับประชาชน

ในดานกฎหมายตางๆ โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตลอดจนคาใชจาย

อื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 6 หนาที่ 174 (สํานักปลัดเทศบาล)      

      

    โครงการอบรมการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็กและสตรี จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมการปองกันและแกไข

ปญหาความรุนแรงตอเด็กและสตรี โดยมีคาใชจายประกอบดวย     

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหารคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ

อุปกรณ คายานพาหนะ คาที่พัก ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 5 

ลําดับที่ 7 หนาที่ 149 (กองสวัสดิการสังคม) 
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    โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานขององคกรชุมชน จํานวน 198,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน

ขององคกรชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาที่พัก คายานพาหนะ คาวัสดุ

อุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 7 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 173 (กองสวัสดิการสังคม) 
  

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 122,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 122,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 122,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวนคา

เชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียมตางๆ, 

คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, คาจาง

เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที ่ปรึกษา, คาจางออกแบบ,       

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง

เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง
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โทรศัพท, คาใชจายตางๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพท

พวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ 

(ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อใหไดมาซึ่ง

บริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา

ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302  ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองการศึกษา)      

    
โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี   

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปฏิบัติงานดานศาสนา วัฒนธรรม 

ประเพณ ีภูมิปญญาทองถ่ิน และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองการศึกษา)     
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 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 956,760 บาท 

  งบบุคลากร รวม 605,760 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 605,760 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 275,760 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองการศึกษา)     

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ ่มคาครองชีพชั ่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสู

รบ คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของ

เทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื ่อง หลักเกณฑการให

พนักงานเทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่ม

การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ  

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น     

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองการศึกษา)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และ   

เงินเพิ่มอื่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น   

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่
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พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองการศึกษา)      

  งบดําเนินงาน รวม 351,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 351,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    โครงการแขงขันกีฬานักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬานักเรียนศนูย

พัฒนาเด็กเล็ก โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 7 หนาที่ 137 (กองการศึกษา)     

      

    โครงการจัดการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ จํานวน 176,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาชุมชน

สัมพันธ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนิน

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 14 หนาที่ 138 (กองการศึกษา)      

    โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณการแขงขันกีฬาสําหรับชุมชน จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณการแขงขัน

กีฬาสําหรับชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุกีฬา คาวัสดุ

อุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ.2560  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 10 หนาที่ 137 (กองการศึกษา)    

      

    โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดสงนักกีฬาเขารวม  

การแขงขันกีฬาตางๆ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวาง
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และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 11 หนาที่ 138 (กองการศึกษา)      

    โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการวิชาการ ตาดีกาสัมพันธ จํานวน 85,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการมหกรรมกีฬานันทนาการ

วิชาการ ตาดีกาสัมพันธ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่

ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 12 หนาที่ 138 (กองการศึกษา)      
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 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 330,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 280,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรมใหกับเด็กและเยาวชน จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม

ใหกับเด็กและเยาวชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการ

ดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 8 หนาที่ 137 (กองการศึกษา)      

      

    โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณ ีและภูมิปญญาทองถิ่น โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมโครงการ

เขารวมงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของดีอําเภอระแงะ ประจําป 2568 

กิจกรรมโครงการเขารวมงานของดีเมืองนรา ประจําป 2568 โครงการ

จัดงานวันอาซูรอ โครงการจัดงานเมาลิด และโครงการอื่นๆที่เกี่ยวของ 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาวัสดุอุปกรณตลอดจนคาใชจายอื่นๆที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 136 (กองการศึกษา) 

    โครงการเสริมสราง ทํานุบํารุงศาสนาทองถิ่น จํานวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสราง ทํานุบํารุงศาสนา

ทองถิ่น โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมการอบรมบทบาทและหนาที่ของ

สตรีมุสลิมตามหลักการศาสนาอิสลาม กิจกรรมฝกอบรมจัดการเรียน

การสอนศาสนาขั้นพื้นฐาน กิจกรรมฝกอบรมการจัดการศพ กิจกรรม

การฝกอบรมการสอนคัมภีร อัลกุรอานตามระบบกีรออาตี กิจกรรม

งานรอมฏอมสัมพันธ กิจกรรมการอบรมคุณธรรม จริยธรรมตามหลัก

ศาสนาอิสลามเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีว ิต กิจกรรมการอบรมเทคนิค         

การทองอัลกุรอาน กิจกรรมการอบรมศาสนธรรมอิสลาม กิจกรรม

อบรมการสรางครอบครัวมีสุขตามวิถีอิสลาม และกิจกรรมอื่นๆ ตามความ

เหมาะสม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจนคาใชจาย

อื่นๆท่ีใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549    

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในจัดงาน

การจัดการแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 4 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 136 (กองการศึกษา)  
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  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

   เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอระแงะ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่ออุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอระแงะในการดําเนินโครงการสืบ

สานและประชาสัมพันธวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นของอําเภอระแงะ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรรเงินอุดหนุนทั ่วไป

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 

17 เมษายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 

ลําดับที่ 1 หนาที่ 18 (กองการศึกษา) 
  

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,060,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,129,400 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,129,400 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,352,880 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองชาง) 
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   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 116,520 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จ ังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน

สําหรับตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครอง

ชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองชาง) 

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนงประเภท

บริหารทองถิ่น อํานวยการทองถิ่น และวิชาการ จํานวนอัตรากําลัง

ตามที ่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) 

ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น 

ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559 (กองชาง)  

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ
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ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองชาง)  

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 168,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และ   

เงินเพิ่มอื่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล พ.ศ.2561 

ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองชาง)  

      

  งบดําเนินงาน รวม 931,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 132,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 35,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาที่ทองถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ ซึ่งปฏิบัติงานตามหนาที่

ปกติโดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานในที่ตั้งสํานักงาน หรือ

โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสํานักงาน หรือโดย

ลักษณะงานปกติตองปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได
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ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน โดยไดรับอนุมัติจากผูบริหาร

ทองถิ่นกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 

(กองชาง) 

   คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิไดรับตาม

อัตราท่ีระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 

พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 

6 กุมภาพันธ 2561 (กองชาง)  

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ

ไดรับตามอัตราที่ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563  

(กองชาง)      

      

   คาใชสอย รวม 594,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    คาจางเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาถายเอกสาร, คาเชา

เครื ่องถายเอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก,       

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, คาระวางบรรทุก, คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน

คาเชาบาน), คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ, คาธรรมเนียม

ตางๆ, คาเบี้ยประกัน, คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, 

คารับรองแบบ, คาจางทําระบบแผนที ่ภาษี, คาจางทนายความ, 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี, คาจางปรับปรุงโดเมน คาตรวจวินิจฉัยโรค, 

คาทําหมันสัตว, คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง, คาจาง
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เหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ, ปาย

ชื่อสํานักงานหรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง, คาติดตั้ง

ไฟฟาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้งประปาเพื่อใชในอาคาร, คาติดตั้ง

โทรศัพท, คาใชจายตางๆ ติดตั้งโทรศัพท ยกเวนคาเครื่องโทรศัพท

พวงภายในและเครื่องโทรศัพทภายใน, คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ 

(ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) และรายจายอื่นเพื่อใหไดมา   

ซึ่งบริการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

จัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 

19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2565 (กองชาง)      

    โครงการจางเหมาบริการปฏิบัติงานผูชวยงานดานสาธารณูปโภค จํานวน 504,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการปฏิบัติงานผูชวยงานดานสาธารณูปโภค 

และงานอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว 7302 ลงวันที ่30 กันยายน 2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 

28 มีนาคม 2566 (กองชาง)   
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   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 แกไขเพิ่มเติมถึง

ปจจุบัน (กองชาง) 

      

    คาลงทะเบียนฝกอบรม จํานวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนอบรม คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรม  

สําหรับการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือหนวยงานอื่น

ของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมที่หนวยงานอื่นซึ่งไมใช

หนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 (กองชาง) 

      

   คาวัสด ุ รวม 205,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปล ี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอ ันส ั ้น ได แก  ว ัสด ุคงทน ว ัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึงรายจาย

เพื่อประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ สิ่งของที่ใช

ในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย 

คาติดตั ้ง เปนตน อาทิเชน หนังสือ กระดาษ แฟม เครื ่องคิดเลข    

ขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง 

ตะแกรงวางเอกสาร คาพวงมาลัย พวงมาลา พานพุม นํ้าดื่มสําหรับ

บริการประชาชนในสํานักงาน และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
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- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)   

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน หมอ 

กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง กรอบ

รูป มีด ถัง ถาด แกวนํ ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม หมอหุงขาว

ไฟฟา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช จายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่  

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไข

ควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค แบตเตอรี่ 

ยางรถยนต นํ้ามันเบรก ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต 

(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน แกส

หุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันกาด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามัน

เตา นํ้ามันจาระบี นํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)   

      

   วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับ คาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เคียว 

สปริงเกอร จอบหมุน จานพรวน จอบหมุน ผานไถกระทะ คราดซี่

พรวนดินระหวางแถว อวน กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ

กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พันธุสัตวปกและสัตวนํ้า หัวกะโหลก

ดูดนํ้า ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง) 

  

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 227 

 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ขาตั้ง

กลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี เมมโมรี่

การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) 

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)     

      

   วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 

วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที ่ต องชําระพรอมกับ       

คาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน 

แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล 

หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล 

แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ตลับ   

ผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลง

วันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)   

 

  

      



เทศบญัญัตงิบประมาณรายจ่ายประจาํปี พ.ศ. ���� 228 

 

 งานกอสราง รวม 853,850 บาท 

  งบบุคลากร รวม 698,850 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 698,850 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 276,240 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปใหแกพนักงาน

เทศบาล จํานวนอัตรากําลังตามที ่ปรากฏในแผนอัตรา กําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดย

คํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน    

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

- เปนไปตามประกาศประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน

อื่น ฉบับที ่7 ลงวันที ่10 พฤษภาคม 2559   

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/

ว 138 ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/

ว 293 ลงวันที ่9 กุมภาพันธ 2559 (กองชาง)     

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 76,950 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ 

คาตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่

จังหวัดชายแดนภาคใต เงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนสําหรับ

ตําแหนงประเภทบริหารทองถิ่นระดับกลาง จํานวนอัตรากําลังตามที่

ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื ่นเปนรายจายที ่องคกรปกครองสวนทองถิ่น    

อาจจายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล 

พ.ศ.2564 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564   
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล     

พ.ศ.2561 ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 

(กองชาง)      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 257,280 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏ

ในแผนอัตรากําลัง 3 ป (ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบล

มะรือโบตก โดยคํานวณตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

-  เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ

พนักงานจาง ลงวันที ่30 สิงหาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

(กองชาง)      

      

   เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 88,380 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนพิเศษรายเดือน

สําหรับเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต และ   

เงินเพิ่มอื่นๆ จํานวนอัตรากําลังตามที่ปรากฏในแผนอัตรากําลัง 3 ป 

(ปงบประมาณ 2567-2569) ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยคํานวณ

ตั้งจายไวจํานวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนรายจายที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจ

จายได พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ.2564 

- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑการใหพนักงาน

เทศบาล ลูกจางและพนักงานจางของเทศบาลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที ่5 สิงหาคม 2558 
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- เปนไปตามประกาศ ก.ท.จ.นราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข

เกี่ยวกับเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่

พิเศษสําหรับพนักงานเทศบาลและลูกจาง ประจําของเทศบาล     

พ.ศ.2561 ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2561 (กองชาง)      

  งบดําเนินงาน รวม 55,000 บาท 

   คาวัสด ุ รวม 55,000 บาท 

   วัสดุกอสราง จํานวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง วัสดุ

อุปกรณประกอบและอะไหล รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ 

เชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน ไมตางๆ 

คอน นํ ้ามันทาไม คีม ชะแลง ทินเนอร สี ปูนซีเมนต ทอนํ ้าและ

อุปกรณประปา ทอตางๆ ทอนํ้าบาดาล อิฐหรือซีเมนตบล็อก ทราย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 (กองชาง) 

      

   วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องแตงกาย ประเภทวัสดุคงทน รวมถึง

รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงวัสด ุรายจายเพื่อ

หาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี 

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน อาทิเชน เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา

เครื่องหมายยศและสังกัด และอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุ

เครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2560 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 

7 ตุลาคม 2565 (กองชาง)   
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  งบลงทุน รวม 100,000 บาท 

   คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 100,000 บาท 

   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จํานวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนเงินชดเชยสัญญาแบบปรับคาได (คา K) (คากอสรางสิ่ง

สาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/

ว 1837 ลงวันที ่11 กันยายน 2560 (กองชาง) 
  

      

แผนงานการเกษตร 

 งานสงเสริมการเกษตร รวม 97,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 97,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 97,000 บาท 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ       

    โครงการสงเสริมการทํานา จํานวน 27,000 บาท 

      

  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการทํานา โดยมี

กิจกรรมดังนี ้ 

- กิจกรรมการทําแปลงทดสอบการปลูกถ่ัวเขียวหลังทํานา  

- กิจกรรมการทําปุยอินทรียนํ้า  

- กิจกรรมอื่นๆ ตามความเหมาะสม โดยมีคาใชจายประกอบดวย     

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางพรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุ

อุปกรณ ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง 

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 3 

ลําดับที่ 1 หนา 121 (กองสวัสดิการสังคม) 
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โครงการสงเสริมการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนิน

ชีวิตและประกอบอาชีพ 

จํานวน 70,000 บาท 

      

  
เพื ่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินสงเสริมการนําหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ กิจกรรม

สงเสริมคุณภาพสตรีใหรู จักความพอเพียง และกิจกรรมอื่นๆ ตาม

ความเหมาะสม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหารคาอาหารวางพรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ตลอดจน

คาใชจายอื่นๆ ที่ใชในการดําเนินโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไขเพิ ่มเติมถึง

(ฉบับที ่14) พ.ศ.2562  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2549   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตรที่ 3 

ลําดับที่ 2 หนาที่ 121 (กองสวัสดิการสังคม)      
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 เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                     

            

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห 

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็งของ

ชุมชน 

แผนงานการ

ศาสนา 

วัฒนธรรม 

และ

นันทนาการ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

การเกษตร 
รวม 

        
แผนงาน 

  
  งบ/รายจาย/ประเภท

รายจาย 

    
        

            

งบกลาง งบกลาง 

คาชําระหนี้เงินกู 706,566                     706,566 

คาชําระดอกเบีย้ 137,846                     137,846 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 380,000                     380,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 24,200                     24,200 

เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 6,916,800                     6,916,800 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,484,800                     3,484,800 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 72,000                     72,000 

เงินสํารองจาย 400,000                     400,000 

รายจายตามขอผูกพัน                         

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 
1,140,699                     1,140,699 

เงินบําเหน็จลูกจางประจาํ 307,092                     307,092 

คาใชจายในการจัดการจราจร 20,000                     20,000 

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหง

ประเทศไทย 
58,472                     58,472 

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพระดับทองถิ่น 
280,000                     280,000 

เงินชวยพิเศษ                         
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เงินชวยคาทําศพขาราชการ/

พนักงาน 
20,000                     20,000 

เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง 10,000                     10,000 

งบบุคลากร 

เงินเดือน 

(ฝายการเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
  725,760                   725,760 

คาตอบแทนประจาํตําแหนง

นายก/รองนายก 
  180,000                   180,000 

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   180,000                   180,000 

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/

ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายก

องคการบริหารสวนตําบล 

  207,360                   207,360 

คาตอบแทนประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชกิสภา/

เลขานุการสภาองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

  1,555,200                   1,555,200 

เงินเดือน 

(ฝายประจํา) 

เงินเดือนขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถิ่น 
  6,902,600 769,920 1,937,640 1,996,920 1,407,600 158,760 921,440 275,760 1,629,120   15,999,760 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ 

หรือพนักงานสวนทองถิ่น 
  851,760 80,880 155,400 272,940 120,720 33,780 96,120 30,000 193,470   1,835,070 

เงินประจําตําแหนง   264,000 18,000 60,000 85,200 60,000   18,000   60,000   565,200 

คาตอบแทนพนักงานจาง   1,620,000 1,296,000 1,106,400 216,000 324,000 1,404,000   216,000 689,280   6,871,680 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง   630,000 504,000 366,000 84,000 126,000 582,000   84,000 256,380   2,632,380 

งบดําเนินงาน คาตอบแทน 

คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอัน

เปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

  30,000                   30,000 
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คาตอบแทนบุคคลหรือ

คณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

  70,000                   70,000 

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภยั

ฝายพลเรือน 
    200,000                 200,000 

คาปวยการอาสาสมัครบริบาล

ทองถิ่น 
        120,000             120,000 

คาสมนาคุณกรรมการสอบ

คัดเลือกฯ 
  20,000                   20,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบ

ขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
  5,000                   5,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการ

สอบสวนทางวินยั 
  5,000                   5,000 

คาตอบแทนเจาหนาที่ในการ

เลือกตั้ง 
  900,000                   900,000 

คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน               151,200       151,200 

คาเบี้ยประชุม   30,000                   30,000 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ 
  110,000   30,000 100,000 10,000 10,000     35,000   295,000 

คาเชาบาน         72,000         72,000   144,000 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร                         

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ผูบริหารทองถิ่น 
  10,000                   10,000 

  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 
  66,840 29,000 44,800 58,000 15,000 4,200 31,000   25,000   273,840 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผู

ไดรับบํานาญ 
  25,000                   25,000 

คาใชสอย 

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ                         

คาจางเหมาบริการ   75,000 10,000 37,000 10,000 20,000     50,000 50,000   252,000 

โครงการจางเหมาครูสอน

คัมภีรอัลกุรอานประจําชุมชน 
      592,000               592,000 

โครงการจางเหมาบริการ

การแพทยฉุกเฉิน 
    432,000                 432,000 

โครงการจางเหมาบริการบุคคล

เพื่อปฏิบัติงานดานการบริการ

ขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบยีน

ทรัพยสินและสํารวจขอมูล

ภาคสนามเพื่อจัดทําบัญชีรายการ

ที่ดินและสิ่งปลูกสรางตอเนื่อง 

  432,000                   432,000 

โครงการจางเหมาบริการบุคคล

เพื่อปฏิบัติงานรวบรวมขอมูล 

รวบรวมภาษี เพือ่ใชเปนขอมูลใน

ระบบสรรพากรและบันทึกขอมูล

ในระบบตางๆรวมถึงธุรการของ

งานการเงินและบัญชีเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 

  144,000                   144,000 

โครงการจางเหมาบริการปฏิบัติงาน

ผูชวยงานดานสาธารณูปโภค 
                  504,000   504,000 

โครงการจางเหมาบริการแมบาน

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ

ประชาชนที่มาใชบริการเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 

  72,000                   72,000 
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โครงการจางเหมาบุคคลดูแล

ตนไม สนามหญาและสวนหยอม 
      144,000               144,000 

โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไป 

เพื่อชวยเหลือเจาหนาที่ในการ

ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

  72,000                   72,000 

โครงการจางเหมาบุคคลทั่วไป

เพื่อดูแลงานรักษาความสะอาด

และความเรียบรอยภายในอาคาร

และบริเวณสํานักงานเทศบาล

ตําบลมะรือโตก 

  72,000                   72,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงาน เพื่อผลิตและพิมพ

เอกสาร 

      72,000               72,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานคนงานทั่วไป 
          72,000   72,000       144,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานดานศาสนา วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 

                72,000     72,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานทั่วไป 
            1,368,000         1,368,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานพัสด ุ
      72,000               72,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานเพื่อผลิตและพิมพ

เอกสาร 

      72,000               72,000 

โครงการจางเหมาบุคคล

ปฏิบัติงานภารโรง 
      144,000               144,000 
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โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติ

หนาที่ประจาํศูนยโทรทัศนวงจร

ปด (CCTV) สํานักงานเทศบาล

ตําบลมะรือโบตก 

    144,000                 144,000 

โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติ

หนาที่ประจาํศูนยวิทย ุ
    144,000                 144,000 

โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติ

หนาที่รักษาความสงบเรียบรอย

ภายในสํานกังานเทศบาลตําบล

มะรือโบตก 

    144,000                 144,000 

โครงการจางเหมาบุคคลปฏิบัติ

หนาที่อยูเวรประจําปอมยาม 
    1,320,000                 1,320,000 

โครงการจางเหมาบุคคลเพื่อ

ปฏิบัติงานผูชวยผูดูแลเด็ก 
      216,000               216,000 

รายจายเกี่ยวกบัการรับรองและ

พิธีการ 
                        

คารับรอง   30,000       5,000           35,000 

คาใชจายในพธิีเปดอาคารตาง ๆ   15,000                   15,000 

คาใชจายในพธิีทางศาสนา/รัฐพิธ ี   10,000                   10,000 

คาใชจายในการประชุมราชการ   25,000                   25,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอื่น ๆ 

                        

คาชดใชคาเสียหายหรอืคา

สินไหมทดแทน 
  5,000                   5,000 
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คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ 
        40,000             40,000 

คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ 
  320,000 20,000 50,000   50,000 15,000     20,000   475,000 

คาลงทะเบียนฝกอบรม   238,000 20,000 50,000 70,000 40,000 15,000     20,000   453,000 

โครงการขนสงขยะสู Clusters 

เทศบาลเมืองนราธิวาส 
        393,270             393,270 

โครงการแขงขันกีฬานักเรียน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
                10,000     10,000 

โครงการคนรุนใหมหางไกลยา

เสพติด 
              30,000       30,000 

โครงการควบคุมโรคติดตอและ 

ไมติดตอ 
        20,000             20,000 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา

ชุมชนสัมพันธ 
                176,000     176,000 

โครงการจัดการเลือกตั้งตางๆ   300,000                   300,000 

โครงการจัดงานวันเทศบาล               19,500       19,500 

โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ สื่อ

การเรียนการสอนใหกับศูนย

พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 

      15,000               15,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณการ

แขงขันกีฬาสําหรับชุมชน 
                60,000     60,000 

โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       187,000               187,000 

โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวม

การแขงขันกีฬาตางๆ 
                20,000     20,000 
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โครงการจางนักเรียนนักศึกษา 

ทํางานชวงปดเทอม 
  40,000                   40,000 

โครงการเทศบาลสัญจร   40,000                   40,000 

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน 
  80,000                   80,000 

โครงการเปดโลกทัศนทาง

การศึกษาแกเด็กนักเรียน 
      50,000               50,000 

โครงการฝกซอมแผนปองกันภยั

ฝายพลเรือน 
    30,000                 30,000 

โครงการฝกทบทวน อปพร.     60,000                 60,000 

โครงการฝกอบรมคุณธรรม 

จริยธรรมใหกับเด็กและเยาวชน 
                30,000     30,000 

โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษา

ดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการ

บริหารการจัดการดานการศึกษา

ทองถิ่น 

      50,000               50,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพและ

ศึกษาดูงาน อปพร. 
    10,000                 10,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตร ี               20,000       20,000 

โครงการพัฒนาองคความรูของ

บุคลากร 
  50,000                   50,000 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ

คณะกรรมการกลุมอาชพี 
              40,000       40,000 

โครงการเพิ่มศักยภาพขององคกร

ชุมชน 
              50,000       50,000 

โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการ

วิชาการ ตาดีกาสัมพันธ 
                85,000     85,000 
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โครงการโรงเรียนพอแม       10,000               10,000 

โครงการสงเสริมการทํานา                     27,000 27,000 

โครงการสงเสริมการนําหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน

การดําเนินชีวิตและประกอบ

อาชีพ 

                    70,000 70,000 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ

เด็กและเยาวชน 
      50,000               50,000 

โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
                50,000     50,000 

โครงการสงเสริมอาชีพใหกับ

ประชาชน 
              100,000       100,000 

โครงการสนับสนุนการจัดทําแผน

เทศบาล 
  50,000                   50,000 

โครงการสนับสนุนคาใชจาย

สนับสนุนสถานศึกษา 
      593,900               593,900 

โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคม

ใหเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบล

มะรือโบตก (กิจกรรม"โตไปไมโกง") 

              20,000       20,000 

โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภยั

จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระ

ปณิธานศาสตราจารย  พลเอก

หญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศ

เอกหญิง สมเด็จพระเจานองนาง

เธอเจาฟาจุฬาภรณวลยัลักษณ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ี

        10,100             10,100 
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โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตว

และขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการ

สัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย  พลเอกหญิง พล

เรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง 

สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟา

จุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราช

กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 

วรขัตติยราชนาร ี

        2,100             2,100 

โครงการเสริมสราง ทํานุบํารุง

ศาสนาทองถิ่น 
                200,000     200,000 

โครงการเสริมสรางครอบครัว

เขมแข็ง 
              49,000       49,000 

โครงการใหความชวยเหลือ

ประชาชนดานการสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชวีิต พ.ศ.2568 

          100,000           100,000 

โครงการอบรม ใหความรูกับ

ประชาชนในดานกฎหมายตางๆ 
              20,000       20,000 

โครงการอบรมการปองกันและ

แกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก

และสตรี 

              20,000       20,000 

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดู

งานขององคกรชุมชน 
              198,000       198,000 

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดู

งานเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต

ผูสูงอาย ุ

          90,000           90,000 
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โครงการอบรมสัมมนาและทัศน

ศึกษาดูงานของเจาหนาที่ทองถิ่น 
  200,000                   200,000 

โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับ

สาธารณภยัตางๆ 
    10,000                 10,000 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม   1,180,000                   1,180,000 

คาวัสด ุ

วัสดุสํานักงาน   180,000 20,000 40,000 40,000 60,000       30,000   370,000 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ   15,000 5,000 5,000 5,000 3,000 265,000         298,000 

วัสดุงานบานงานครัว   50,000   1,796,600 10,000 5,000       10,000   1,871,600 

วัสดุกอสราง   15,000 20,000 15,000 10,000         40,000   100,000 

วัสดุยานพาหนะและขนสง   60,000 65,000 50,000 100,000 20,000       40,000   335,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น   165,000 200,000 80,000 180,000 55,000       80,000   760,000 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย     10,000 5,000 60,000             75,000 

วัสดุการเกษตร   5,000   20,000 10,000         10,000   45,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร   10,000 10,000 10,000 10,000 4,000       10,000   54,000 

วัสดุเคร่ืองแตงกาย     30,000       30,000     15,000   75,000 

วัสดุกีฬา       5,000               5,000 

วัสดุคอมพิวเตอร   70,000 5,000 40,000 20,000 30,000       25,000   190,000 

วัสดุการศึกษา       10,000               10,000 

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง     30,000                 30,000 

วัสดุสนาม       5,000               5,000 

วัสดุจราจร     20,000 3,000               23,000 

วัสดุอื่น   5,000   5,000     40,000         50,000 

คา

สาธารณูปโภค 

คาไฟฟา   670,000                   670,000 

คาบริการโทรศัพท   20,000                   20,000 

คาบริการไปรษณีย   10,000                   10,000 
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คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   120,000                   120,000 

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และ

คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 
  30,000                   30,000 

งบลงทุน คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑสํานักงาน                         

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบ 

ติดผนัง 
      49,800               49,800 

จัดซื้อชุดรับแขกเบาะลอย 5 ที่นั่ง       7,800               7,800 

จัดซื้อตูเหล็ก           9,300           9,300 

จัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร       11,800               11,800 

จัดซื้อตูเอกสาร 10 ลิ้นชัก       3,500               3,500 

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง                         

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ             50,000         50,000 

ครุภัณฑการเกษตร                         

จัดซื้อเครื่องสูบนํ้าอัตโนมัต ิ       9,700               9,700 

ครุภัณฑงานบานงานครัว                         

โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญา

แบบขอแข็ง 
        19,000             19,000 

จัดซื้อคูลเลอรไฟฟา       1,800               1,800 

จัดซื้อเครื่องซักผา       17,000               17,000 

จัดซื้อตูเย็น       18,500               18,500 

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ

อิเล็กทรอนิกส 
                        

เครื่องคอมพิวเตอร All In One 

สําหรับงานสํานักงาน 
    20,000                 20,000 

  
เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 

สําหรับงานประมวลผล 
  24,000                   24,000 
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เครื่องพิมพ Multifunction 

แบบฉีดหมกึพรอมติดตั้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 

    8,000                 8,000 

เครื่องสํารองไฟ 800 VA     2,500                 2,500 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In 

One สําหรับงานสํานกังาน 
      40,000               40,000 

จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction 

แบบฉีดพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 

(Ink Tank Printer) 

      16,000               16,000 

จัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction 

แบบฉีดหมกึพรอมติดตั้งถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 

          8,000           8,000 

ติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด       196,600               196,600 

คาที่ดินและ

สิ่งกอสราง 

คาซื้อหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน                         

จัดซื้อที่ทิ้งขยะมูลฝอย             769,505         769,505 

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได 

(คา K) 
                  100,000   100,000 

งบเงิน

อุดหนุน 
เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนสวนราชการ                         

โครงการขยายเขตไฟฟา สายเขา

ญี่ปุน หมู 1 ชุมชนฮาปา 
            130,000         130,000 

โครงการขยายเขตไฟฟา สายคารแคร 

หมูที่ 5 ชุมชนบาโงระนะ 
            120,000         120,000 

โครงการขยายเขตไฟฟา สายปะจูอุทิศ 

ชุมชนกําปงปาเระ 
            180,000         180,000 

  
โครงการขยายเขตไฟฟา สายหลังเขา 

ชุมชนบูเกะปอเราะ 
            120,000         120,000 
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โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานเขาแกว 
      849,200               849,200 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานบาโงระนะ 
      554,400               554,400 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนบานมะรือโบตก 
      1,170,400               1,170,400 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน

โรงเรียนไอยรานุสรณ 
      1,064,800               1,064,800 

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน                         

โครงการดําเนินงานตามแนวทาง

พระราชดําริดานสาธารณสุข 
        240,000             240,000 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอ 

ระแงะ 
                50,000     50,000 

รวม 13,958,475 19,287,520 5,687,300 12,206,040 4,254,530 2,634,620 5,295,245 1,856,260 1,408,760 3,914,250 97,000 70,600,000 
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