
  
 
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป ๒๕๖4 ครั้งท่ี 1 
 

…………………………………………….. 
 

  ตามที่ สภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ไดจัดใหมีการประชุมสภาเทศบาล  สมัยสามัญ สมัยที่ 1 
ประจําป พ.ศ.๒๕๖4 ครั้งที่ 2  เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2564  ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภา
เทศบาลตําบลมะรือโบตก สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป ๒๕๖4 ครั้งที่ 1 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 
2564 น้ัน 
 

  อาศัยอํานาจตามความใน ขอ ๓๓ วรรคสี่ แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการ
ประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554  จึงประกาศมติรับรองรายงานการ
ประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป ๒๕๖4 ครั้งที่ 1 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
  

    ประกาศ ณ  วันที่  2 มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 
 

           (นายอานัน  สีระโก) 
                       เลขานุการสภาเทศบาลตําบลมะรอืโบตก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ระเบียบวาระการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก   
สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป พ.ศ. ๒๕๖4  ครั้งท่ี ๑ 
วันจันทร ที่ 17 พฤษภาคม 2564  เวลา 10.๐๐ น. 

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
 

................................................................... 
 

ระเบียบวาระที่  ๑ เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
1.1 ................................................................................................................................... 
1.2 ................................................................................................................................... 
1.3 ................................................................................................................................... 
1.4 ................................................................................................................................... 

 
ระเบียบวาระที่   ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ครั้งแรก ประชุมเมื่อ

วันที่ 3 พฤษภาคม 2564 
 
ระเบียบวาระที่   3 เรื่องกระทูถาม 

- ไมมี  - 
 

ระเบียบวาระที่   4 เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตั้งขึ้นพิจารณาเสร็จแลว 
- ไมมี  - 

 
ระเบียบวาระที่   5 เรื่องที่เสนอใหม 
      5.1 เรื่อง การแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก 

5.2 เรื่อง การคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติประจําสภาเทศบาล
ตําบลมะรือโบตก 
5.3 เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่นเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
5.4 เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
5.5 เรื่อง การคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบล          
มะรือโบตก 
5.6 เรื่อง ขอความเห็นชอบเพื่อแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา เปนคณะกรรมการ
การศึกษาของเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

 
ระเบียบวาระที่   6 เรื่องอื่น  ๆ 

6.๑ เรื่อง........................................................................................................................... 
6.๒ เรื่อง........................................................................................................................... 
6.๓ เรื่อง........................................................................................................................... 
 

 

…………… 
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(สําเนา) 
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก  

สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป พ.ศ.2564 ครั้งท่ี 1 
วันจันทรท่ี  17 พฤษภาคม  2564 

ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
 

............................. 
  

รายนามผูเขาประชมุ 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 

1. นายใสดี  หะยีบือราเฮง ประธานสภาเทศบาล ใสดี  หะยีบือราเฮง 

2. นางสาวมารียะห  อุซา รองประธานสภาเทศบาล มารียะห  อุซา 
3. นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ สมาชิกสภาเทศบาล อับดุลรอฮมิ  เจะโกะ 

4. นายมาม ุ หะยีดอเลาะ  สมาชิกสภาเทศบาล มาม ุ หะยีดอเลาะ  

5. นายสูกีพล ี ดือราแม  สมาชิกสภาเทศบาล สูกีพล ี ดือราแม  

6. นางสาวปทมา  ยือราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล ปทมา  ยือราเฮง 

7. นายอับดุลการิม  นิบอซ ู สมาชิกสภาเทศบาล อับดุลการิม  นิบอซ ู

8. นายอับดุลรอพา  อีอาซา สมาชิกสภาเทศบาล อับดุลรอพา  อีอาซา 

9. นายอาหะมะสักร ี หะยีอับดลุเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล อาหะมะสักร ี หะยีอับดลุเลาะ 

10. นายอับดุลฮากิม  บราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล อับดุลฮากิม  บราเฮง 

11. นางสาวตูแวนูนีลา  มือรีงงิ สมาชิกสภาเทศบาล ตูแวนูนีลา  มือรงีิง 

12. นางสาวฟาตีฮะ  มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ฟาตีฮะ  มะสาแม 

13. นายอานัน  สีระโก ปลัดเทศบาล/เลขานุการ อานัน  สีระโก 
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รายนามผูเขารวมประชมุ 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ 

1. นายอับดุลรอฮิม เจะโซะ นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก อับดุลรอฮมิ เจะโซะ 

2. นายมาหะมะนาวาวี หะยีอูเซง็ รองนายกเทศมนตรี ฯ มาหะมะนาวาวี หะยีอูเซง็ 
3. นายกามาลย หะยีดิน รองนายกเทศมนตรี ฯ กามาลย หะยีดิน 
4. นางสาวตูแวมาซีเตาะ มือรีงงิ    เลขานุการนายกเทศมนตรี ฯ ตูแวมาซีเตาะ มือรงีิง   
5. นายวรรณวิมาน แวดือราแม   ที่ปรกึษานายกเทศมนตรี ฯ วรรณวิมาน แวดือราแม 
6. นายรพี  มามะ    ที่ปรกึษา ศอ.บต. รพี  มามะ 
7. นายอาหะหมัดดือรอป อาบซูาแล รองปลัดเทศบาลฯ อาหะหมัดดือรอป อาบซูาแล 

8. นางสาวฮาลเีมาะห  สะอ ิ หัวหนาสํานกัปลัดเทศบาล ฮาลีเมาะห  สะอ ิ

9. นางกรรณิการ  มีจันทร ผูอํานวยการกองคลงั กรรณิการ  มีจันทร 
10. นายนูรูดดีน  สูลัยมาน ผูอํานวยการกองสาธารณสุข นูรูดดีน  สูลัยมาน 
11. นายมูฮัมหมัดยาการียา คาเดร ผูอํานวยการกองการศึกษา มูฮัมหมัดยาการียา คาเดร 
12. นางสาวมารสิา หะยมีะ ผูอํานวยการกองสวัสดิการสงัคม มาริสา หะยีมะ 

13. นายปูซี  เจะอเุซง็  ผูอํานวยการกองชาง ปูซี  เจะอเุซง็  
14. นางสาววนิดา  จันทรโคบุตร หัวหนาฝายอํานวยการ วนิดา  จันทรโคบุตร 
15. นายซัมซูดิน รอเซะ   หัวหนาฝายบรหิารงานสาธารณสุข ซัมซูดิน รอเซะ  

16. นางซารีนา  อิสหัส หัวหนาฝายบรหิารการศึกษา ซารีนา  อิสหสั 
17. นายมูฮัมหมัดไฟซอล  เจะโซะ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน มูฮัมหมัดไฟซอล  เจะโซะ 
18. นายลุตฟ  อายิ นักทรัพยากรบุคคล ลุตฟ  อาย ิ

19. นางซูไรดะ  สาเมาะ นักตรวจสอบภายใน ซูไรดะ  สาเมาะ 
20. นางสาวฟาอีซะห  มะแซ นักวิชาการเงินและบญัชี ฟาอีซะห  มะแซ 
21. นายอับดุลเลาะห  ดอเลาะตาเฮ   เจาพนักงานพสัด ุ อับดุลเลาะห  ดอเลาะตาเฮ  
22. นายบุญยามิน  ยูโซะ เจาพนักงานธุรการ บุญยามิน  ยูโซะ 
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เริ่มประชุมเวลา  10.10 น. 
 
         เมื่อถึงเวลาประชุม  เลขานุการสภาเทศบาล ไดใหสญัญาณเรียกสมาชิกสภาเทศบาลทุกทานเขา

หองประชุม แลวนบัองคประชุม ปรากฏวาองคประชุมมาประชุมอยางครบถวน หลังจากนั้น นายใสด ี 
หะยีบือราเฮง ประธานสภาเทศบาล  ไดกลาวเปดการประชมุ และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ
ตางๆ  

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

       เรียน นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก  สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการสภาเทศบาล รอง
ปลัดเทศบาล หัวหนากองตางๆ และผูมีเกียรติทุกทาน กระผมนายใสดี หะยีบือราเฮง ประธานสภา
เทศบาลตําบลมะรอืโบตก วันนี้ไดรับเกียรติมาทําหนาที่เปนประธานในการประชุมสภาเทศบาล กระผม
ขอตอนรับและขอขอบคุณผูเขารวมประชุมทุกทานที่เขารวมการประชุมในครั้งนี้ครับ 
 

        การประชุมในครั้งนี้ เปนการประชุมสภาเทศบาลฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจําป พ.ศ.2564 
ครั้งที่ 1  มีเรื่องที่สําคัญๆ อยู 3-4 เรื่องดวยกัน คือ การแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลมะรือ
โบตก คนใหม  การคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ  การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล 
เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลมะรือโบตก  การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อ
แตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น การคัดเลือกคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ และเรื่องสุดทาย คือ การขอความเห็นชอบจากสภาฯ เพื่อแตงตั้ง
ผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา เปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลตําบลมะรือโบตก และเรื่องอื่นๆ  

 

        บัดนี้  ไดเวลาอันสมควรแลว กระผมขอเปดการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก สมัย
สามัญ สมัยที่ 1 ประจําป พ.ศ.2564 ครั้งที่ 1 ขอดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ดังตอไปนี้ 

ระเบียบวาระที่  1 เรื่อง ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
นายใสดี หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ในการประชุมสภาในครั้งนี้ กระผมยังไมมีประเด็นหรือขาวสารอะไรที่จะแจงใหที่ประชุม
รับทราบ ดังนั้นจึงขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล หากมีประเด็นตาง ๆ ที่จะแจงใหที่ประชุมทราบ ขอ
เชิญครับ 

 1.1 จังหวัดนราธิวาสมีคําสั่งเตรียมความพรอมสถานที่กักกันโควิด 19 
นายอานัน สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

        จังหวัดนราธิวาสไดมีคําสั่ง ใหเตรียมความพรอมเพื่อรองรับผูเขากักกันตัว เพื่อปองกันการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ใหมีความเหมาะสมและมีจํานวนที่เพียงพอ โดยใหมีการ
ปรับสถานที่บางแหงเพื่อเปนศูนยกักกันชั่วคราวและเพิ่มเติมสถานที่กักกันระดับทองถิ่นใหเพียงพอกับ
สถานการณเรงดวน โดยในสวนของสถานที่กักกันในอําเภอระแงะนั้นมีจํานวนทั้งสิ้น 15 แหง  สําหรับ
ศูนยกักกันของเทศบาลตําบลมะรอืโบตกนั้น ขณะนี้ไดยายจากโรงเรียนบานมะรอืโบตกมาทีศู่นยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลมะรือโบตก เนื่องจากทางโรงเรียนจะมีการใชอาคารเรียนเพื่อเตรียมการเรียน
การสอนที่จะมีขึ้นในวันที่ 1 มิถุนายน 2564 นี้ 

 1.2 มาตรการหามขาราชการ ออกนอกพื้นที่จังหวัดนราธิวาส 
นายอานัน สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

        จังหวัดนราธิวาสขอใหเนนย้ํามาตรการ การหามขาราชการออกนอกพื้นที่จังหวัดนราธิวาส ซึ่ง
เปนมาตรการเฝาระวังปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ระรอก
ใหม โดยหามขาราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานราชการ หรือลูกจางของหนวยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ และเจาหนาที่รัฐทุกประเภท เดินทางออกจากพื้นที่จังหวัดนราธิวาส ตั้งแตวันที่           
29 เมษายน 2564 เปนตนไป จนกวาสถานการณจะคลี่คลาย หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้ ไดขอให
หนวยงานตางๆ เนนย้ําผูใตบังคับบัญชาหรือบุคลากรในสังกัด ใหถือปฏิบัติตามมาตรการการหามออก
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นอกพื้นที่จังหวัดนราธิวาสอยางเครงครัด หากผูใตบังคับบัญชาหรือบุคลากรในสังกัดขอลากิจหรือลา
พักผอนใหใชดุลยพินิจในการพิจารณาอนุญาตงดการลาในชวงเวลานี้ไวกอน ยกเวนมีเหตุจําเปนอยาง
ยิ่ง ทั้งนี้เพื่อมิใหมีการเดินทางไปในสถานที่ที่มีการแพรระบาดของโรคและเพื่อเปนการปองกันและ
ควบคุมการแพรระบาดของโรคในพื้นที่จังหวัดนราธิวาสดวย  

 1.3 รวบรวมรายชื่อผูประสงคฉีดวัคซีนโควิด-19 
นายอานัน สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

         เทศบาลตําบลมะรือโบตก ไดรับการประสานงานจากสํานักงานสาธารณสุขอําเภอระแงะ ขอให
รวบรวมรายช่ือผูที่มีความประสงคฉีดวัคซีนเพื่อปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ดังนั้นจึงขอ
เรียนแจงใหทราบวาทานที่มีความประสงคจะฉีดวัคซีนดังกลาว ขอใหแจงรายชื่อแกเจาหนาที่ที่
เกี่ยวของ เพื่อรวบรวมรายชื่อ และกองสาธารณสุขจะไดสงรายชื่อไปยังสํานักงานสาธารณสุขฯ ภายใน
สัปดาหนี้ 

ที่ประชุม         มติที่ประชุมรบัทราบ 
ระเบียบวาระที่  ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ครั้งแรก ประชุมเมื่อวันที่            

3 พฤษภาคม 2564 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ตามที่เลขานุการสภาฯ ไดจัดสงรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ครั้งแรก ซึ่ง
เปนการประชุมสภาเทศบาลครั้งที่ผานมา เพื่อใหสมาชิกสภาเทศบาล ไดตรวจสอบรายงานการประชุม
วามีขอความใดจะขอแกไขหรือเพิ่มเติมหรือไมนั้น จึงขอใหสมาชิกสภาเทศบาลทุกทานตรวจสอบ
รายงานการประชุม ตามที่ปรากฏในเอกสาร  ตั้งแตหนาแรกจนถึงหนาสุดทาย วามีขอความใดจะ
เพิ่มเติมหรือแกไขหรือไม  เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมตอไป ขอเชิญครับ 

 - ที่ประชุมไมมีการเสนอแกไขเพิ่มเตมิรายงานการประชุม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        หากทุกทานไมมีอะไรจะแกไขหรือเพิ่มเติมแลว สรุปวาที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม
ครั้งที่ผานมาครับ 

ที่ประชุม         มีมติเห็นชอบรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล ครั้งแรก 
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องกระทูถาม 

          - ไมมี - 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาทองถ่ินตั้งขึ้นพิจารณาเสร็จแลว 

          - ไมมี – 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องที่เสนอใหม 

 5.1 เรื่อง การแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

       ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล ไดช้ีแจงระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของดวยครับ 

นายอานัน สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

        ตาม พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.๒๕62  
มาตรา ๔๘ ทศ  บัญญัติวา กอนนายกเทศมนตรีเขารับหนาที่  ใหประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาล เพื่อใหนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล โดยไมมีการลงมติ  ทั้งนี้ ภายใน
สามสิบวันนับแตวันประกาศผลการเลือกตั้งฯ  
 

       และระเบียกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไข
เพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.๒๕54  ขอ ๑๒๓ กําหนดวา เมื่อผูบริหารทองถิ่น ขอแถลงนโยบายตอสภา
ทองถิ่นตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหประธานสภาทองถิ่นบรรจุเขา
ระเบียบวาระการประชุมสภาทองถิ่นเปนเรื่องดวน   เมื่อผูบริหารไดแถลงนโยบายตอสภาทองถิ่นแลว 
ใหประธานสภาทองถิ่นดําเนินการใหสมาชิกสภาทองถิ่นซักถามและอภิปรายรวมกัน เวนแตที่ประชุม
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สภาทองถิ่นไดมีมติใหซักถามและอภิปรายเปนประเด็น ๆ  ไป 
        ขอ ๑๒๔ กําหนดวา สมาชิกสภาทองถิ่นมีสิทธิ จะซักถามและอภิปรายทั้งในทางสนับสนุนและ
คัดคานในเรื่องความเหมาะสมของนโยบายและความสามารถในการบริหารราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นนั้นใหสําเร็จผลตามนโยบาย  ในการนี้ สมาชิกสภาทองถิ่นอาจซักถามและอภิปรายถึง
แผนการปฏิบัติและวิธีการที่จะปฏิบัติตามนโยบายนั้น ๆ ดวยก็ได 
         ขอ ๑๒๕ กําหนดวา ผูบริหารทองถิ่นเทานั้น ที่มีสิทธิจะอภิปรายตอบขอซักถามหรือขอคัดคาน
ของสมาชิกสภาทองถิ่น  เพื่อความสะดวก ผูบริหารทองถิ่นจะตอบสมาชิกสภาทองถิ่นที่ซักถามหรือ
คัดคานทีละคนเปนลําดับไป หรือจะรอตอบครั้งละหลายคนก็ได 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ขอขอบคุณ เลขานุการสภาฯ ที่ใหรายละเอียดขอกฎหมายที่เกี่ยวของครับ.... ตอไปนี้ ขอเรียน
เชิญ นายกเทศมนตรีตําบลมะรอืโบตก ไดแถลงนโยบายในการบริหารจัดการเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
ครับ ขอเชิญครับ 

นายอับดุลรอฮิม เจะโซะ 
นายกเทศมนตรีฯ 

เรียน ทานประธานสภาที่เคารพ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ทุกทาน  
 

        กระผมนายอับดุลรอฮิม  เจะโซะ นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตกขอขอบคุณพี่นองชาวตําบล
มะรือโบตก ดวยความจริงใจ ที่ไดมอบความไววางใจ ใหกระผมไดรับโอกาสเขามาทํางานในตําแหนง
นายกเทศมนตรีตําบลมะรือโบตก ในสมัยแรกนี้ และขอแสดงความยินดีกับทานประธานสภาและ
สมาชิกสภาฯ ทุกทาน ที่ไดรับเลือกตั้ง โดยเปนฉันทามติจากพี่นองประชาชนเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
ใหเขามาปฏิบัติหนาที่อันสําคัญ และมีเกียรติ ในฐานะ ฝายนิติบัญญัติในสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก
แหงนี้  ในโอกาสนี้ กระผมขอใชวาระ อันสําคัญ  ณ  สภาแหงนี้ ไดแถลงนโยบายการบริหารราชการ 
ใหทุกทานไดรับทราบถึงวิสัยทัศน นโยบายในการบริหารในสี่ปนับตอจากนี้  เพื่อใหทุกทานทราบและ
เขาใจ  และเห็นถึงความมุงมั่นและความตั้งใจของกระผมที่ประสงคจะใหนโยบายในแตละดาน ไดรับ
การนําไปขับเคลื่อนสูการปฏิบัติที่สัมฤทธิ์ผล ตามที่ไดใหไวกับพี่นองชาวเทศบาลตําบลมะรือโบตก เพื่อ
นําพาเทศบาลตําบลมะรือโบตกและพี่นองในเทศบาลตําบลมะรือโบตก ทุกทาน กาวขามอุปสรรค
รวมกัน ขจัดปญหาความเดือดรอนรวมกัน สรางระบบเศรษฐกิจที่แข็งแกรง สรรสรางสังคมแหง
คุณภาพ การสรางรายไดที่ดีจากการประกอบอาชีพ มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง รวมใส ใจ ดูแล
รักษาสิ่งแวดลอมและทรพัยากรธรรมชาติ ตลอดจนใชทรัพยากรธรรมชาติอยางรูคุณคา พัฒนามะรือโบ
ตกไปสูเปาหมายที่วางไวดวย ๙ นโยบาย ดังตอไปนี ้
 
นโยบายดานที่ ๑ ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี
        เพื่อใหการปฏิบัติงานตามหนาที่ของเทศบาล เปนไปเพื่อประโยชนสุขของประชาชน เกิด
ผลสัมฤทธ์ิตอภารกิจอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจโดยใชวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดีจึงมีนโยบายในการขับเคลื่อนดังนี้ 
        ๑. สนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
        2. เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนทองถิ่น โดยรวมแสดงความ
คิดเห็น รวมกําหนดแนวทางการพัฒนาเพื่อสนองตอปญหาความตองการของ ประชาชนอยางแทจริง                               
        3. สรางเครือขายความรวมมือ ความเขมแข็งทางสังคมเพื่อพลังในการขับเคลื่อนและพัฒนา
เทศบาลตําบลมะรือโบตกในลักษณะพหุภาคี 
        4. ปรับปรุงโครงสรางเทศบาลตําบลมะรือโบตก ใหพรอมที่จะรองรับการปฏิบัติภารกิจ ตาม
อํานาจหนาที่ ในเชิงรุกอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด และคุมคา 
        5. ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการประชาชน โดยการจัดใหมีบุคลากรและเครื่องมือที่
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เหมาะสม ทันสมัย เพียงพอตอการแกไขปญหาและบริการประชาชนในพื้นที่ใหไดรับ ความสะดวก 
รวดเร็ว ทันทวงที โดยการนําเทคโนโลยีสมัยใหมที่ทันสมัยมาใชในการบริหารจัดการ 
        6. การใหมีบริการดานขอมูลขาวสารและสารสนเทศ ผานระบบอินเทอรเน็ตอยางมี
ประสิทธิภาพ 
        7. สงเสริม สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของเทศบาลตําบลมะรือโบตก เพื่อใหเกิดผล
เปนรูปธรรม  
        8. ยึดหลักการบริหารในระบบคุณธรรม และการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 
นโยบายดานที่ ๒ ดานการสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        การสาธารณสุขกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเปนการสรางรากฐานของระดับการดํารงชีวิตของคน
ใหดีขึ้น สรางใหเกิดมาตรฐานของคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมีเปาหมายหลักในการ พัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน ดังนี้ 
         ๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ 
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไขเจ็บตามอัตภาพ โดยการรวมมือกับสวนราชการและภาคีเครือขายในพื้นที่ 
         2. สงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนทองถิ่นจัดการตนเองในดานการสรางเสริมสุขภาพ การ
ปองกันโรคและการจัดการภัยคุกคามสุขภาพไดมากข้ึนอยางเปนรูปธรรม 
         3. สงเสริมและสนับสนุน ประชาชนเทศบาลตําบลมะรือโบตก กาวสูสังคมแหงคุณภาพ  โดยให
ความสําคัญ กับการสรางใหเกิดความเสมอภาคในสังคม เกิดความรูสึก   ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
มีโอกาสในการเรียนรูที่ตอเนื่อง 
         4. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาชุมชนและสังคมใหมีคุณภาพ                                    
         5. สงเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส และผูปวย ติดเตียง 
         6. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและองคกรภาค ประชาสังคม
ในพื้นที่ 
         7. สงเสริม สนับสนุนอุปกรณ เพื่อสุขภาพพลานามัยของเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และ 
ผูดอยโอกาส 
 
นโยบายดานที่ ๓  ดานการศึกษา 
        เพื่อใหการพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพสอดคลองสัมพันธกับความตองการของบุคคล ชุมชน 
และสังคม ไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ โดยจะดําเนินการดังนี้ 
        ๑. สนับสนุนการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพเพิ่มโอกาสทางการศึกษา สรางการ
เรียนรู ใหกับชุมชน และประชาชนในทองถิ่น 
        ๒. สงเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
        ๓. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภททั้งในระบบนอกระบบและตามอัธยาศัยให
มีคุณภาพ 
        ๔. สงเสริมและสนับสนุนการวางรากฐานการศึกษาใหมีคุณภาพในทุกระดับ           
        ๕. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเปดโอกาสการเรียนรูตลอดเวลา ตามแนวทางการศึกษา
รูปแบบใหม                            
        ๖. สงเสริมและสนับสนุนการขยายชองทางและโอกาส เขาถึงการศึกษารูปแบบใหม 
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นโยบายดานที่ ๔ ดานเศรษฐกิจ การสงเสริมอาชีพ และการสรางรายได 
        เพื่อใหกระบวนการสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจใหเกิดขึ้นอยางตอเนื่องยาวนาน  มีการ
เปลี่ยนแปลงตาง ๆ ในโครงสรางของระบบเศรษฐกิจ  โดยมีเปาหมายเพื่อลดหรือขจัดปญหาความ
ยากจน  การวางงาน  การกระจายรายได  โดยจะดําเนินการดังนี้ 
        ๑. สนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาตามโอกาสและความเหมาะสมของพื้นที่ มีการวางแผน
กําหนดมาตรการรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางเปนระบบ ดวยทองถิ่นและชุมชน 
        ๒. สงเสริมสนับสนุนการตลาด การคา การลงทุนในทองถิ่น  
        ๓. พัฒนาอาชีพโดยมุงเนนใหมีการรวมกลุมเพื่อจัดตั้งเปนกลุมอาชีพผลิตสินคาและบริการให
สอดคลองกับความตองการของตลาด เพื่อตอบสนองตอความตองการของผูบริโภคและความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหแกผลิตภัณฑ 
        ๔. สงเสริมใหประชาชนทําการเกษตรตามแนวทฤษฎี ใหม เกษตรผสมผสาน เพื่อใหประชาชน 
สามารถดํารงชีวิตอยู ไดอยางมั่นคง และยั่งยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง          
        ๕. สนับสนุนการเปดโอกาสและขยายชองทางการสรางอาชีพและกระจายรายไดสูทองถิ่น 
        ๖. สงเสริมใหประชาชนสามารถพัฒนาอาชีพ พัฒนาฝมือแรงงาน เพิ่มมูลคาผลิตภัณฑของ
ทองถิ่น สรางรายไดเพื่อพัฒนาความสามารถในการแขงขันไดดวยตนเอง                       
        ๗. สงเสริมการนําทุนทางวัฒนธรรม สรางคุณคาทางเศรษฐกิจดวยความคิดสรางสรรค  สราง
รายไดจากภูมิปญญาทองถิ่น  
        ๘. สงเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และการจําหนายสินคาเกษตรกรรมทุกรูปแบบ  
 
นโยบายดานที่ ๕ ดานโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
         เพื่อใหการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการรองรับการ
ขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจในภาพรวมของเทศบาลตําบลมะรือโบตกในอนาคต จึงมีนโยบายดังนี้ 
         ๑. พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ อยางตอเนื่องและเปน
ระบบ โดยดําเนินการทั้งมิติของการแกปญหาและการวางแผนพัฒนาเพื่อ รองรับอนาคต  
         ๒. สงเสริมใหมีระบบการคมนาคมใหไดมาตรฐาน เพื่อใหการคมนาคมและการขนสงสินคามี
ความสะดวก รวดเร็ว  และกระจายความเจริญไปทุกพื้นที่ 
         ๓. การลงพื้นที่สํารวจปญหาความเดือดรอนในการสัญจร การขาดแคลนน้ําดิบ ระบบประปา
และไฟฟา ตามที่มีการรองทุกข โดยเรงดวน และเรงรัดประสานงานกับ หนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อแกไข
ปญหาที่เกิดขึ้น                                  
         ๔. พัฒนาแหลงน้ําเพื่ออุปโภค และบริโภค และการเกษตร ใหพอเพียงและทั่วถึง 
 
นโยบายดานที่ ๖ ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
        เพื่อใหการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอยของ
บานเมือง อันจะเปนการมุงสงเสริมความเปนอยูของประชาชนใหดีขึ้นและชุมชนมีมาตรฐานความ
เปนอยูที่ดีข้ึน จึงมีนโยบายดังนี้ 
        ๑. สนับสนุนและสงเสริมการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอยให
เกิดข้ึน ในพื้นที่ 
        ๒. สง เสริมใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับการเมือง การปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย และมีสวนรวมในการรักษาความสงบเรียบรอยในทองถิ่น มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
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รวมกันตาม สภาพปญหาและความตองการของประชาชนอยางแทจริง 
        ๓. สรางเครือขายชุมชน ผูนําศาสนามีความเขมแข็งและมีบทบาทความเปนผูนําในการแกไข
ปญหาและการรักษาความสงบเรียบรอย 
        ๔. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพของบุคลากรในการปองกัน และบรรเทาสาธารณภัย ใหมีขีด
ความสามารถและมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น  
        ๕. บูรณาการความรวมมือกับหนวยงานอื่นในการแกไขปญหาความไมสงบในทุกมิติ เพื่อให
ประชาชนเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกิดความภาคภูมิใจใน  ทองถิ่น 
        ๖. สงเสริมใหประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และอยูรวมกัน
บนความหลากหลายของประเพณีและวัฒนธรรมดวยความสงบเรียบรอยและสันติสุขอยางยั่งยืน 
 

นโยบายดานที่ ๗ ดานการกีฬา นันทนาการ และการทองเท่ียว 
        เพื่อใหเกิดการพัฒนายกระดับดานการกีฬา นันทนาการและการทองเที่ยวนันทนาการการ
ทองเที่ยวใหมีมาตรฐานสูงขึ้น และพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการ จึงมีนโยบายดังนี้ 
        ๑. พัฒนาและจัดใหมีสถานที่ออกกําลังกาย สวนสาธารณะ เพื่อบริการประชาชนอยางทั่วถึง 
        ๒. สนับสนุนและสงเสริมการสรางสังคมกีฬาและนันทนาการใหพัฒนาสูกีฬาอาชีพ                            
        ๓. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมการฝกทักษะการกีฬาใหแกเด็ก และเยาวชน สูความเปนเลิศ                               
        ๔. สนับสนุนสงเสริมการแขงขันกีฬา และสรางจิตสํานึกใหเด็ก เยาวชน และประชาชนรักการ
ออกกําลังกาย ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และหางไกลยาเสพติดตลอดจนพัฒนาปรับปรุงสนามกีฬา 
 
นโยบายดานที่ ๘ ดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
        เพื่อใหขับเคลื่อนกิจกรรมดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
โดยมีเจตนารมณเพื่อใหประชาชนทําหนาที่พิทักษปกปอง สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาของ
ทองถิ่น และใหสิทธิแกชุมชนในการอนุรักษและฟนฟูจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถิ่น  จึงมีนโยบายดังนี้ 
         ๑. สนับสนุนสงเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเยาวชนและประชาชนเพื่อเปน
เครื่องมือ ในการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมบนวิถีชีวิตที่หลากหลายใหอยูรวมกันอยางสันติสุข 
         ๒. สงเสริมและสนับสนุนใหมีกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนา  
         ๓. สงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ตามวิถีทองถิ่น           
         ๔. สนับสนุนรวมสืบสานขนบธรรมเนียมและประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
         ๕. สงเสริมและอนุรักษ ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงาม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่นให
ยั่งยืน ตลอดไป 
         ๖. เสริมสรางจิตสํานึกของประชาชนในการสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
         ๗. สงเสริมใหมีการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน อันเปนเอกลักษณ โดดเดนของพื้นที่เพื่อให
ศิลปะพื้นบานไดมีโอกาสถายทอดความงดงามไปยังประชาชนและเยาวชน เพื่อการศึกษาเรียนรูและสบื
ทอดตอไป 
         ๘. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมรวมกับองคกรตางๆ ในชุมชนทํางานอยางบูรณา
การเพื่อใหเกิดความตระหนักในการดําเนินกิจกรรมในดานศาสนา การฟนฟูจารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นที่เปนเอกลักษณของพื้นที่อยางมีคุณคาและภาคภูมิใจ 
         ๙. สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นโดยปราชญ
ทองถิ่น 
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นโยบายดานที่ ๙ ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        เพื่อใหเกิดการดูแลและพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีเจตนารมณในการ
มุงมั่นที่จะอนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรดิน น้ํา ปาไม และอากาศแรธาตุ บนพื้นฐานของความ
สมดุลของธรรมชาติ เพื่อเปนปจจัยพื้นฐานที่สําคัญในการพัฒนาแบบยั่งยืน จึงมีนโยบายดังนี้ 
        ๑. สงเสริมและสนับสนุน จัดทําสื่อการวางแผนการจัดการขยะแบบครบวงจร เพื่อใหประชาชน 
มีความรู ความเขาใจ สรางจิตสํานึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แบบบูรณา
การกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
        ๒. สงเสริมและสนับสนุนการสรางจิตสํานึก ในการดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม                  
        ๓. สงเสริมและสนับสนุนการแกปญหาสิ่งแวดลอมและมลภาวะ   
        ๔. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการรวมใจจิตอาสาในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ในการ
รวมปลูกปาบูรณะและปองกันการการเสื่อมโทรม                        
        ๕. สงเสริมและสนับสนุนการรวมดูแลอนุรักษสิ่งแวดลอม และรักษาสมดุลของระบบ 
นิเวศ 
 

         ดวยนโยบายการบริหารราชการดังกลาวขางตน ที่กระผมไดแถลงตอที่ประชุมแหงนี้ กระผมขอ
เรียนวาเปนความมุงมั่น และจริงใจที่จะนําความรูความสามารถของตัวกระผม พัฒนาและแกไขปญหา
ใหกับพี่นองประชาชนเทศบาลตําบลมะรือโบตก อยางสุดกําลังความสามารถดวยนโยบายที่ไดเสนอตอ
สภาฯ แหงนี้ โดยต้ังมั่นอยูบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล ทํางานอยางซื่อสัตยสุจริต มีความโปรงใส 
สามารถตรวจสอบได สรางความเปนธรรม ในระบบการบริหารงาน คงตองอาศัยความรวมมือจากทุก
ภาคสวนทุกองคกรไมวาจะเปนฝายขาราชการประจํา ฝายการเมือง ฝายประชาชน ภาคเอกชนและ
องคกรตางๆ ที่เกี่ยวของทั้งในและนอกเขตเทศบาลฯเพื่อประโยชนตอการพัฒนาเทศบาลตําบลมะรือ
โบตกใหเจริญรุงเรือง กาวหนา ไปสูเปาหมายแหงความสําเร็จ ตามวิสัยทัศน “มุงมั่นพัฒนา ซื่อสัตย 
สุจริต บริการดวยใจเปนธรรม” ดวยความภาคภูมิใจครับ  

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ตามนโยบายของนายกเทศมนตรีฯ ที่ไดแถลงไวนั้น   ไมทราบวา มีสมาชิกสภาเทศบาลทานใด  
มีขอสงสัยจะซักถามเกี่ยวกับนโยบายหรือไม 

นายอับดุลรอพา อีอาซา 
สมาชิกสภาเทศบาล 

       กระผมเห็นดวยและสนับสนุนอยางยิ่งตอนโยบายของนายกฯ ที่ไดแถลงไวเมื่อสักครู คิดวาใน 4 
ปขางหนานี้ เทศบาลฯ มีโอกาสที่จะพัฒนาและดําเนินการตามนโยบายนี้ โดยเฉพาะอยางยิ่งนโยบาย
ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภคอยางเปนระบบ  ผมขอสนับสนุนเต็มที่ครับ
และพรอมที่จะใหความรวมมือในการพัฒนาเทศบาลตอไป 

นายใสดี หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         เมื่อไมมีผูใดมีขอซักถามอีก  กระผมจะดําเนินการประชุมในระเบียบวาระตอไป ครับ 

ที่ประชุม         มติที่ประชุมรบัทราบ 
 5.2 เรื่อง การคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติประจําสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         กอนที่จะมีการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติชุดใหม กระผมขอเชิญ
เลขานุการสภาเทศบาลฯ  ไดชี้แจงระเบียบและรายละเอียดเกี่ยวกับการคัดเลือกคณะกรรมการแปร
ญัตติรางเทศบัญญัติประจําสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก ใหที่ประชุมทราบกอนครับ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗ แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔  หมวด ๘ คณะกรรมการสภาทองถิ่น    
         ขอ ๑๐๕ กําหนดวา สภาทองถิ่นมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาทองถิ่น หรือบุคคลที่ไมไดเปน
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สมาชิกสภาทองถิ่น  เปนคณะกรรมการสภาทองถิ่นชุดตาง ๆ  ตามความจําเปนแกกิจการในหนาที่ของ
สภาทองถิ่น ดังนี้ 
               (๑) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองคการบริหารสวนจังหวัด 
               (๒) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
               (๓) คณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติ 
               (๔) คณะกรรมการอื่น  ๆ  ตามที่สภาทองถิ่นเห็นสมควร 
          ขอ ๑๐๗  วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถิ่น ใหสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบรหิารทองถิ่นเสนอ
ชื่อสมาชิกสภาทองถิ่นหรือบุคคลที่ไมไดเปนสมาชิกสภาทองถิ่นแลวแตกรณี ในกรณีที่สมาชิกสภา
ทองถิ่นเปนผูเสนอ ตองมีสมาชิกสภาทองถิ่นรับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีที่ผูบริหารเปนผูเสนอ 
ไมตองมีผูรับรอง 
 

          คณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ มีอํานาจหนาที่ในการพิจารณารางเทศบัญญัติที่ผาน
การรับหลักการจากสภาเทศบาลแลว วาตองการจะแกไขหรือเพิ่มเติมอะไรบาง  และใหรายงานบันทึก
ความเห็นตอประธานสภาเทศบาล วาไดมีการแกไขเพิ่มเติมในตอนใดหรือขอใด  หากไมมีการแกไข ก็
ใหบันทึกวาไมมีการแปรญัตติ 
 

          โดยในสวนของเทศบาล วันนี้ จะทําการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติของ
เทศบาลตําบลมะรือโบตก 
          

จึงขอใหประธานสภาเทศบาล ไดดําเนินการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติรางเทศบัญญัติ  
โดยใหเลือกคณะกรรมการขึ้นมา ๓ คน หลังจากนั้น เลขานุการสภาทองถิ่นจะนัดประชุมและเปด
ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อเลือกประธานกรรมการและเลขานุการ ตามระเบียบ ขอ ๑๐๙  ซึ่งกําหนด
วา การนัดประชุมและเปดประชุมคณะกรรมการสภาทองถิ่นครั้งแรก ใหเปนหนาที่ของเลขานุการสภา
ทองถิ่น และใหคณะกรรมการสภาทองถิ่นคณะหนึ่งๆ เลือกประธานกรรมการและเลขานุการจาก
กรรมการสภาทองถิ่นคณะนั้น ๆ 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ลําดับตอไป จะเปนการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ จํานวน  ๓ ทาน  โดยจะเริ่มเลือก
กรรมการคนที่ 1 กอน ดังนั้น ขอใหสมาชิกสภาเทศบาล เสนอชื่อผูที่ตนเห็นวาสมควรจะไดรับการ
คัดเลือกเปนคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน ขอเชิญครับ 

 การคัดเลือกกรรมการแปรญัตติ  คนที่ ๑ 
นายมาม ุ หะยีดอเลาะ  
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายมามุ หะยีดอเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอช่ือ นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุล
เลาะ เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1  ขอผูรับรองดวยครับ 

นางสาวปทมา ยือราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวปทมา ยือราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุล
เลาะ  เปนบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 

นายอับดุลฮากิม   
บราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลฮากิม บราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล  ขอรับรอง  นายอาหะมะสักรี หะยีอับ
ดุลเลาะ เปนบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิม่เติม สรุปวาทุกทานเห็นดวยที่เลือก นายอาหะมะสักร ีหะยีอับดุลเลาะ  
เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 
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ที่ประชุม           มีมติเลือก นายอาหะมะสักร ี หะยีอับดลุเลาะ เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 1 
 การคัดเลือกกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 2 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 2 ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล  ไดเสนอชื่อผูที่
เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นายมาม ุ หะยีดอเลาะ  
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายมามุ หะยีดอเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล  ขอเสนอชื่อ นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม 
เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 

นางสาวปทมา ยือราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวปทมา ยือราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล  ขอรับรอง นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 

นายอับดุลฮากิม   
บราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลฮากิม บราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล  ขอรับรอง นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม 
เปนบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม เปน
กรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 

ที่ประชุม           มีมติเลือก นางสาวฟาตีฮะ  มะสาแม เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 
 การคัดเลือกกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 3 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการแปรญัตติ  คนที่ 3 ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล  ไดเสนอชื่อผูที่
เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นายมาม ุ หะยีดอเลาะ  
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายมามุ หะยีดอเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอช่ือ นายอับดุลการิม นิบอซู  เปน
กรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 

นางสาวปทมา ยือราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวปทมา ยือราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลการิม นิบอซู เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 

นายอับดุลฮากิม   
บราเฮง 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลฮากิม บราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลการิม นิบอซู เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายอับดุลการิม นิบอซู เปน
กรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 

ที่ประชุม           มีมติเลือก นายอับดลุการิม  นิบอซู  เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 3 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ดังนั้นขอสรุปวา คณะกรรมการแปรญัตติ  จํานวน  ๓  ทาน  ประกอบดวย 
             1. นายอาหะมะสักร ี หะยีอับดลุเลาะ 
             2. นางสาวฟาตีฮะ  มะสาแม 
             3. นายอับดุลการิม  นิบอซ ู
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ที่ประชุม 

         มีมติเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ  จํานวน  ๓  ทาน  ประกอบดวย 
             1. นายอาหะมะสักร ี หะยีอับดลุเลาะ 
             2. นางสาวฟาตีฮะ  มะสาแม 
             3. นายอับดุลการิม  นิบอซ ู

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

          ขอเชิญคณะกรรมการแปรญัตติ ไดรวมประชุมเพื่อคัดเลือกประธานกรรมการและเลขานุการฯ 
ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2564 เวลา 13.30 น.  ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก แหงนี้ 

 5.3 เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาล
ตําบลมะรือโบตก 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล หรือฝายงานที่เกี่ยวของ ชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวของกับการ
คัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ และหนาที่ของคณะกรรมการมีอะไรบาง ขอเชิญครับ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

          สําหรับเรื่องการคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
เทศบาลตําบลมะรือโบตก กระผมขออนุญาตเชิญ นายมูฮัมหมัดไฟซอล เจะโซะ นักวิเคราะหนโยบาย
และแผน เพื่อชี้แจงดวยครับ 

นายมูฮัมหมัดไฟซอล  
เจะโซะ 
นักวิเคราะหนโยบาย
และแผน 

           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ ๘  กําหนดใหผูบริหารทองถิ่น แตงตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย  

(1) ผูบริหารทองถิ่น เปนประธานกรรมการ  
(2) รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกคน เปนกรรมการ   
(3) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน  ๓  คน เปนกรรมการ 
(4) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจํานวน 3 คน เปนกรรมการ  
(5) ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ ที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจํานวนไมนอยกวา 3 

คน เปนกรรมการ 
(6) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจํานวนไมนอยกวา 3 คนแตไมเกิน 6 

คน เปนกรรมการ 
(7) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนกรรมการและเลขานุการ 
(8) หัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทําแผน เปนผูชวยเลขานุการ 

                 กรรมการตาม (๓) (๔) (๕) และ (๖) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป และอาจไดรับการ
คัดเลือกอีกก็ได 

 

และขอ 10 กําหนดวา คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
           (1) กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
               (ก) อํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะอํานาจหนาที่ ที่มีผลกระทบ
ตอประโยชนสุขของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
               (ข) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
               (ค) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัด และจังหวัด โดยใหเนนดําเนินการ ใน
ยุทธศาสตรที่สําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชน การแกไขปญหาความยากจน การปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 
               (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัด 
               (จ) นโยบายของผูบริหารทองถิ่นที่แถลงตอสภาทองถิ่น 
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               (ฉ) แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน 
               ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
คํานึงถึงสถานะทางการคลังของทองถิ่น และความจําเปนเรงดวนที่ตองดําเนินการ มาประกอบการ
พิจารณาดวย  
           (2) รวมจัดทํารางแผนพัฒนาทองถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแกไขปญหา
เกี่ยวกับการจัดทํารางแผนพัฒนาทองถิ่น 
               ในการจัดทํารางแผนพัฒนาทองถิ่น ใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการ
บริหารสวนตําบล เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง นําปญหาความ
ตองการจากแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมูบานหรือชุมชน ที่จะดําเนินการ
เองได มาพิจารณาบรรจไุวในแผนพัฒนาทองถิ่น แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล องคการบริหารสวน
ตําบล เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง ใหเสนอปญหา ความตองการ 
ไปยังองคการบริหารสวนจังหวัด และใหองคการบริหารสวนจังหวัดนํามาพิจารณาบรรจุไวใน
แผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนจังหวัดตามอํานาจหนาที่  

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไปนี้ จะเปนการคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
เทศบาลตําบลมะรือโบตก   ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล เสนอรายชื่อสมาชิกฯ ที่เหมาะสมและสมควร
คัดเลือกใหเปนคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลมะรือโบตก จํานวน  ๓  คน  โดยเริ่มแรกนี้ จะ
คัดเลือก กรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลมะรือโบตก คนที่ 1 กอน โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา  ๒  คน 
ขอเชิญครับ 

 การคัดเลือกกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 
นายอาหะมะสักร ี 
หะยีอับดลุเลาะ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุลเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอช่ือ นายมามุ หะยีดอ
เลาะ เปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายมามุ หะยีดอเลาะ เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 

นายอับดุลการิม นิบอซู 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลการิม นิบอซู สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายมามุ หะยีดอเลาะ เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายมามุ  หะยีดอเลาะ เปน
กรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 1 

 การคัดเลือกกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล  ไดเสนอช่ือ
ผูที่เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นายอาหะมะสักร ี 
หะยีอับดลุเลาะ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุลเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นายอับดุลฮากิม  
บราเฮง  เปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 
 
 



- 14 - 
 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลฮากิม บราเฮง เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 

นายอับดุลการิม นิบอซู 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลการิม นิบอซู สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลฮากิม บราเฮง เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายอับดุลฮากิม บราเฮง เปน
กรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 2 

 การคัดเลือกกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล  ไดเสนอช่ือ
ผูที่เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 
 

นายอาหะมะสักร ี 
หะยีอับดลุเลาะ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอาหะมะสักรี  หะยีอับดุลเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นางสาวปทมา 
ยือราเฮง  เปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวปทมา ยือราเฮง เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 

นายอับดุลการิม นิบอซู 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลการิม นิบอซู สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวปทมา ยือราเฮง เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 
 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นางสาวปทมา ยือราเฮง เปน
กรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  คนที่ 3 
 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ขอสรุปวา สมาชิกสภาเทศบาลที่ไดรับการคัดเลือกใหรวมเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ  
จํานวน ๓ คน  ประกอบดวย 
            ๑. นายมามุ  หะยีดอเลาะ 
            2. นายอับดุลฮากิม  บราเฮง 
            3. นางสาวปทมา  ยือราเฮง 

ที่ประชุม 

         มีมติเลือกสมาชิกสภาเทศบาลฯ รวมเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบล        
มะรือโบตก จํานวน ๓ คน ประกอบดวย 
            ๑. นายมามุ  หะยีดอเลาะ 
            2. นายอับดุลฮากิม  บราเฮง 
            3. นางสาวปทมา  ยือราเฮง 
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 5.4 เรื่อง การคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อแตงตั้งเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล หรือฝายงานที่เกี่ยวของ ชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวของกับการ
คัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น และหนาที่ของคณะกรรมการมี
อะไรบาง ขอเชิญครับ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘  ขอ ๒๘ กําหนดใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น ประกอบดวย 
         (๑) สมาชิกสภาทองถิ่นทีส่ภาทองถิ่นคัดเลือกจํานวน 3 คน 
         (๒) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจํานวน 2 คน 
         (๓) ผูแทนหนวยงานทีเ่กี่ยวของที่ผูบรหิารทองถิ่นคัดเลือกจํานวน 2 คน 
         (๔) หัวหนาสวนการบรหิารที่คัดเลือกคันเองจํานวน 2 คน 
         (๕) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบรหิารทองถิ่นคัดเลือกจํานวน 2 คน 
 

         โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 

          ขอ ๒๙ กําหนดให คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมีอํานาจหนาที่ 
ดังนี้ 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชน
ในทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ตอไป ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล ไดเสนอรายชื่อสมาชิกฯ  ที่เห็นวาสมควรคัดเลือกใหเปน
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  จํานวน  ๓  คน โดยชื่อจะตองไมซ้ํากับ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลมะรือโบตก โดยเริ่มแรกนี้ จะคัดเลือก กรรมการพัฒนาเทศบาล
ตําบลมะรือโบตก คนที่ 1 กอน โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา  ๒  คน ขอเชิญครับ 

 การคัดเลือกกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 1 
นายอับดุลรอพา อีอาซา
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอพา อีอาซา สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอช่ือ นางสาวมารียะห อุซา เปน
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 1 
 

นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวมารียะห อุซา เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 1 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวมารียะห อุซา เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 1 
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นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอชื่อผูอื่นเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น  คนที่ 1  อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นางสาวมารียะห อุซา เปน
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 1 

 การคัดเลือกกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 2 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 2  ขอเชิญ
สมาชิกสภาเทศบาล  ไดเสนอช่ือผูที่เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นายอับดุลรอพา อีอาซา
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอพา อีอาซา สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นายสูกีพลี ดือราแม  เปน
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 2 

นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายสูกีพลี ดือราแม เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 2 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายสูกีพลี ดือราแม เปนบุคคล
ที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 2 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอชื่อผูอื่นเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น คนที่ 2  อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายสูกีพลี ดือราแม เปน
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คนที่ 2 

 การคัดเลือกกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 3 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คนที่ 3  ขอเชิญสมาชิก
สภาเทศบาล  ไดเสนอช่ือผูที่เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นายอับดุลรอพา อีอาซา
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอพา อีอาซา สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง  
เปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 3 

นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง 
เปนบุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 3 

นางสาวฟาตีฮะ  
มะสาแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวฟาตีฮะ มะสาแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  คนที่ 3 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอชื่อผูอื่นเปนกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่น คนที่ 3  อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง เปน
กรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คนที่ 3 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         สรุปวา สมาชิกสภาเทศบาลที่ไดรับการคัดเลือกใหรวมเปนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นฯ จํานวน ๓ คน  ประกอบดวย 
            1. นางสาวมารียะห  อุซา 
            2. นายสูกีพลี  ดือราแม 
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            3. นางสาวตูแวนูนีลา  มือรีงิง 

ที่ประชุม 

         มีมติเลือกสมาชิกสภาเทศบาลฯ รวมเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตําบลมะรือโบตก จํานวน ๓ คน ประกอบดวย 
            1. นางสาวมารียะห  อุซา 
            2. นายสูกีพลี  ดือราแม 
            3. นางสาวตูแวนูนีลา  มือรีงิง 

 5.5 เรื่อง การคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาลหรือฝายงานที่เกี่ยวของ ช้ีแจงหรือใหรายละเอียดตางๆเกี่ยวกับ
การคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ดวยครับ ขอเชิญครับ  

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

          เนื่องจากประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุน
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น
หรือพื้นที่ พ.ศ.2561 ไดกําหนดในขอ 12 วา ใหมีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ซึ่ง
ประกอบดวยตัวแทนจากสวนตางๆในทองถิ่น เชน ผูบริหารสูงสุดขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ผูทรงคุณวุฒิในทองถิ่นจํานวนสองคน สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่สภาองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นมอบหมายจํานวนสองคน เปนตน  
          ดังนั้น ในวันนี้ สภาเทศบาลฯ จะเลือกกรรมการที่เปนตัวแทนจากสมาชิกสภาเทศบาลฯ 
จํานวน 2 คน เพื่อรวมเปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลมะรือโบตก ครับ 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไปนี้จะเปนการคัดเลอืกคณะกรรมการกองทนุหลักประกันสุขภาพฯ ในสวนของสมาชิกสภา
เทศบาลชุดใหม ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล ไดเสนอชื่อผูที่เหมาะสม โดยเริ่มแรกนี้ จะคัดเลือก 
กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 1 กอน โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา  ๒  คน ขอเชิญครับ 

 การคัดเลือกกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 1 
นางสาวตูแวนูนีลา  
มือรีงงิ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ  
เปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 1 

นายสูกีพล ีดือราแม 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายสูกีพลี ดือราแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 1 

นางสาวปทมา ยือราเฮง
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวปทมา ยือราเฮง สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 1 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 1  
อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม  สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ เปน
กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 1 

 การคัดเลือกกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 2 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          ตอไป จะคัดเลือกกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 2  ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล  
ไดเสนอช่ือผูที่เหมาะสม  โดยใหมีผูรับรองไมนอยกวา ๒ คน 

นางสาวตูแวนูนีลา  
มือรีงงิ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวตูแวนูนีลา มือรีงิง สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอชื่อ นายอับดุลรอพา อีอาซา  
เปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 2 
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นายสูกีพล ีดือราแม
สมาชิกสภาเทศบาล 

          กระผม นายสูกีพลี ดือราแม สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลรอพา อีอาซา เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 2 

นางสาวปทมา ยือราเฮง
สมาชิกสภาเทศบาล 

          ดิฉัน นางสาวปทมา ยือราเฮง  สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายอับดุลรอพา อีอาซา เปน
บุคคลที่เหมาะสมเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 2 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกทานใด จะเสนอช่ือผูอื่นเปนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ คนที่ 2  
อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         เมื่อไมมีใครเสนอชื่อเพิ่มเติม  สรุปมติที่ประชุมเห็นดวยที่เลือก นายอับดุลรอพา อีอาซา เปน
กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ  คนที่ 2 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ขอสรุปวา สมาชิกสภาเทศบาลฯ ที่ไดรับการคัดเลือกใหรวมเปนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ จํานวน 2 คน  ประกอบดวย 
          ๑. นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ 
          ๒. นายอับดุลรอพา  อีอาซา 

ที่ประชุม 

         มีมติเลือกสมาชิกสภาเทศบาลฯ รวมเปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตําบลมะรือโบตก จํานวน 2 คน ประกอบดวย 
          ๑. นายอับดุลรอฮิม  เจะโกะ 
          ๒. นายอับดุลรอพา  อีอาซา 

 5.6 เรื่อง ขอความเห็นชอบ เพื่อแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา เปนคณะกรรมการการศึกษา
ของเทศบาลตําบลมะรือโบตก 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาล หรือฝายงานที่เกี่ยวของ ชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวของกบัการขอ
ความเห็นชอบ เพื่อแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาล และหนาที่ของ
คณะกรรมการมีอะไรบาง ขอเชิญครับ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

         กระผมขอเชิญผูอํานวยการกองการศึกษา ชวยช้ีแจงรายละเอียดที่เกี่ยวของดวยครับ 

นายมูฮัมหมัดยาการียา  
คาเดร 
ผูอํานวยการกอง
การศึกษา 

         ตามคําสั่งเทศบาลตําบลมะรือโบตก ที่ 40/2559 ไดแตงคณะกรรมการการศึกษาของ
เทศบาลฯ โดยคณะกรรมการดังกลาวมีหนาที่  ดังนี้ 1. กําหนดนโยบายดานการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และการกีฬาของเทศบาลฯ  2. พิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษาของ
เทศบาลฯ 3. ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาของเทศบาลฯ โดยคณะกรรมการมีวาระดํารง
ตําแหนงคราวละ 4 ป โดยคณะกรรมการชุดดังกลาวไดหมดวาระแลว เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2563 
ที่ผาน  
        และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ ว1316 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 ไดกําหนดแนว
ทางการแตงตั้งคณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อยางนอยประกอบดวย  
       (๑) ผูทรงคุณวุฒ ิเปนประธานกรรมการ  
       (๒) ผูทรงคุณวุฒ ิเปนรองประธานกรรมการ  
       (๓) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนกรรมการ  
       (๔) ผูอํานวยการสํานกั/กอง/สวนฯ ที่เกี่ยวของ เปนกรรมการ  
       (๕) ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาในสงักัดทกุแหง เปนกรรมการ  
       (๖) ผูทรงคุณวุฒิตามที่สภาทองถิ่นเห็นชอบ เปนกรรมการ  
       (๗) หัวหนาหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ที่สภาทองถิ่นเห็นชอบ (ถามี) เปน
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กรรมการ 
       (๘) ผูอํานวยการสํานกั/กอง/สวนการศกึษาฯ เปนกรรมการและเลขานุการ 
  
       ดังนั้น ในวันนี้ กระผมในฐานะกรรมการและเลขานุการ ของคณะกรรมการการศึกษาของ
เทศบาลฯ จึงขอความกรุณาประธานสภาฯ ไดกรุณาคัดเลือกและเห็นชอบผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา 
1 ทาน เพื่อเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ ในขอ (6) ตอไป 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

        ตอไป ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาล ไดเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา ที่สมาชิกสภา
เทศบาลฯ เห็นวามีความเหมาะสมและสมควรเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ จํานวน  1  
คน ขอเชิญครับ 

นายอาหะมะสักร ี 
หะยีอับดลุเลาะ 
สมาชิกสภาเทศบาล 

         กระผม นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุลเลาะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอเสนอ นายสุกรี  ดือเระ 
ขาราชการครูบํานาญ เปนผูทรงคุณวุฒิที่สมควรแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ 
ครับ ขอผูรับรองดวยครับ 

นางสาวมารียะห อุซา 
สมาชิกสภาเทศบาล 

         ดิฉัน นางสาวมารียะห อุซา สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายสุกรี ดือเระ เปนบุคคลที่
เหมาะสมแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ ครับ 

นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ  
สมาชิกสภาเทศบาล 

         กระผม นายอับดุลรอฮิม เจะโกะ สมาชิกสภาเทศบาล ขอรับรอง นายสุกรี ดือเระ เปนบุคคลที่
เหมาะสมแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ ครับ 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

         ไมทราบวามีสมาชิกฯ จะเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิทานอื่น เพื่อเปนคณะกรรมการการศึกษาของ
เทศบาลฯ อีกหรือไม 

 - ไมมีการเสนอชื่อเพิม่เติม - 
นายใสดี  หะยีบือราเฮง 
ประธานสภาเทศบาล 

          เมื่อไมมีใครเสนอช่ือเพิ่มเติม  กระผมขอทราบมติที่ประชุมวา จะเห็นชอบใหนายสุกรี ดือเระ 
ขาราชการครูบํานาญ เปนผูทรงคุณวุฒิ ที่สมควรแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลฯ  
ตามที่นายอาหะมะสักรี หะยีอับดุลเลาะ เสนอหรือไม  หากเห็นชอบ โปรดยกมือขึ้น  

ที่ประชุม 
         มีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบให นายสุกรี ดือเระ เปนคณะกรรมการการศึกษาของเทศบาลตําบล
มะรือโบตก 

ระเบียบวาระที่  6 เรื่องอื่น ๆ  
นายใสดี  หะยีบือราเฮง
ประธานสภาเทศบาล 

         ขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลฯ เสนอประเด็นอื่นๆ ใหที่ประชุมสภาฯ รับทราบ 

นายอับดุลรอพา อีอาซา
สมาชิกสภาเทศบาล 

         กระผมขอสะทอนปญหาเกี่ยวกับการบริหารจัดการพื้นที่ที่มีการระบาดของโควิด 19 ที่หมูบาน
อาแว ซึ่งขณะนี้ในหมูบานอาแว มีผูติดเชื้อโควิดแลว 1 ราย เปนผูหญิงซึ่งอยูในเขตพื้นที่ของ อบต.  
สวนอีก 1 รายเปนผูชายอยูในเขตพื้นที่ของเทศบาลฯของเราซึ่งกําลังถูกกักตัวอยูในศูนยกักกันฯและ
เจาหนาที่กําลังตรวจวาติดเชื้อโควิดหรือไม ขอเรียนวา ประชาชนบานอาแว เขารูสึกสับสน ขาดความรู
ความเขาใจในการดูแลและปองกันตนเองใหปลอดภัยจากโควิด การบริหารจัดการตางๆ และการให
ความชวยเหลือประชาชนในพื้นที่ก็ยังไมดีพอ ดังนั้น ถาเปนไปไดควรเขาไปใหคําแนะนําเกี่ยวกับ
มาตรการตางๆ ในการปองกันโรคโควิดใหประชาชนทราบและปฏิบัติได  และอีกประการหนึ่งคือ คนใน
หมูบานที่ถูกจํากัดบริเวณ ไมสามารถออกไปไหนไดนั้น ถือวาเปนกลุมคนที่นาสงสารมาก โดยเฉพาะกับ
คนจน เนื่องจากไมสามารถออกไปประกอบอาชีพ และขาดรายได  บางคนใสหนากากปองกันก็จริง แต
ใสชิ้นเดิมหลายวัน เปนสัปดาหก็มี เพราะไมมีหนากากใหมใหเปลี่ยน ดังนั้น เปนไปไดไหมที่จะใหความ
ชวยเหลือโดยคํานึงถึงหลักมนุษยธรรม รวบรวมเงินจากผูมีจิตศรัทธา เพื่อเขาไปชวยเหลือประชาชน
เหลานี้ถึงแมวาจะไมไดอยูในพื้นที่ของเทศบาลเราก็ตาม 
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นายมาหะมะนาวาวี 
หะยีอูเซ็ง 
รองนายกเทศมนตรีฯ 

        ไดเลาเหตุการณในวันที่ทีมสอบสวนโรคจากโรงพยาบาลระแงะเขาพื้นที่บานอาแว เมื่อวันเสารที่ 
15 พฤษภาคม 2564 ซึ่งในวันนั้นนายกเทศมนตรีฯ เลขาฯ รองนายกฯ และ สท.ในพื้นที่ และนายก 
อบต. ก็ไดเขาไปในพื้นที่ดวย โดยในวันนั้น ไดรวมประชุมกับฝายตางๆที่เกี่ยวของเพื่อแกไขปญหาใน
พื้นที่ในเบื้องตน  แตทั้งนี้ทั้งนั้น จะรวมกันประชุมรวมกันอีกครั้ง โดยเฉพาะกับ อสม. เปนตน การ
ทํางานของเราควรเปนการทํางานในภาพรวมทั้งตําบล เนื่องจากพื้นที่ดังกลาวทั้งของเทศบาลและ 
อบต. อยูใกลกัน 

นายนูรูดดีน  สูลัยมาน
ผูอํานวยการกอง
สาธารณสุข 

       ในสวนการทํางานเกี่ยวกับการแกปญหาโควิดนั้น จะมีคณะกรรมการ/คณะทํางาน ซึ่งมีคําสั่งแบง
หนาที่ชัดเจนอยูแลว แตการชวยเหลือจริงๆ(โดยใชงบประมาณแผนดิน) นั้น เราสามารถใหความ
ชวยเหลือเฉพาะในพื้นที่เทศบาลเราเทานั้น ตามงบประมาณและอํานาจหนาที่ที่มีอยู และบางอํานาจ
หนาที่ทางเราก็ไมสามารถดําเนินการได เชน การกั้นพื้นที่ กั้นบริเวณมิใหเขาออก เปนตน สวนสิ่งที่เรา
ทําได อาทิเชน การเขาไปดูแล การเขาไปฆาเชื้อ เปนตน 

นายมาหะมะนาวาวี 
หะยีอูเซ็ง 
รองนายกเทศมนตรีฯ 

       คาดวาในประเด็นนี้คงตองพูดคุยและปรึกษากับฝายปกครอง และฝายอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อที่จะ
ไดทํางานรวมกันไดอยางบรรลุผลสําเร็จครับ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

       โดยปกติการแกปญหาโควิดนั้น ตองทํางานรวมกัน โดยทางอําเภอและสํานักงานสาธารณสุขจะมี
สวนเกี่ยวของในการเขามาจัดระเบียบ โดยเฉพาะในกระบวนการการกักตัว  

นายอับดุลรอพา อีอาซา
สมาชิกสภาเทศบาล 

       สิ่งที่กระผมไดเปดประเด็นนั้น เพื่อเสนอใหมีการชวยเหลือตามหลักมนุษยธรรมเทานั้น เสนอชวย
ในสิ่งที่สามารถทําได ที่ไมกระทบกับระบบและระเบียบตางๆ ของทางราชการ เทานั้น  

นายอาหะหมัดดือรอป   
อาบูซาแล  
รองปลัดเทศบาลฯ 

       การใหความชวยเหลือ ถาตามหลักมนุษยธรรมแลว เราสามารถเรี่ยไรเงิน เพื่อชวยเหลือดาน
อาหารการกิน และดานอื่นๆ ได   ในกรณีนี้ ถาผูที่ไดรับผลกระทบหรือผูที่ถูกกักตัว เปนประชาชนใน
เขตพื้นที่เทศบาลของเรา สามารถใชงบประมาณเราได เพราะอยูในเขตรับผิดชอบของเราโดยตรง  

นายอาหะหมัดดือรอป   
อาบูซาแล  
รองปลัดเทศบาลฯ 

        ขอเรียนแจงใหทราบขาวดีวา จากการที่คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลตนแบบและเชิดชูเกียรติ
การนอมนําแนวพระราชดําริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจาฯ ดานการปลูกผักสวนครัวเพื่อสรางความ
มั่นคงทางอาหาร ไดลงพื้นที่เทศบาลตําบลมะรือโบตกเพื่อติดตามและประเมินคัดเลือกในรอบที่ 2 
(รอบตัดสิน) ในระดับจังหวัดนราธิวาส เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 ที่ผานมานั้น ปรากฏวา เทศบาล
ตําบลมะรือโบตกของเราไดรับคัดเลือกเปนที่ 1 ของจังหวัด และไดเปนตัวแทนของจังหวัดนราธิวาส
เพื่อเขาสูการคัดเลือกฯ ในระดับ 3 จังหวัดตอไป  ซึ่งในสวนของเทศบาลเราจึงตองมีการเตรียมการให
พรอมในดานตางๆ เพื่อเขารับการคัดเลือกในระดับที่สูงขึ้นตอไป 

นายซัมซูดิน รอเซะ 
หัวหนาฝายบรหิารงาน
สาธารณสุข 

        ขอเรียนแจงขาวดีอีกขาวหนึ่ง คือ เทศบาลตําบลมะรือโบตก ไดอันดับที่ 1 ในเรื่องการจัดการ
การควบคุมการบริโภคยาสูบ ในระดับเขต 12 สงขลา และทางศูนยฯ ทั้ง 12 เขต ไดมีมติเปนเอกฉันท
ใหเทศบาลตําบลมะรือโบตก เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีผลการดําเนินงานดีเยี่ยมใน
ระดับประเทศ แตเนื่องจากชวงนี้เปนชวงที่มีการระบาดของโรคโควิด จึงเปนที่นาเสียดายอยางยิ่งที่ไม
สามารถไปรับโลรางวัลได โดยกรมควบคุมโรคจะจัดสงโลรางวัลมาทางไปรษณียแทนครับ 

นายอับดุลรอฮิม เจะโซะ 
นายกเทศมนตรีฯ 

        กระผมดีใจมากที่ไดรับเลือกตั้งมาทําหนาที่ตรงนี้  กระผมขอสัญญาวาจะรักษาคําพูดใน 3 
ประเด็น 1.จะรักษาอามานะห(ความรับผิดชอบ) ในสิ่งไดตั้งไว  2. ทําในสิ่งที่สัญญากัน 3. เราจะ
ทํางานดวยกันและไมทิ้งกัน อินชาอัลลอฮฺ   กอนที่ผมจะเขามาทําหนาที่นี้ ผมตั้งใจวาจะทํางานดวยใจ
ที่สุจริต เปนธรรม จะไมทําในสิ่งที่อัลลอฮฺทรงหาม จะทําแตในสิ่งที่ถูกตอง เราทุกคนไมมีคําวาสูงต่ํา 
เราเสมอกันทุกคน มีอะไรที่ตองชวยกัน เราก็ตองชวยกัน เดินไปดวยกัน  เมื่อผมมาอยูตรงนี้ใน
ระยะเวลา 4 ปนี้ ผมจะทําใหดีที่สุด ถึงแมผมจะไมมีความรูอะไรมาก แตพรอมที่จะศึกษาและเรียนรู 
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นายอับดุลรอฮิม เจะโซะ 
นายกเทศมนตรีฯ 

เพื่องานและภารกิจของเทศบาลฯ เรา ครับ 
        ตอไปนี้ผมจะแนะนําคณะผูบริหารของผมครับ  
        1. นายอับดุลรอฮิม เจะโซะ  เปนนายกเทศมนตรีฯ  ดูแลสํานักปลัดเทศบาล กับกองคลัง  
        2. นายมาหะมะนาวาวี หะยีอูเซ็ง  เปนรองนายกเทศมนตรีฯ คนที่ 1  ดูแลกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม กับกองการศึกษา  
        3. นายกามาลย หะยีดิน เปนรองนายกเทศมนตรีฯ คนที่ 2   ดูแลกองชาง กับกองสวัสดิการ
สังคม 
        4. นางสาวตูแวมาซีเตาะ มือรีงิง  เปนเลขานุการนายกเทศมนตรีฯ  
        5. นายวรรณวิมาน แวดือราแม เปนที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ 

นายอานัน  สีระโก 
เลขานุการสภาเทศบาล 

        หลังจากนี้ นายกเทศมนตรีฯ และรองนายกฯ สามารถลงนามในหนังสือหรือเอกสารตางๆ ได
แลว  สําหรับหนาที่ความรับผิดชอบอื่นๆ ของคณะผูบริหารที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานของเทศบาล
นั้น จะมีการออกหนังสือคําสั่งเพิ่มเติมหลังจากนี้ครับ  

นายใสดี  หะยีบือราเฮง
ประธานสภาเทศบาล 

        ไมทราบวามีทานใดจะเสนอประเด็นปญหาเพิ่มเติมอกีหรอืไม 

 -  ที่ประชุมไมมีเสนอประเด็นอื่นๆเพิ่มเติม  - 

นายใสดี  หะยีบือราเฮง
ประธานสภาเทศบาล 

         เมื่อไมมีผูใดซักถามหรือเสนอเรื่องใหที่ประชุมรับทราบอีก กระผมขอปดการประชุมในครั้งนี้  
และขอขอบคุณทุกทานที่ไดเขารวมประชุมสภาเทศบาลฯ ในวันนี้ ขอบคุณครับ 

 
เลิกประชุมเวลา   12.15    น. 
 
 

(ลงชื่อ)       อานัน   สีระโก     อาผูจดรายงานการประชุม 
                                                (นายอานัน   สีระโก)  

 เลขานุการสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก 
 
 
 
                          (ลงชื่อ)     ใสดี  หะยบีือราเฮงอาหผูตรวจรายงานการประชุม 
              (นายใสด ี หะยีบือราเฮง)  

   ประธานสภาเทศบาลตําบลมะรือโบตก                
 
 
 

                    (ลงชื่อ)      มามุ  หะยีดอเลาะนิอาประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
                                        (นายมามุ  หะยีดอเลาะ) 
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                                      (ลงชื่อ)       ปทมา  ยือราเฮง   บือรกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

                                              (นางสาวปทมา  ยือราเฮง)  
    
 

 
                (ลงชื่อ)   อั ตูแวนูนีลา  มือรีงิงบดุลกเลขานุการกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
                                             (นางสาวตูแวนูนีลา  มือรีงงิ) 
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