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รายจ่ายประจ าปี 
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เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
เขต/อ าเภอ ระแงะ    จังหวัดนราธิวาส 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

151 หมู่ 5  ซอย-  ถนน-  แขวง/ต าบล มะรือโบตก 
  เขต/อ าเภอ ระแงะ  จังหวัดนราธิวาส  96130 

      

   

พื้นที ่ 10.24 ตารางกิโลเมตร 

   

ประชากรทั้งหมด 8,468 คน 

ชาย 4,276 คน 

หญิง 4,192 คน 

   

   

 ข้อมูล ณ วันที่ 23 สิงหาคม 2564 
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ส่วนที่ 1 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 

อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

             

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลมะรือโบตก 
     

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมะรือโบตก จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลมะรือโบตกอีกครั้งหนึ่ง ฉะนัน้ ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลต าบลมะรือโบตก 
จึงขอช้ีแจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

 
            

   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันท่ี 7 สิงหาคม พ.ศ. 2564 องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี ้

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 36,334,155.40 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จ านวน 92,715,786.15 บาท 
   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 18,020,888.20 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 1 โครงการ 

รวม 154,500.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 8 โครงการ รวม 

591,300.00 บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 427,035.86 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  2.1 รายรับจริง จ านวน 51,760,198.05 บาท ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จ านวน 12,634.39 บาท 

   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

จ านวน 124,575.98 บาท 

   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 143,732.20 บาท 

   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย์ 

จ านวน 0.00 บาท 
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   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 52,760.00 บาท 

   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 24,173,998.47 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวน 27,252,497.01 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 6,341,440.00 บาท 
  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 45,097,637.35 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 10,908,683.14 บาท 

   งบบุคลากร จ านวน 20,617,230.07 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 9,518,949.14 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 1,257,775.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 2,795,000.00 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 6,341,272.00 

บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี จ านวน 55,050.00 บาท 
  2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
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 ค าแถลงงบประมาณ   

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลมะรือโบตก 

อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
    

1. รายรับ    

        

รายรับ 
รายรับจริง 
ป ี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 8,371.07 165,000.00 145,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

158,802.22 261,500.00 229,500.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 339,389.01 350,000.00 350,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 68,700.00 150,500.00 150,500.00 

  หมวดรายได้จากทุน 430.00 3,000.00 2,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 575,692.30 930,000.00 877,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 30,650,094.27 35,370,000.00 35,493,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

30,650,094.27 35,370,000.00 35,493,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

      

  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 30,392,327.00 32,400,000.00 32,400,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

30,392,327.00 32,400,000.00 32,400,000.00 

รวม 61,618,113.57 68,700,000.00 68,770,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลมะรือโบตก 

อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2563 
ประมาณการ 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 12,004,432.67 12,336,706.00 13,101,365.00 

  งบบุคลากร 24,650,716.53 28,558,380.00 29,056,860.00 

  งบด าเนินงาน 11,511,213.64 19,258,214.00 18,586,451.00 

  งบลงทุน 2,815,630.00 4,622,700.00 4,451,124.00 

  งบเงินอุดหนุน 3,773,200.00 3,924,000.00 3,574,200.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 54,755,192.84 68,700,000.00 68,770,000.00 
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ส่วนที่ 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 

อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

        

 
     

ด้าน รวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17,096,391 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,607,280 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 10,938,420 

  แผนงานสาธารณสุข 4,176,825 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,595,160 

  แผนงานเคหะและชุมชน 4,160,800 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,408,275 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,344,920 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,218,164 

  แผนงานการเกษตร 122,400 

ด้านการด าเนินงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 13,101,365 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 68,770,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
เทศบาลต าบลมะรือโบตก 

อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 
   

            

แผนงานงบกลาง  
    

            

     งาน 
งบกลาง รวม 

 
     

งบ         

          

            

งบกลาง 13,101,365 13,101,365  
     

    งบกลาง 13,101,365 13,101,365  
     

รวม 13,101,365 13,101,365  
     

            

แผนงานบริหารงานทั่วไป  
    

            

    งาน 
งานบริหารท่ัวไป 

งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ 

งานบริหารงานคลัง 
งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 7,855,680 923,760 3,681,080 236,000 12,696,520 

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320 0 0 0 2,848,320 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,007,360 923,760 3,681,080 236,000 9,848,200 
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งาน 
งบ 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน 

รวม 

งบด าเนินงาน 2,758,671 155,000 1,290,000 65,000 4,268,671 

    ค่าตอบแทน 180,000 15,000 190,000 20,000 405,000 

    ค่าใช้สอย 1,228,000 115,000 850,000 35,000 2,228,000 

    ค่าวัสดุ 365,671 25,000 250,000 10,000 650,671 

    ค่าสาธารณูปโภค 985,000 0 0 0 985,000 

งบลงทุน 110,800 0 20,400 0 131,200 

    ค่าครุภัณฑ์ 110,800 0 20,400 0 131,200 

รวม 10,725,151 1,078,760 4,991,480 301,000 17,096,391 
            

แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
    

            

    งาน 
งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 
รวม 

 
     

งบ         

          

            

งบบุคลากร 2,602,680 2,602,680  
     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,602,680 2,602,680  
     

งบด าเนินงาน 2,782,600 2,782,600  
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งาน 
งบ 

งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

รวม 
 

     

 
     

 
     

    ค่าตอบแทน 168,600 168,600  
     

    ค่าใช้สอย 2,184,000 2,184,000  
     

    ค่าวัสดุ 430,000 430,000  
     

งบลงทุน 222,000 222,000  
     

    ค่าครุภัณฑ์ 222,000 222,000  
     

รวม 5,607,280 5,607,280  
     

            

แผนงานการศึกษา  
    

            

    งาน 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 

 
  

งบ      

       

         

งบบุคลากร 2,009,760 1,081,080 0 3,090,840  
  

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,009,760 1,081,080 0 3,090,840  
  

งบด าเนินงาน 1,771,000 2,394,180 25,000 4,190,180  
  

    ค่าตอบแทน 50,000 0 0 50,000  
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งาน 
งบ 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 
 

  

 
  

 
  

    ค่าใช้สอย 1,445,000 629,350 25,000 2,099,350  
  

    ค่าวัสดุ 276,000 1,764,830 0 2,040,830  
  

งบลงทุน 83,200 0 0 83,200  
  

    ค่าครุภัณฑ์ 83,200 0 0 83,200  
  

งบเงินอุดหนุน 0 3,574,200 0 3,574,200  
  

    เงินอุดหนุน 0 3,574,200 0 3,574,200  
  

รวม 3,863,960 7,049,460 25,000 10,938,420  
  

            

แผนงานสาธารณสุข  
    

            

    งาน 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

สาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม 
 

   

งบ       

        

          

งบบุคลากร 2,657,920 0 2,657,920  
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,657,920 0 2,657,920  
   

งบด าเนินงาน 803,000 619,305 1,422,305  
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งาน 
งบ 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม 
 

   

 
   

 
   

    ค่าตอบแทน 230,000 0 230,000  
   

    ค่าใช้สอย 150,000 619,305 769,305  
   

    ค่าวัสดุ 423,000 0 423,000  
   

งบลงทุน 96,600 0 96,600  
   

    ค่าครุภัณฑ์ 96,600 0 96,600  
   

รวม 3,557,520 
 

4,176,825  
   

            

แผนงานสังคมสงเคราะห์  
    

            

    งาน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ 

รวม 
 

   

งบ       

        

งบบุคลากร 862,320 931,440 1,793,760  
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 862,320 931,440 1,793,760  
   

งบด าเนินงาน 647,000 80,000 727,000  
   

    ค่าตอบแทน 40,000 0 40,000  
   

    ค่าใช้สอย 392,000 80,000 472,000  
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งาน 
งบ 

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สังคมสงเคราะห์ 

งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ 

รวม 
 

   

 
   

 
   

    ค่าวัสดุ 215,000 0 215,000  
   

งบลงทุน 74,400 0 74,400  
   

    ค่าครุภัณฑ์ 74,400 0 74,400  
   

รวม 1,583,720 1,011,440 2,595,160  
   

            

แผนงานเคหะและชุมชน  
    

            

  
  

งบ 

งาน 
  
  งานไฟฟ้าและประปา 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

รวม 
 

   

    

    

    

งบบุคลากร 620,000 1,500,000 2,120,000  
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 620,000 1,500,000 2,120,000  
   

งบด าเนินงาน 250,000 1,790,800 2,040,800  
   

    ค่าวัสดุ 250,000 160,000 410,000  
   

    ค่าใช้สอย 0 1,630,800 1,630,800  
   

รวม 870,000 3,290,800 4,160,800  
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
    

    งาน 
งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน 
รวม 

 
     

งบ         

          

            

งบบุคลากร 932,780 932,780  
     

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 932,780 932,780  
     

งบด าเนินงาน 475,495 475,495  
     

    ค่าใช้สอย 475,495 475,495  
     

รวม 1,408,275 1,408,275  
     

            

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
    

            

    งาน 
งานกีฬาและนันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 

รวม 
 

   

งบ       

        

          

งบบุคลากร 559,920 0 559,920  
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 559,920 0 559,920  
   

งบด าเนินงาน 355,000 430,000 785,000  
   

    ค่าใช้สอย 355,000 430,000 785,000  
   

รวม 914,920 430,000 1,344,920  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
    

            

    งาน 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
 

   

งบ       

        

          

งบบุคลากร 1,595,240 1,007,200 2,602,440  
   

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,595,240 1,007,200 2,602,440  
   

งบด าเนินงาน 522,000 1,250,000 1,772,000  
   

    ค่าตอบแทน 112,000 0 112,000  
   

    ค่าใช้สอย 215,000 1,200,000 1,415,000  
   

    ค่าวัสดุ 195,000 50,000 245,000  
   

งบลงทุน 101,800 3,741,924 3,843,724  
   

    ค่าครุภัณฑ์ 101,800 0 101,800  
   

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 3,741,924 3,741,924  
   

รวม 2,219,040 5,999,124 8,218,164  
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แผนงานการเกษตร  
    

            

    งาน 
งานส่งเสริมการเกษตร 

งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
 

   

งบ       

        

          

งบด าเนินงาน 100,000 22,400 122,400  
   

    ค่าใช้สอย 100,000 22,400 122,400  
   

รวม 100,000 22,400 122,400  
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

 
       

               โดยท่ีเป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และฉบับแก้ไขเพิ่มถึงฉบับท่ี 14 พ.ศ. 2562 มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้
โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลมะรือโบตก และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส 
 ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน 68,770,000 
บาท 

 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุนท่ัวไป เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน 68,770,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้
ดังนี ้

 
       

แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17,096,391 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,607,280 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 10,938,420 

  แผนงานสาธารณสุข 4,176,825 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,595,160 

  แผนงานเคหะและชุมชน 4,160,800 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,408,275 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,344,920 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,218,164 

  แผนงานการเกษตร 122,400 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

      

  รายรับจริง ประมาณการ 
 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
 

หมวดภาษีอากร             
 

     ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 83,148.88 0.00 90,000.00 0.00 % 90,000.00 
 

     ภาษีบ ารุงท้องท่ี 60,007.49 0.00 70,000.00 -28.57 % 50,000.00 
 

     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 0.00 2,771.07 0.00 0.00 % 0.00 
 

     ภาษีป้าย 2,800.00 5,600.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
 

รวมหมวดภาษีอากร 145,956.37 8,371.07 165,000.00     145,000.00 
 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
 

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 134,910.00 137,180.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00 
 

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร
หรือสะสมอาหาร 

0.00 0.00 1,500.00 -33.33 % 1,000.00 
 

     ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา 150.00 100.00 500.00 0.00 % 500.00 
 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 2,590.00 2,920.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,218.90 3,002.22 3,000.00 33.33 % 4,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 490.00 460.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

 

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 
 

     ค่าปรับการผิดสัญญา 72,561.60 0.00 75,000.00 -33.33 % 50,000.00 
 

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 9,050.00 8,400.00 15,000.00 -33.33 % 10,000.00 
 

     ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว 
หรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพื้นท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

5,600.00 5,800.00 10,000.00 -25.00 % 7,500.00 
 

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 440.00 940.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
 

     ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 228,010.50 158,802.22 261,500.00     229,500.00 
 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             
 

     ดอกเบ้ีย 330,453.45 339,389.01 350,000.00 0.00 % 350,000.00 
 

     รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ 310.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 330,763.45 339,389.01 350,000.00     350,000.00 
 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             
 

     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 
 

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 105,180.00 68,700.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00 
 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 105,180.00 68,700.00 150,500.00     150,500.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
หมวดรายได้จากทุน             

 

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 430.00 3,000.00 -33.33 % 2,000.00 
 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 430.00 3,000.00     2,000.00 
 

หมวดภาษีจัดสรร             
 

     ภาษีรถยนต์ 237,982.32 236,937.64 300,000.00 0.00 % 300,000.00 
 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 22,496,419.88 20,900,227.05 23,400,000.00 0.00 % 23,400,000.00 
 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 2,974,120.58 2,975,894.08 3,500,000.00 0.00 % 3,500,000.00 
 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 99,357.34 92,248.32 0.00 100.00 % 123,000.00 
 

     ภาษีสรรพสามิต 7,248,299.16 6,319,606.77 8,000,000.00 0.00 % 8,000,000.00 
 

     ค่าภาคหลวงแร่ 70,706.56 52,969.30 85,000.00 0.00 % 85,000.00 
 

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 63,794.71 69,923.11 80,000.00 0.00 % 80,000.00 
 

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 4,575.00 2,288.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 33,195,255.55 30,650,094.27 35,370,000.00     35,493,000.00 
 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป             
 

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 30,088,548.00 30,392,327.00 32,400,000.00 0.00 % 32,400,000.00 
 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 30,088,548.00 30,392,327.00 32,400,000.00     32,400,000.00 
 

รวมทุกหมวด 64,093,713.87 61,618,113.57 68,700,000.00     68,770,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ  จังหวัดนราธิวาส 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  68,770,000   บาท  แยกเปน็  

รายได้จัดเก็บเอง 

 หมวดภาษีอากร รวม 145,000 บาท 

  ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จ านวน 90,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีบ ารุงท้องท่ี จ านวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีป้าย จ านวน 5,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 229,500 บาท 

  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 150,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร 

จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 
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ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา 

จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จ านวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 4,000 บาท 

    
ประมาณการสูงกว่ า เดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

  

  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 
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ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสม
อาหารในครัว หรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพื้นท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

จ านวน 7,500 บาท 

    
ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 350,000 บาท 

  ดอกเบ้ีย จ านวน 350,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 150,500 บาท 

  ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จ านวน 150,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

 หมวดรายได้จากทุน รวม 2,000 บาท 

  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 2,000 บาท 
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ประมาณการน้อยกว่าเดิมในปีงบประมาณท่ีผ่านมา  เพราะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 หมวดภาษีจัดสรร รวม 35,493,000 บาท 

  ภาษีรถยนต์ จ านวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 23,400,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 3,500,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 123,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ภาษีสรรพสามิต จ านวน 8,000,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 85,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 80,000 บาท 
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ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ท่ีดิน 

จ านวน 5,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 32,400,000 บาท 

  เงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวน 32,400,000 บาท 

    
ประมาณการ เ ท่า เ ดิ ม ในปี งบประมาณท่ี ผ่ านมา  เพร าะ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาจัดเก็บรายได้เท่าเดิมหรืออาจจะมีรายได้
ลดลง 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ    จังหวัดนราธิวาส 

        

  รายจ่ายจริง ประมาณการ    

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565    

แผนงานงบกลาง                

งบกลาง                

  งบกลาง                

  งบกลาง                

    ค่าช าระหน้ีเงินกู้ 391,737.45 403,489.58 417,595 2.51 % 428,062    

    ค่าช าระดอกเบี้ย 49,166.5 37,414.37 23,310 -44.9 % 12,843    

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 355,404 335,464.87 378,000 0 % 378,000    

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 14,480 15,035 15,120 0 % 15,120    

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 5,375,700 5,432,500 6,055,200 5.16 % 6,367,800    

    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,550,400 2,751,200 3,141,600 5.27 % 3,307,200    

    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 67,000 66,000 66,000 9.09 % 72,000    

    เงินส ารองจ่าย 44,500 1,766,789.92 1,608,000 -53.36 % 750,000    

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน                

      เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 0 0 0 100 % 1,091,100    

      เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 307,092    
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      ค่าจัดการจราจรในเขตเทศบาล 0 0 20,000 -100 % 0    

      ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 55,665.25 55,228.93 56,789 -8.17 % 52,148    

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 280,000 280,000 280,000 0 % 280,000    

    เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 665,240 719,770 1,142,732 -100 % 0    

    เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 141,540 141,540 307,092 -100 % 0    

    เงินช่วยพิเศษ                

      เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 0 100 % 30,000    

      เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจา้ง 0 0 0 100 % 10,000    

      เงินช่วยพิเศษ 27,000 0 110,000 -100 % 0    

รวมงบกลาง 10,017,833.2 12,004,432.67 13,621,438     13,101,365    

รวมงบกลาง 10,017,833.2 12,004,432.67 13,621,438     13,101,365    

รวมงบกลาง 10,017,833.2 12,004,432.67 13,621,438     13,101,365    

รวมแผนงานงบกลาง 10,017,833.2 12,004,432.67 13,621,438     13,101,365    

แผนงานบริหารงานท่ัวไป                

งานบริหารท่ัวไป                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                

    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520 695,520 596,160 21.74 % 725,760    

    ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000 120,000 150,000 20 % 180,000    

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000 180,000 0 % 180,000    

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

198,720 198,720 207,360 0 % 207,360 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1,374,396.88 1,363,440 1,355,200 14.76 % 1,555,200 
   

รวมเงินเดือน (ฝา่ยการเมือง) 2,508,636.88 2,497,680 2,488,720     2,848,320    

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,495,176 2,909,171.37 3,461,088 3.63 % 3,586,680    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 336,579.93 378,980 514,000 -5.7 % 484,680    

    เงินประจ าต าแหน่ง 270,000 270,000 186,000 0 % 186,000    

    ค่าจา้งลูกจ้างประจ า 242,400 255,900 0 0 % 0    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า 37,080 37,080 0 0 % 0    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 531,000 595,607 -9.34 % 540,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000 206,500 231,625 -9.34 % 210,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 3,981,235.93 4,588,631.37 4,988,320     5,007,360    

รวมงบบุคลากร 6,489,872.81 7,086,311.37 7,477,040     7,855,680    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 108,900 149,800 744,600 -93.28 % 50,000    

    ค่าเบีย้ประชุม 0 4,500 50,000 -40 % 30,000    

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 25,200 21,840 47,000 6.38 % 50,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 50,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 60,400 31,400 100,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 194,500 207,540 941,600     180,000    
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  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 445,181.38 573,698.15 603,500 -12.51 % 528,000    

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 25,612 22,600 83,700 -16.37 % 70,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 357,676 315,695 170,000 47.06 % 250,000    

      โครงการจัดการเลือกต้ังต่างๆ 10,209 0 253,221 -96.05 % 10,000    

      โครงการจ้างนักเรียนนักศึกษา ท างานช่วงปิดเทอม 55,200 0 0 100 % 40,000    

      
โครงการเฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 

0 41,000 0 0 % 0 
   

      โครงการเทศบาลสัญจร 0 2,500 7,600 426.32 % 40,000    

      โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของบุคลากร 0 0 5,000 3,900 % 200,000    

      โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยสู่ชุมชน 12,320 0 0 0 % 0    

      โครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 214,630 0 0 0 % 0    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 90,179.79 94,345.83 120,000 -25 % 90,000    

รวมค่าใช้สอย 1,211,008.17 1,049,838.98 1,243,021     1,228,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 77,790.4 53,041 138,573 -34.57 % 90,671    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 7,500 30,000 -33.33 % 20,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 24,761 17,231 50,000 -30 % 35,000    

    วัสดุก่อสร้าง 23,903 0 25,000 -20 % 20,000    
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    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,200 30,000 50,000 -10 % 45,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 124,501.8 75,182.6 90,000 0 % 90,000    

    วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 -50 % 10,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 215 240 15,000 -33.33 % 10,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 23,320 33,185 45,000 -11.11 % 40,000    

    วัสดุส ารวจ 0 0 3,000 -100 % 0    

    วัสดุอื่น 0 0 15,000 -66.67 % 5,000    

รวมค่าวัสดุ 281,691.2 216,379.6 481,573     365,671    

  ค่าสาธารณูปโภค                

    ค่าไฟฟ้า 799,172.52 658,182.88 850,000 -5.88 % 800,000    

    ค่าบริการโทรศัพท์ 4,217.49 4,634.28 50,000 -40 % 30,000    

    ค่าบริการไปรษณีย์ 2,076 5,098 10,000 0 % 10,000    

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 121,059.22 131,933.2 150,000 -6.67 % 140,000    

    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 0 0 0 100 % 5,000    

รวมค่าสาธารณูปโภค 926,525.23 799,848.36 1,060,000     985,000    

รวมงบด าเนินงาน 2,613,724.6 2,273,606.94 3,726,194     2,758,671    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 2,300 7,600 0 100 % 9,700    

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างานนายกเทศมนตรี จ านวน 1 ตัว 0 0 4,815 -100 % 0    
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โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างานรองนายกเทศมนตรี และประธานสภา
เทศบาล จ านวน 3 ตัว 

0 0 14,445 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างานรองประธานสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จ านวน 3 ตัว 

0 0 11,235 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างานสายปฏิบัติ จ านวน 1 ตัว 0 0 2,300 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ประจ าส านักงาน  จ านวน 6 ตัว 0 0 7,704 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองท าลายเอกสาร 0 20,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองโทรสาร 0 18,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 0 23,000 0 100 % 25,300    

      โครงการจัดซ้ือโซฟา 0 0 0 100 % 10,000    

      โครงการจัดซ้ือตูเก็บของ จ านวน 1 ตู้ 0 0 3,200 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เก็บของ แบบล็อคได้ จ านวน 1 ตู้ 0 0 800 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 1,800 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารแบบ 3 ช่อง จ านวน 1 ตู้ 0 0 5,300 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารแบบกระจก จ านวน 1 ตู้  0 0 4,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารแบบทึบ จ านวน 2 ตู้ 0 0 8,800 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้วางของ จ านวน 2 ตู้ 0 0 1,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็กเต้ียบานเลื่อนใส 0 3,500 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 3,500 15,000 0 100 % 5,000    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างานของนายกเทศมนตรี จ านวน 1 ตัว 0 0 19,260 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างานของรองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 ตัว 0 0 20,330 -100 % 0    
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โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างานของเลขานุการนายกเทศมนตรี และที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี จ านวน 2 ตัว 

0 0 18,190 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างานสายปฏบิัติ จ านวน 1 ตัว 0 0 3,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว 0 0 25,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโทรศัพท์ส านักงาน แบบต้ังโต๊ะ จ านวน 6 เคร่ือง 0 0 8,100 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโทรศัพท์ส านักงาน แบบไร้สาย จ านวน 5 เคร่ือง 0 0 12,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือพัดลม(แบบติดผนัง) ขนาด 16 น้ิว จ านวน 3 เคร่ือง 0 0 2,850 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมต้ังพื้น 0 0 0 100 % 4,800    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมติดผนัง 0 0 0 100 % 12,000    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมติดผนัง จ านวน 2 ตัว 0 0 4,200 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโพเดียม 28,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์การเกษตร                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าพร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง  0 7,720 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือปั๊มน้ าบาดาล 0 23,410 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองขยายเสยีง 10,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองบันทึกเสียง 0 0 4,000 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่                

      โครงการจัดซ้ือกล้องถ่ายรูป 40,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจตเตอร์ 30,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      โครงการจัดซ้ือตู้เย็น ขนาด 6.4 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เคร่ือง 0 0 6,600 -100 % 0    
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    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน 0 0 0 100 % 34,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 16,000 0 34,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน จ านวน 17,000 
บาท 

0 17,000 0 0 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน 0 16,000 0 0 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 4 เคร่ือง 

0 0 88,000 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์ 4,300 15,000 0 0 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  

0 0 15,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) จ านวน 2 เคร่ือง 

0 0 15,000 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 0 10,000 0 % 10,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า จ านวน 1 เคร่ือง 0 0 5,700 -100 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 138,400 166,230 356,329     110,800    

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ                

      
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมก่อสร้างภายในอาคารส านักงานเทศบาล
ต าบลมะรือโบตก 

0 0 296,500 -100 % 0 
   

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 296,500     0    

รวมงบลงทุน 138,400 166,230 652,829     110,800    

รวมงานบริหารท่ัวไป 9,241,997.41 9,526,148.31 11,856,063     10,725,151    
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 265,980 285,360 401,640 3.02 % 413,760    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000 25,564.55 60,000 0 % 60,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000 108,000 108,000 200 % 324,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 42,000 39,500 42,000 200 % 126,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 445,980 458,424.55 611,640     923,760    

รวมงบบุคลากร 445,980 458,424.55 611,640     923,760    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 20,000 -25 % 15,000    

รวมค่าตอบแทน 0 0 20,000     15,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 0 30,000 -33.33 % 20,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 82,606 31,115.06 23,000 52.17 % 35,000    

      โครงการเทศบาลสัญจร 30,000 0 0 0 % 0    

      โครงการสนับสนุนการจัดท าแผนเทศบาล 33,400 0 30,000 66.67 % 50,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 20,000 -50 % 10,000    
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รวมค่าใช้สอย 146,006 31,115.06 103,000     115,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 0 0 20,000 -25 % 15,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 0 % 5,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 -50 % 5,000    

รวมค่าวัสดุ 0 0 35,000     25,000    

รวมงบด าเนินงาน 146,006 31,115.06 158,000     155,000    

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 591,986 489,539.61 769,640     1,078,760    

งานบริหารงานคลัง                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,855,116.66 1,993,817.41 2,007,240 13.77 % 2,283,560    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 262,320 255,755.54 282,320 -4.53 % 269,520    

    เงินประจ าต าแหน่ง 78,000 78,000 78,000 0 % 78,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 756,000 756,000 756,000 0 % 756,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 294,000 276,500 294,000 0 % 294,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 3,245,436.66 3,360,072.95 3,417,560     3,681,080    

รวมงบบุคลากร 3,245,436.66 3,360,072.95 3,417,560     3,681,080    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 10,000 115,000 -21.74 % 90,000    

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 194,280 143,380 140,000 -50 % 70,000    
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 30,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 25,000 28,070 30,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 219,280 181,450 285,000     190,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 169,655 239,875 395,000 26.58 % 500,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 183,800 94,060 93,500 -35.83 % 60,000    

      โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 0 198,000 80,000 150 % 200,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 77,352.82 95,951.75 100,000 -10 % 90,000    

รวมค่าใช้สอย 430,807.82 627,886.75 668,500     850,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 82,856.2 183,948 160,000 -56.25 % 70,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 2,710 1,660 5,000 0 % 5,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 26,506 9,604 35,000 -42.86 % 20,000    

    วัสดุก่อสร้าง 1,638 0 0 0 % 0    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 12,800 4,200 614.29 % 30,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 74,306 50,235 100,000 -10 % 90,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 49,987 31,590 130,000 -73.08 % 35,000    

รวมค่าวัสดุ 238,003.2 289,837 434,200     250,000    
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รวมงบด าเนินงาน 888,091.02 1,099,173.75 1,387,700     1,290,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 8,100 0 0 100 % 2,500    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 28,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ดีด 0 0 0 100 % 15,900    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็ก 0 0 12,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 14,200 7,500 0 100 % 2,000    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมติดผนัง 0 0 2,400 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      โครงการจัดซ้ือตู้เย็น 9,400 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 30,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน 0 17,000 17,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน จ านวน 1 เคร่ือง 0 0 17,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 0 0 22,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 7,500 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ 2,500 2,500 2,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด ๘๐๐ VA  0 0 2,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือปร๊ินเตอร์ 4,300 15,000 0 0 % 0    
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      โครงการซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 96,500 64,000 82,900     20,400    

รวมงบลงทุน 96,500 64,000 82,900     20,400    

รวมงานบริหารงานคลัง 4,230,027.68 4,523,246.7 4,888,160     4,991,480    

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 194,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 42,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     236,000    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     236,000    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 20,000    

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     20,000    

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 30,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 5,000    

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     35,000    
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  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 5,000    

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     10,000    

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     65,000    

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     301,000    

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,064,011.09 14,538,934.62 17,513,863     17,096,391    

แผนงานการรักษาความสงบภายใน                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 628,020 681,840 -100 % 0    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 73,080 73,080 -100 % 0    

    เงินประจ าต าแหน่ง 0 18,000 18,000 -100 % 0    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 1,350,000 1,512,000 -100 % 0    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 525,000 588,000 -100 % 0    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 2,594,100 2,872,920     0    

รวมงบบุคลากร 0 2,594,100 2,872,920     0    

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 0 2,594,100 2,872,920     0    

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 592,080 0 0 100 % 711,600    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 73,080 0 0 100 % 73,080    

    เงินประจ าต าแหน่ง 18,000 0 0 100 % 18,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,404,000 0 0 100 % 1,296,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 546,000 0 0 100 % 504,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 2,633,160 0 0     2,602,680    

รวมงบบุคลากร 2,633,160 0 0     2,602,680    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 72,400 96,400 283,600 -45.84 % 153,600    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 15,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 5,342 5,342 15,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 77,742 101,742 298,600     168,600    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 409,500 561,000 840,000 -98.81 % 10,000    

      โครงการจ้างเหมาบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 0 0 0 100 % 612,000    

      
โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏบิัติหน้าที่ประจ าศูนย์โทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) ส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก 

0 0 0 100 % 192,000 
   

      โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏบิัติหน้าที่ประจ าศูนย์วิทยุ 0 0 0 100 % 192,000    
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โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏบิัติหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
ส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก 

0 0 0 100 % 192,000 
   

      โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏบิัติหน้าที่อยู่เวรประจ าป้อมยาม 0 0 0 100 % 576,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 60,500 36,095 50,000 -20 % 40,000    

      โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในวันส าคัญต่างๆ 32,900 4,900 30,000 0 % 30,000    

      โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 14,300 0 10,000 200 % 30,000    

      โครงการฝึกทบทวน อปพร. 79,900 0 14,000 -100 % 0    

      โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 0 0 51,850 35 % 70,000    

      โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน (อปพร.) 0 0 0 100 % 120,000    

      โครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน อปพร. 0 0 700 1,328.57 % 10,000    

      โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับความปลอดภยัทางถนน 0 0 13,000 -23.08 % 10,000    

      โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับสาธารณภัยต่างๆ 0 0 30,000 -66.67 % 10,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 433,560 122,810 105,000 -14.29 % 90,000    

รวมค่าใช้สอย 1,030,660 724,805 1,144,550     2,184,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 7,367 2,550 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 4,179 600 5,000 0 % 5,000    

    วัสดุก่อสร้าง 1,198 3,406 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 15,250 53,596 60,000 0 % 60,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 121,179.8 100,000 100,000 0 % 100,000    
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    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 99,000 0 96,000 25 % 120,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,839 3,510 0 0 % 0    

    วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0 44,000 10,000 350 % 45,000    

    วัสดุจราจร 0 0 0 100 % 40,000    

รวมค่าวัสดุ 250,012.8 207,662 331,000     430,000    

รวมงบด าเนินงาน 1,358,414.8 1,034,209 1,774,150     2,782,600    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ(แบบติดผนัง)จ านวน 1 เคร่ือง 0 0 17,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ(แบบติดผนัง)พร้อมติดต้ัง จ านวน 1 
เคร่ือง 

0 0 25,300 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือตู้ล็อกเกอร์ 8,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์การเกษตร                

      โครงการจัดซ้ือเลื่อยโซ่ยนต์ 0 0 0 100 % 30,000    

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า 45,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือมอเตอร์ส าหรับประตูบานเลื่อนแบบอัติโนมัติ  19,500 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือวิทยุคมนาคม 0 0 0 100 % 192,000    

    ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง                
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      โครงการจัดซ้ือสายส่งน้ าดับเพลิง 99,900 94,500 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 1 
เคร่ือง 

0 0 17,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)จ านวน 1 เคร่ือง 

0 0 4,300 -100 % 0 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ จ านวน 1 เคร่ือง 0 0 2,500 -100 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 172,400 94,500 66,100     222,000    

รวมงบลงทุน 172,400 94,500 66,100     222,000    

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 4,163,974.8 1,128,709 1,840,250     5,607,280    

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,163,974.8 3,722,809 4,713,170     5,607,280    

แผนงานการศึกษา                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,246,380 1,331,940 1,443,480 -13.1 % 1,254,360    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 125,400 125,400 125,400 -23.92 % 95,400    

    เงินประจ าต าแหน่ง 60,000 60,000 60,000 0 % 60,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 540,000 540,000 648,000 -33.33 % 432,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 210,000 210,000 252,000 -33.33 % 168,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 2,181,780 2,267,340 2,528,880     2,009,760    

รวมงบบุคลากร 2,181,780 2,267,340 2,528,880     2,009,760    
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  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 43,540 22,140 40,000 -25 % 30,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 20,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 4,800 4,500 20,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 48,340 26,640 60,000     50,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 646,080.99 662,350 880,000 47.73 % 1,300,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 49,140 103,336 100,000 -50 % 50,000    

      
โครงการเข้าค่ายภาคฤดูร้อนให้กับเด็กและเยาวชน (Youth Summer 
Camp) 

72,375 0 0 0 % 0 
   

      โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 0 0 90,000 -44.44 % 50,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 53,950.74 27,513.07 70,000 -35.71 % 45,000    

รวมค่าใช้สอย 821,546.73 793,199.07 1,140,000     1,445,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 56,180 49,619 70,000 -20 % 56,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 3,020 30,000 -83.33 % 5,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 23,893 10,235 30,000 -50 % 15,000    
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    วัสดุก่อสร้าง 24,029 83,282 30,000 -66.67 % 10,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,130 12,000 50,000 -20 % 40,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 42,771.9 28,372.1 80,000 -6.25 % 75,000    

    วัสดุการเกษตร 6,825 32,455 47,000 -68.09 % 15,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 14,400 8,480 20,000 -75 % 5,000    

    วัสดุกีฬา 2,500 8,794 10,000 -50 % 5,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 6,710 13,166 50,000 -30 % 35,000    

    วัสดุการศึกษา 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุสนาม 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000    

รวมค่าวัสดุ 184,438.9 249,423.1 422,000     276,000    

รวมงบด าเนินงาน 1,054,325.63 1,069,262.17 1,622,000     1,771,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 0 0 0 100 % 9,700    

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 4,600 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบติดผนัง จ านวน 2 เคร่ือง  0 0 45,200 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้หนังสือ 0 0 0 100 % 9,500    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็ก 0 30,300 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็กบานเลื่อนทึบ 0 0 0 100 % 6,100    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 0 0 0 100 % 14,200    
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      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 5,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมติดเพดาน 0 11,400 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือพัดลมผนัง 0 0 0 100 % 5,400    

      โครงการจัดซ้ือลิ้นชักเก็บเอกสาร 0 4,900 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์การศึกษา                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้นักเรียน 22,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะนักเรียน 14,000 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์การเกษตร                

      โครงการเคร่ืองสูบน้ า 0 0 0 100 % 3,300    

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ                

      โครงการจัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 0 0 46,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองขยายเสยีงภายในอาคารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 0 35,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือมอเตอร์ประตูบานเลื่อน 0 24,500 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 0 0 8,300 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video 
Recorder) 

0 0 22,000 -100 % 0 
   

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า 9,500 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์กีฬา                

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะเทเบิลเทนนิส 6,500 0 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน 16,000 0 0 0 % 0    
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      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน 0 0 0 100 % 17,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 16,000 34,000 17,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์ 8,600 15,000 0 0 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 0 100 % 7,500 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 2,500 0 100 % 2,500    

    ครุภัณฑ์สนาม                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ม้าน่ังสนามเหล็ก 0 0 0 100 % 8,000    

รวมค่าครุภัณฑ์ 104,700 157,600 138,500     83,200    

รวมงบลงทุน 104,700 157,600 138,500     83,200    

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 3,340,805.63 3,494,202.17 4,289,380     3,863,960    

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 203,040 0 % 203,040    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 30,000 0 % 30,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 626,760 634,230 633,600 2.59 % 650,040    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 198,000 197,370 198,000 0 % 198,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 824,760 831,600 1,064,640     1,081,080    

รวมงบบุคลากร 824,760 831,600 1,064,640     1,081,080    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                
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รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      
โครงการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของเทศบาล 

0 10,170 20,000 -75 % 5,000 
   

      โครงการจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 100 % 25,000    

      โครงการเปิดโลกทัศน์ทางการศึกษาแก่เด็กนักเรียน 4,080 0 30,000 -83.33 % 5,000    

      โครงการฝึกอบรมการผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 0 0 5,000 -100 % 0    

      
โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพการบริหาร
การจัดการด้านการศึกษาท้องถิ่น 

0 0 20,000 150 % 50,000 
   

      โครงการโรงเรียนพ่อแม่ 0 0 10,000 0 % 10,000    

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา 724,520 562,250 594,500 -10.12 % 534,350    

รวมค่าใช้สอย 728,600 572,420 679,500     629,350    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 100 % 1,764,830    

    ค่าอาหารเสริม (นม) 1,959,082.04 1,854,645.94 1,845,598 -100 % 0    

รวมค่าวัสดุ 1,959,082.04 1,854,645.94 1,845,598     1,764,830    

รวมงบด าเนินงาน 2,687,682.04 2,427,065.94 2,525,098     2,394,180    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเขาแก้ว 524,000 588,000 708,000 16.86 % 827,400    

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านบาโงระนะ 696,000 564,000 612,000 -2.55 % 596,400    
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      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านมะรือโบตก 1,604,000 1,408,400 1,224,000 -1.18 % 1,209,600    

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านไอยรานุสรณ์ 980,000 980,000 980,000 -100 % 0    

      โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนไอยรานุสรณ์ 0 0 0 100 % 940,800    

รวมเงินอุดหนุน 3,804,000 3,540,400 3,524,000     3,574,200    

รวมงบเงินอุดหนุน 3,804,000 3,540,400 3,524,000     3,574,200    

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 7,316,442.04 6,799,065.94 7,113,738     7,049,460    

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ                

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      
โครงการจัดซ้ือวัสดุการเรียนการสอนให้กับศูนย์เรียนรู้คัมภีร์อัลกรุอาน
ประจ าชุมชน 

0 0 25,000 0 % 25,000 
   

รวมค่าใช้สอย 0 0 25,000     25,000    

รวมงบด าเนินงาน 0 0 25,000     25,000    

รวมงานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 0 0 25,000     25,000    

รวมแผนงานการศึกษา 10,657,247.67 10,293,268.11 11,428,118     10,938,420    

แผนงานสาธารณสุข                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,605,857.26 1,702,920 1,914,040 4.81 % 2,006,200    
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    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 169,320 169,320 266,520 0 % 266,520    

    เงินประจ าต าแหน่ง 152,400 152,400 85,200 0 % 85,200    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000 216,000 216,000 0 % 216,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 2,227,577.26 2,324,640 2,565,760     2,657,920    

รวมงบบุคลากร 2,227,577.26 2,324,640 2,565,760     2,657,920    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 20,000 500 % 120,000    

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 94,920 68,040 75,000 -20 % 60,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 50,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 9,300 10,860 80,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 104,220 78,900 175,000     230,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 36,009 22,630 80,000 -37.5 % 50,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ 3,280 23,227.5 60,000 -33.33 % 40,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 52,805.4 60,255.34 180,000 -66.67 % 60,000    

รวมค่าใช้สอย 92,094.4 106,112.84 320,000     150,000    
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  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 19,831 25,618 60,000 -33.33 % 40,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 1,000 9,500 20,000 -50 % 10,000    

    วัสดุก่อสร้าง 0 0 20,000 -25 % 15,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 75,000 -13.33 % 65,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 0 0 250,000 -22.8 % 193,000    

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 53,539 42,125 50,000 -10 % 45,000    

    วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 -50 % 10,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 20,000 -50 % 10,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 39,248 0 40,000 -25 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 113,618 77,243 555,000     423,000    

รวมงบด าเนินงาน 309,932.4 262,255.84 1,050,000     803,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 0 0 0 100 % 25,300    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็ก 0 0 24,000 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์การเกษตร                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควัน 0 59,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเลื่อยยนต์ 0 18,500 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                
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      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า 0 47,500 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0 0 0 100 % 47,500    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 30,000 0 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน 0 0 0 100 % 17,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 17,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

0 0 8,600 -100 % 0 
   

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

0 0 0 100 % 4,300 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 0 0 0 100 % 2,500    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 2,500 5,000 0 0 % 0    

    ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์                

      ปรับปรุงซ่อมแซมรถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอย 0 0 400,000 -100 % 0    

รวมค่าครุภัณฑ์ 32,500 169,000 432,600     96,600    

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ                

      โครงการก่อสร้างโรงแยกขยะ 0 157,700 0 0 % 0    

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 157,700 0     0    

รวมงบลงทุน 32,500 326,700 432,600     96,600    

  งบเงินอุดหนุน                
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  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์                

      โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 0 232,800 0 0 % 0    

รวมเงินอุดหนุน 0 232,800 0     0    

รวมงบเงินอุดหนุน 0 232,800 0     0    

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 2,570,009.66 3,146,395.84 4,048,360     3,557,520    

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น                

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการขนส่งขยะสู ่Clusters เทศบาลเมืองนราธิวาส 0 0 0 100 % 200,000    

      โครงการควบคุมการบริโภคยาสูบและเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 0 0 0 100 % 10,000    

      โครงการควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ 20,000 0 0 100 % 80,000    

      โครงการด าเนินงานตามแนวทางพระราชด าริด้านสาธารณสุข 240,000 0 240,000 0 % 240,000    

      โครงการตลาดนัดขยะ 0 30,000 5,000 100 % 10,000    

      โครงการต าบลสะอาดประชาชนมีสุขภาพดี 67,673 0 0 100 % 20,000    

      โครงการบรูณาการงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข 0 0 5,000 -100 % 0    

      โครงการพัฒนาศักยภาพนักจัดการสุขภาพเชิงรุก 0 0 0 100 % 10,000    

      โครงการมหกรรมการน าเสนอการจัดการสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ 0 0 5,000 300 % 20,000    

      
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย ์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง 

0 7,200 23,800 -26.26 % 17,550 
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สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

      
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี 

10,290 0 0 0 % 0 
   

      

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย ์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

0 720 2,100 -16.43 % 1,755 

   

      

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี 

1,029 0 0 0 % 0 

   

      โครงการเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพแบบบูรณาการ 0 0 0 100 % 10,000    

รวมค่าใช้สอย 338,992 37,920 280,900     619,305    

รวมงบด าเนินงาน 338,992 37,920 280,900     619,305    

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 338,992 37,920 280,900     619,305    

รวมแผนงานสาธารณสุข 2,909,001.66 3,184,315.84 4,329,260     4,176,825    

แผนงานสังคมสงเคราะห์                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,271,420 1,485,360 1,929,680 -75.36 % 475,560    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 156,840 207,000 223,500 -79.97 % 44,760    

    เงินประจ าต าแหน่ง 60,000 60,000 78,000 -46.15 % 42,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 278,128.96 216,000 324,000 -33.33 % 216,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,403.28 84,000 126,000 -33.33 % 84,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 1,874,792.24 2,052,360 2,681,180     862,320    

รวมงบบุคลากร 1,874,792.24 2,052,360 2,681,180     862,320    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,040 3,360 20,000 0 % 20,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 20,000    

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 9,000 9,928.5 20,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 14,040 13,288.5 40,000     40,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 1,300 10,187.03 110,000 65.45 % 182,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 38,874 50,412 30,000 100 % 60,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 28,456.54 20,257.62 100,000 50 % 150,000    

รวมค่าใช้สอย 68,630.54 80,856.65 240,000     392,000    
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  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 51,490 33,659 100,000 -50 % 50,000    

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 665 3,250 5,000 0 % 5,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 13,596 1,688 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 4,650 30,000 0 % 30,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 72,708.3 40,397.8 80,000 -6.25 % 75,000    

    วัสดุการเกษตร 2,453 2,220 10,000 0 % 10,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 520 0 10,000 -50 % 5,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 14,470 12,600 40,000 -25 % 30,000    

รวมค่าวัสดุ 155,902.3 98,464.8 285,000     215,000    

รวมงบด าเนินงาน 238,572.84 192,609.95 565,000     647,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น 0 0 18,000 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 0 0 0 100 % 25,300    

      โครงการจัดซ้ือตู้รวม 0 0 0 100 % 7,500    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็ก 5,500 10,100 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 0 0 0 100 % 12,000    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 2,500    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0 2,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 0 0 0 100 % 12,100    
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      โครงการจัดซ้ือโต๊ะพับอเนกประสงค์ 0 2,500 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะเสริมข้าง 0 2,900 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองขยายเสยีง 0 0 4,000 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0 0 42,500 -100 % 0    

      โครงการจัดซ้ือจอรับภาพ 0 0 5,000 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                

      โครงการจัดซ้ือเตาอบแก๊ส 3 หัวเตา 0 0 11,900 -100 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0 0 17,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 0 100 % 15,000 
   

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 0 0 5,000 -100 % 0    

      
โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบเอนกประสงค์(Smart Card 
Reader) 

700 0 0 0 % 0 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 6,200 15,500 105,900     74,400    

รวมงบลงทุน 6,200 15,500 105,900     74,400    

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 2,119,565.08 2,260,469.95 3,352,080     1,583,720    

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 687,480    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 75,960    

    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 18,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 108,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 42,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     931,440    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     931,440    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุ 10,530 0 40,000 0 % 40,000    

      โครงการเพ่ือชีวิตสดใสวัยสูงอาย ุ 31,425 29,400 37,000 8.11 % 40,000    

      โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 170,755 0 0 0 % 0    

รวมค่าใช้สอย 212,710 29,400 77,000     80,000    

รวมงบด าเนินงาน 212,710 29,400 77,000     80,000    

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 212,710 29,400 77,000     1,011,440    

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,332,275.08 2,289,869.95 3,429,080     2,595,160    

แผนงานเคหะและชุมชน                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                
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    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 673,800 714,180 981,240 -100 % 0    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 86,520 86,520 176,520 -100 % 0    

    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 60,000 -100 % 0    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 828,000 835,200 761,200 -100 % 0    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 282,000 282,000 266,000 -100 % 0    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 1,912,320 1,959,900 2,244,960     0    

รวมงบบุคลากร 1,912,320 1,959,900 2,244,960     0    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,380 24,420 40,000 -100 % 0    

    ค่าเช่าบ้าน 42,000 42,000 42,000 -100 % 0    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 25,700 25,000 35,000 -100 % 0    

รวมค่าตอบแทน 98,080 91,420 117,000     0    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 66,810 2,500 133,000 -100 % 0    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 13,360 0 30,000 -100 % 0    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 587,420.15 668,688.89 700,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 667,590.15 671,188.89 863,000     0    
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  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 21,781 32,705 22,000 -100 % 0    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 3,119 6,022 2,000 -100 % 0    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 1,900 30,000 -100 % 0    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 30,317 32,949.9 80,000 -100 % 0    

    วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 -100 % 0    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 2,000 -100 % 0    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 6,150 7,686 30,000 -100 % 0    

รวมค่าวัสดุ 61,367 81,262.9 171,000     0    

รวมงบด าเนินงาน 827,037.15 843,871.79 1,151,000     0    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                

    ครุภัณฑ์ส ารวจ                

      โครงการจัดซ้ือกล้องระดับ 0 22,000 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม แบบพกพา 0 24,500 0 0 % 0    

      โครงการจัดซ้ือเทปวัดระยะ 0 3,600 0 0 % 0    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 0 22,000 0 0 % 0    

      
โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) ส าหรับ
กระดาษขนาด A3 

0 6,300 0 0 % 0 
   

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 78,400 0     0    

รวมงบลงทุน 0 78,400 0     0    
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รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 2,739,357.15 2,882,171.79 3,395,960     0    

งานไฟฟ้าและประปา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 140,000 0 % 140,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 30,000 0 % 30,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000 216,000 324,000 0 % 324,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000 80,774.08 126,000 0 % 126,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 300,000 296,774.08 620,000     620,000    

รวมงบบุคลากร 300,000 296,774.08 620,000     620,000    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 54,000 0 0 % 0    

รวมค่าตอบแทน 0 54,000 0     0    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000 27,500 0 0 % 0    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 5,819.73 2,600 20,000 -100 % 0    

รวมค่าใช้สอย 35,819.73 30,100 20,000     0    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 457,770.45 76,462 480,000 -47.92 % 250,000    

    วัสดุก่อสร้าง 720 0 50,000 -100 % 0    
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    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 25,002.5 0 0 0 % 0    

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 21,940 0 10,000 -100 % 0    

รวมค่าวัสดุ 505,432.95 76,462 540,000     250,000    

รวมงบด าเนินงาน 541,252.68 160,562 560,000     250,000    

  งบเงินอุดหนุน                

  เงินอุดหนุน                

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ                

      โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 0 0 400,000 -100 % 0    

      
โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ (สายก าปงปาเร๊ะ-สนามฟุตบอล) 
ชุมชนก าปงปาเร๊ะ 

165,838.53 0 0 0 % 0 
   

รวมเงินอุดหนุน 165,838.53 0 400,000     0    

รวมงบเงินอุดหนุน 165,838.53 0 400,000     0    

รวมงานไฟฟ้าและประปา 1,007,091.21 457,336.08 1,580,000     870,000    

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,043,128.96 1,020,774.14 1,080,000 0 % 1,080,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 405,903.28 398,419.44 420,000 0 % 420,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 1,449,032.24 1,419,193.58 1,500,000     1,500,000    

รวมงบบุคลากร 1,449,032.24 1,419,193.58 1,500,000     1,500,000    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                
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    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏบิัติงานทั่วไป 1,079,800 1,362,860 1,638,000 -5.93 % 1,540,800    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 90,000    

รวมค่าใช้สอย 1,079,800 1,362,860 1,638,000     1,630,800    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 8,200 39,080 0 0 % 0    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 258,375.2 205,474.2 0 0 % 0    

    วัสดุการเกษตร 19,500 40,000 0 0 % 0    

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 73,032 52,864 60,000 -33.33 % 40,000    

    วัสดุอื่น 279,300 99,260 130,000 -7.69 % 120,000    

รวมค่าวัสดุ 638,407.2 436,678.2 190,000     160,000    

รวมงบด าเนินงาน 1,718,207.2 1,799,538.2 1,828,000     1,790,800    

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                

      โครงการก่อสร้างร้ัว คสล. พร้อมประตูเลือนกั้นสถานที่ทิ้งขยะ 0 114,700 0 0 % 0    

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 114,700 0     0    

รวมงบลงทุน 0 114,700 0     0    

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 3,167,239.44 3,333,431.78 3,328,000     3,290,800    

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 6,913,687.8 6,672,939.65 8,303,960     4,160,800    

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน                
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  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 812,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 102,780    

    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 18,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     932,780    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     932,780    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการคนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด 0 0 5,000 500 % 30,000    

      โครงการจัดงานวันเทศบาล 19,325 0 450 4,233.33 % 19,500    

      โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 0 0 0 100 % 20,000    

      โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพคณะกรรมการกลุ่มอาชีพ 8,835 0 10,000 100 % 20,000    

      โครงการเพ่ิมศักยภาพขององค์กรชุมชน 15,349 0 50,000 -20 % 40,000    

      โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยสู่ชุมชน 0 0 10,000 -100 % 0    

      โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 91,569 70,397 80,000 25 % 100,000    

      
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบล
มะรือโบตก 

0 0 0 100 % 20,000 
   

      โครงการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 0 0 61,038 -8.26 % 55,995    

      โครงการเสริมสร้างครอบครัวเข็มแข็ง 51,105 31,104 0 0 % 0    
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      โครงการอบรม ให้ความรู้กับประชาชนในด้านกฎหมายต่างๆ 0 0 5,000 300 % 20,000    

      โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็กและสตรี 0 0 0 100 % 20,000    

      โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานขององค์กรชุมชน 159,820 0 4,200 2,995.24 % 130,000    

รวมค่าใช้สอย 346,003 101,501 225,688     475,495    

รวมงบด าเนินงาน 346,003 101,501 225,688     475,495    

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 346,003 101,501 225,688     1,408,275    

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 346,003 101,501 225,688     1,408,275    

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                

งานกีฬาและนันทนาการ                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 229,920    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 30,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 216,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 84,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     559,920    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     559,920    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 14,800 0 1,000 900 % 10,000    
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      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ 148,075 0 5,000 3,000 % 155,000    

      โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การแข่งขันกีฬาส าหรับชุมชน 59,862 59,995 60,000 -50 % 30,000    

      โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ 31,468 4,930 5,000 900 % 50,000    

      โครงการฝึกทักษะกีฬาขั้นพื้นฐานให้กับเด็กและเยาวชน 0 0 0 100 % 30,000    

      โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการวิชาการ ตาดีกาสัมพันธ์ 80,000 0 5,000 1,500 % 80,000    

รวมค่าใช้สอย 334,205 64,925 76,000     355,000    

รวมงบด าเนินงาน 334,205 64,925 76,000     355,000    

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าถมดิน                

      
โครงการถมดินสนามฟุตบอล พร้อมปรับเกลี่ยและบดทับ ชุมชนบูเก๊ะ
ปือเราะ 

0 540,000 0 0 % 0 
   

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 540,000 0     0    

รวมงบลงทุน 0 540,000 0     0    

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 334,205 604,925 76,000     914,920    

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน                

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน 0 0 4,800 525 % 30,000    

      โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานขององค์กรศาสนา 0 0 0 100 % 50,000    
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      โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 0 0 5,000 900 % 50,000    

      โครงการเสริมสร้าง ท านุบ ารุงศาสนาท้องถิ่น 64,750 0 43,000 597.67 % 300,000    

รวมค่าใช้สอย 64,750 0 52,800     430,000    

รวมงบด าเนินงาน 64,750 0 52,800     430,000    

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 64,750 0 52,800     430,000    

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 398,955 604,925 128,800     1,344,920    

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 1,118,720    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 116,520    

    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 60,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 216,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 84,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     1,595,240    

รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,595,240    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าตอบแทน                

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 35,000    

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 42,000    

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                



 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 70 

 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 0 100 % 35,000    

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     112,000    

  ค่าใช้สอย                

    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ                

      รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 0 0 0 100 % 165,000    

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000    

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 30,000    

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     215,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 40,000    

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 100 % 10,000    

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 30,000    

    วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 80,000    

    วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 100 % 5,000    

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 25,000    

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     195,000    

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     522,000    

  งบลงทุน                

  ค่าครุภัณฑ์                
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    ครุภัณฑ์ส านักงาน                

      โครงการจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 0 0 0 100 % 5,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 0 0 0 100 % 25,300    

      โครงการจัดซ้ือโต๊ะท างาน 0 0 0 100 % 5,000    

    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่                

      โครงการจัดซ้ือกล้องถ่ายรูป 0 0 0 100 % 10,000    

    ครุภัณฑ์ส ารวจ                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 0 0 0 100 % 24,500    

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน 0 0 0 100 % 17,000    

      โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED ส ี 0 0 0 100 % 15,000    

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     101,800    

รวมงบลงทุน 0 0 0     101,800    

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0     2,219,040    

งานก่อสร้าง                

  งบบุคลากร                

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 280,000    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 60,000    

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 511,200    

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 156,000    

รวมเงินเดือน (ฝา่ยประจ า) 0 0 0     1,007,200    
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รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,007,200    

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 1,200,000    

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     1,200,000    

  ค่าวัสดุ                

    วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 40,000    

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0 0 0 100 % 10,000    

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     50,000    

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     1,250,000    

  งบลงทุน                

  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง                

    ค่าซ้ือหรือแลกเปลี่ยนที่ดิน                

      โครงการจัดซ้ือที่ดิน 547,000 0 0 0 % 0    

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลยีบทางรถไฟ  ชุมชน
ตลาดมะรือโบ 

0 0 0 100 % 2,138,110 
   

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยอาแว 1 (หลัง
บ้านอิมรอน) ชุมชนบาโงระนะ 

0 0 0 100 % 995,200 
   

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนารงค์ ชุม
ชนบูเก๊ะปือเราะ 

0 0 0 100 % 91,988 
   

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหัวสะพาน – 
สนามฟุตซอล 

0 0 0 100 % 457,884 
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    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                

      โครงการก่อสร้างถนน คสล. (สายไชยา ซอย 3) ชุมชนกูแบบาเดาะ 1,184,000 0 0 0 % 0    

      โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านมูนา - สุดซอย ชุมชนกูแบบาเดาะ 0 0 473,000 -100 % 0    

      โครงการก่อสร้างถนนทางเดิน คสล. สายบ้านยาลี ชุมชนบลูกา 0 0 107,000 -100 % 0    

      โครงการก่อสร้างถนนทางเดิน คสล. สายเปาะวอเลาะ ชุมชนสุเหร่า 0 0 54,000 -100 % 0    

      โครงการก่อสร้างทางเท้า คสล. สายบา้นนูกัน ชุมชนตลาดมะรือโบ 0 0 81,000 -100 % 0    

      โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. (สายบา้นเปาะจิ) ชุมชนสุเหร่า 141,000 0 0 0 % 0    

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. (สายสามแยกกูโบร์-บูเก๊ะปือเร๊าะ) 
ชุมชนบลูกา 

371,500 0 0 0 % 0 
   

      โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ชุมชนศิลา 0 261,500 0 0 % 0    

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. และถมดินปรับภูมิทัศน์ สายแยก
กูโบร์ ชุมชนบลูกา 

0 0 60,000 -100 % 0 
   

      โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. สายกุโบร์ ชุมชนฮาปา 0 0 261,000 -100 % 0    

      
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. สายข้างบาลาเซาะห์ไชยา ชุมชน
พงมาเนาะ 

0 356,500 0 0 % 0 
   

      โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. สายอาแวฮีเล ชุมชนอาแว 0 0 177,000 -100 % 0    

      
โครงการก่อสร้างเรียงหิน กันตลิ่ง สายสถานีรถไฟมะรือโบ ชุมชนตลาด
มะรือโบ 

0 0 1,450,000 -100 % 0 
   

      
โครงการก่อสร้างเรียงหิน กันตลิ่งคลองไอร์ฮาปา สายท านบ ชุมชนบู
เก๊ะปือเร๊าะ 

0 0 1,370,000 -100 % 0 
   

      โครงการก่อสร้างลาน คสล. (หน้าศูนย์เรียนรู้ชุมชน) ชุมชนอาแว 234,500 0 0 0 % 0    

      
โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก (สายบ้านบูเกะมูนิง-ก าปงปาเร๊ะ) ชุมชนบู
เกะมูนิง 

558,500 0 0 0 % 0 
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โครงการบุกเบิกถนนหินคลุก (สายหลังส านักงาน-สนามกี่ฬาเขาญี่ปุ่น) 
ชุมชนบาโงระนะ 

500,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการเสริมผิวพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายหน้ามัสยิดบลูกา ชุม
ชนบลูกา 

0 640,000 0 0 % 0 
   

      เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคา (ค่า K) 0 0 64,000 -100 % 0    

    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                

      ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 200,000 -100 % 0    

      โครงการปรับปรุงคลองระบายน้ า คลองเป๊าะวาเง๊าะ ชุมชนอาแว  0 0 220,000 -100 % 0    

      
โครงการปรับปรุงทางระบายน้ า พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. สายหน้า
ทางรถไฟก าปงปาเร๊ะ ชุมชนก าปงปาเร๊ะ 

0 0 110,000 -100 % 0 
   

      
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ที่ดินด้านหลังอาคารส านักงานเทศบาลต าบล
มะรือโบตก และสนามกีฬา ชุมชนก าปงปาเร๊ะ 

0 0 270,000 -100 % 0 
   

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)                

      ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 0 100 % 58,742    

รวมค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 3,536,500 1,258,000 4,897,000     3,741,924    

รวมงบลงทุน 3,536,500 1,258,000 4,897,000     3,741,924    

รวมงานก่อสร้าง 3,536,500 1,258,000 4,897,000     5,999,124    

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,536,500 1,258,000 4,897,000     8,218,164    

แผนงานการเกษตร                

งานส่งเสริมการเกษตร                

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                
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รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการส่งเสริมการท านา 26,415 50,900 36,631 63.8 % 60,000    

      
โครงการส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพ 

0 0 70,592 -43.34 % 40,000 
   

      
โครงการส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในด าเนิน
ชีวิตและประกอบอาชีพ 

86,315 10,897 0 0 % 0 
   

รวมค่าใช้สอย 112,730 61,797 107,223     100,000    

รวมงบด าเนินงาน 112,730 61,797 107,223     100,000    

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 112,730 61,797 107,223     100,000    

งานสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ                

  งบด าเนินงาน                

  ค่าใช้สอย                

    
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น 
ๆ 

            
   

      โครงการน าร่องเยาวชนอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 0 22,400 0 0 % 0    

      โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 2,400 833.33 % 22,400    

รวมค่าใช้สอย 0 22,400 2,400     22,400    

รวมงบด าเนินงาน 0 22,400 2,400     22,400    

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 22,400 2,400     22,400    

รวมแผนงานการเกษตร 112,730 84,197 109,623     122,400    

รวมทุกแผนงาน 55,452,219.3 54,755,192.84 68,700,000     68,770,000    
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลมะรือโบตก 
อ าเภอระแงะ   จังหวัดนราธิวาส 

        

                 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 68,770,000 บาท แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 
 

 งบกลาง รวม 13,101,365 บาท 

  งบกลาง รวม 13,101,365 บาท 

   งบกลาง รวม 13,101,365 บาท 

   ค่าช าระหนี้เงินกู้ จ านวน 428,062 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินผ่อนช าระเงินต้นให้กับส านักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล งวดท่ี 10 ตามสัญญาเลขท่ี 1112/119/2555 ใน
การจัดซื้อรถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้าย และรถยนต์บริการ
รับ-ส่งผู้ป่วยฉุกเฉิน 
 

      

   ค่าช าระดอกเบ้ีย จ านวน 12,843 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินผ่อนช าระดอกเบี้ยให้กับส านักงานเงินทุนส่งเสริม
กิจการเทศบาล งวดท่ี 10 ตามสัญญาเลขท่ี 1112/119/2555 ใน
การจัดซื้อรถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอยแบบอัดท้าย และรถยนต์บริการ
รับ-ส่งผู้ป่วยฉุกเฉิน  
 

      

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 378,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ.
ประกันสังคมพ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงาน
จ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้างช่ัวคราว โดยปฏิบัติตามหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลง
วันท่ี 22 มกราคม 2557 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท และ ก.
อบต.ด่วนท่ีสุด ท่ีมท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 และ
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ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
 

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 15,120 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้างกรณี
นาย จ้ าง ในอั ตร าร้ อ ยละ  0.2 ของ ค่ า จ้า ง ท้ั งปี  (มกร าคม  –
ธันวาคม)  ตามพระราช  บัญญัติเงินทดแทน  พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ี
ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการ
ท างานให้แก่นายจ้าง 
 

      

   เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 6,367,800 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ ผู้สูงอายุ ท่ีมี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมี คุณสมบั ติครบถ้วน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และได้ขึ้นทะเบียน
ขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว โดยจ่าย
อัตราเบ้ียยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ เพื่อการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ท่ีได้ด าเนินการมาก่อนใช้
ฐานข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิรับเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดยค านวณจากอัตราเฉล่ียการเพิ่มขึ้น  3 ปี
ย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุท่ีได้บันทึกในระบบสารสนเทศ
การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จาก
ประกาศบัญชีรายช่ือฯ โดยด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายโดย
ถึงปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง เป็นการด าเนินการ
ตามภารกิจถ่ายโอนมาตร 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 
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   เบ้ียยังชีพความพิการ จ านวน 3,307,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการให้แก่คน
พิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ท่ีได้แสดงความจ านงโดยการ
ขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นแล้ว ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน
2547 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ท่ีได้ด าเนินการมาก่อน โดยใช้ฐานข้อมูลจ านวน
คนพิการตามประกาศบัญชีรายช่ือ  ผู้มี สิทธิรับเงินเบี้ ยความ
พิการ ค านวณจากอัตราเฉล่ียการเพิ่มขึ้นสามปีย้อนหลัง และข้อมูล
จ านวนคนพิการท่ีได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล 
เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชี
รายช่ือ โดยด าเนินการจ่ายเงินเบี้ยความพิการ  ให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความ
พิการให้คนพิการ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับท่ี 2
พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง เป็นการด าเนินการตาม
ภารกิถ่ายโอน  มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 
 

      

   เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 72,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  แก่
ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว  และมีความ
เป็นอยู่ยกจนหรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบ
อาชีพเล้ียงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคน
ละ 500 ต่อเดือน ครบท้ัง 12 เดือน เป็นการด าเนินการตามภารกิจ
ถ่ายโอน มาตรา16 แห่งพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้อง
พ.ศ. 2548 
 

      

   เงินส ารองจ่าย จ านวน 750,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีท่ีไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า ใน

กรณีจ าเป็นหรือเพียงพอต่อการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปี และ
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น าไปใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม หรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนการเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณ
ภัย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
อง ค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2541 ข้อ19 และหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี 12
มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว 4072 ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
 

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จ านวน 52,148 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย โดยต้ังจ่าย
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด และอัตราท่ีเรียก
เก็บ ค านวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงของปีท่ีล่วง
มา (31,225,786.57) ซึ่งไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดสะสมและเงิน
อุดหนุนทุกประเภท  
 

      

    เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า จ านวน 307,092 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรายเดือนส าหรับลูกจ้างประจ าท่ีออกจาก
งาน และมีสิทธิ ได้รับเงินบ าเหน็จ  โดยถือปฏิบั ติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบ าเหน็จลูกจ้างของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

      

    เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 1,091,100 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ .ศ. 2500 โดยค านวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ  3 ของ
ประมาณการรายรับทุกประเภทประจ าปี และมิให้น ารายรับประเภท
พันบัตร เงินกู้ เงินท่ีมีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมค านวณ ซึ่งใน
ปีงบประมาพ .ศ .  2564 มี ยอดประมาณการราย จ่าย ท้ั ง ส้ิน 
36,370,000บาท  
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    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น จ านวน 280,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณของอ ง ค์ก รปกครอ ง ส่ วน ท้อ ง ถิ่ น เพื่ อ สมทบ
กองทุน  พ.ศ.  2561 แก้ ไขเพิ่ มเติม  (ฉบับ ท่ี 2 พ.ศ.2563) และ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง การ
ก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2561 ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ
ค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 
 

      

   เงินช่วยพิเศษ       

    เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่ อจ่ายเป็น เงิน ช่วยพิ เศษกรณีพนักงานเทศบาล  และผู้รับ
บ านาญ ถึงแก่ความตาย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2549 พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน
เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ.
2535 หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0013.4/ ว 1765 ลงวันท่ี
3 มิถุนายน 2537 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0312/ ว 1095
ลงวันท่ี 27กันยายน 2525 เรื่องการจ่ายเงินเดือนและเงินช่วยพิเศษ
ในกรณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย 
 

      

    เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทน อื่ น เป็ น ร าย จ่ าย ท่ี อ ง ค์ ก รป กครอ ง ส่ วน ท้ อ ง ถิ่ น จ่ า ย
ได้ พ.ศ. 2549 พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ
บ านาญ  และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ. 2535 หนัง สือ
กระทรวงมหาดไทยท่ี มท0013.4/ว 1765 ลงวันท่ี 3 มิถุนายน 2537 
หนัง สือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0312/ ว 1095 ลงวัน ท่ี 27
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กันยายน พ.ศ. 2525 เรื่องการจ่ายเงินเดือนและเงินช่วยพิเศษใน
กรณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 งานบริหารท่ัวไป รวม 10,725,151 บาท 

  งบบุคลากร รวม 7,855,680 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท 

   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 725,760 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับ
ท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง แยกรายละเอียด ดังนี้ 
   1.) เงินเดือนของนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 28,800 บาท
จ านวน 12 เดือน 
   2.) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 15,840 บาท/
คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภา เทศบาล สมาชิสภาเทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรี
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
เทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือ
ส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องแยกรายละเอียด ดังนี้ 

1.) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
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   2.) ค่าตอบแทนประจ า ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี ในอัตรา
เดือนละ  4,500 บาท/คน  รวม  2 คน  จ านวน  12 เดือน (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  และรอง
นายก เทศมนตรี  ตามระ เบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ า ด้ วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ป ร ะ ธ าน สภ า  เ ท ศบ าล  สม า ชิ สภ า เ ทศบ าล เ ลข านุ ก า ร
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประ ชุมกรรมการ เทศบาล  พ.ศ .  2554 แก้ ไข เพิ่ ม เ ติม  ฉบับ
ท่ี  2 พ.ศ .  2557 และหนั ง สือ ส่ั งการ ต่าง  ๆ  ท่ี เ กี่ ย วข้ อ งแยก
รายละเอียด ดังนี้ 
   1.) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
   2.) ค่าตอบแทนประจ า ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี ในอัตรา
เดือนละ  4,500 บาท/คน  รวม  2 คน  จ านวน  12 เดือน (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ านวน 207,360 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ / ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
 ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา เทศบาล สมาชิสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย
ค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับ
ท่ี  2 พ.ศ .  2557 และหนั ง สือ ส่ั งการ ต่าง  ๆ  ท่ี เ กี่ ย วข้ อ งแยก
รายละเอียด ดังนี้ 
   1.) ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี จ านวน 1อัตรา ใน
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน 
   2.) ค่าตอบแทนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จ านวน 1 อัตรา ใน
อัตราเดือนละ 7,200 บาท จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จ านวน 1,555,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ประธานสภารอง
ประธานสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ.
2554 แก้ไขเพิ่มเ ติม  ฉบับท่ี 2 พ.ศ.  2557 และหนัง สือส่ังการ
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องแยกรายละเอียด ดังนี้ 
   1.) ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 อัตราใน
อัตราเดือนละ 15,840 บาท จ านวน 12 เดือน 
   2.) ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จ านวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 12,960 บาท จ านวน 12 เดือน 
  3.) ค่าตอบแทนของสมาชิกสภาเทศบาล จ านวน 10 อัตรา ใน
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 5,007,360 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,586,680 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น  ฉบับท่ี 7 ลงวันท่ี 10
พฤษภาคม พ.ศ.2559 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลัง
สามปี  (ปีงบประมาณ  2564 – 2566 และ ท่ีแก้ ไ ข เพิ่ ม เ ติมถึ ง
ปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 484,680 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
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ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 186,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 540,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
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ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 210,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 2,758,671 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 180,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 50,000 บาท 

      

      1. ค่าตอบแทนแทนคณะกรรมการผู้ตรวจสอบและประเมินผล
งานของพนักงานเทศบาล และคณะกรรมการอื่นท่ีเทศบาลต้องจ่าย
ค่าตอบแทนตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการ ต้ังไว้ 30,000 บาท 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ตรวจสอบและ
ประเมินผลงานของพนักงานเทศบาลและคณะกรรมการอื่นท่ี
เทศบาลต้องจ่ายค่าตอบแทนตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการ
ก าหนด (ส านักปลัดเทศบาล) 
    2.ค่าตอบแทนเงินรางวัลประจ าปี ต้ังไว้ 10,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานท้องถิ่นเป็น
กรณีพิ เศษ  (เงินรางวัลประจ าปี )  ส าหรับพนักงาน เทศบาล
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง (ส านักปลัดเทศบาล) 
    3. ค่าตอบแทนบุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการ
เลือกตั้งท้องถิ่น ต้ังไว้ 10,000 บาท 
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    - เพื่อจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ ประธานคณะกรรมการ
เ ลื อก ต้ั ง ประจ า เทศบาล  คณะกรรมก าร เ ลื อก ต้ั ง ประจ า
เทศบาล ผู้อ านวยการเลือกต้ังเทศบาล นายอ าเภอ นายทะเบียน
ท้องถิ่น และบุคคลอื่นท่ีตามหนังสือการส่ัง เป็นไปตามระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกต้ังว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    - เพื่อจ่ายค่าตอบแทนรายวันส าหรับ อนุกรรมการ/ผู้ท่ีได้รับ
แ ต่ ง ต้ั ง ให้ ช่ ว ย เห ลือการท าหน้ า ท่ีของ  ผอ . / กกต .  ประจ า
เทศบาล ประธานกรรมการประจ าหน่วยเลือกต้ัง กรรมการประจ า
หน่วยเลือกต้ัง กรรมการนับคะแนน เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย
และบุ คคลอื่ น ท่ี ต ามหนั ง สื อก าร ส่ั ง  เ ป็ น ไ ปตาม ระ เบี ย บ
คณะกรรมการการเลือกต้ังว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

   ค่าเบ้ียประชุม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ คณะกรรการ
วิสามัญ คณะกรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล ในการตรวจ
รายงานการประชุมสภาเทศบาล  ประชุมคณะกรรมการแปร
ญัตติ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการ
ประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554  
ข้อ 105 โดยอาศัยหลักเกณฑ์ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของ
นายกเทศมนตรีรองนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล ท่ีด ารง
ต าแหน่งประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาท่ีด ารงต าแหน่งรอง
ประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ี
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเงินค่าเบ้ียประชุมกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการสภา เทศบาล พ.ศ. 2554 ฯลฯ หรือเพื่อจ่ายเป็น
ค่าเบี้ยประชุมคณะกรมการหรือคณะอนุกรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายหรือ ตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม

หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
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และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,228,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 528,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.  2542
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 70,000 บาท 

      

     1. ค่ารับรองฯ                      ต้ังไว้ 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่อง ด่ืม  ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมท้ังค่าบริการ
และค่าใช้จ่ายอื่น ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายท่ีเกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่า
รับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคลท่ีไปนิเทศงาน ตรวจงาน
หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องซึ่งร่วม
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    2. ค่าเล้ียงรับรอง                  ต้ังไว้ 30,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารและเครื่องด่ืมต่างๆ เครื่องใช้ในการเล้ียง
รับรองและค่าบริการอื่น ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายท่ีเกี่ยวกับการเล้ียง
รั บ ร อ ง ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม สภ า ท้ อ ง ถิ่ น  คณะ ก ร ร ม ก า ร ห รื อ
คณะอนุกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมายระเบียบหรือหนังสือส่ัง
การ ของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างเทศบาลกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน รวมถึง
ผู้เข้าร่วมประชุมอื่น ๆ และเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
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บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และหนังสือ
ส่ังการของกระทรวงมหาดไทย (ส านักปลัดเทศบาล) 
    3. ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี         ต้ังไว้ 20,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน 'งานรัฐพิธี ต่างๆ  เช่น  งานวันปิย
มหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ตลอดจนค่าใช้จ่ายต่างๆ ท่ีใช้ใน
การด าเนินงาน และอื่นๆ ตามความจ าเป็นและเหมาะสมของแต่ละ
งาน ฯลฯ ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 และหนั ง สื อ ส่ั งก ารขอ งกระทรวงมหาด ไทย  (ส านั ก
ปลัดเทศบาล) 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 250,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

      

    โครงการจัดการเลือกตั้งต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเลือกต้ังตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด อีกท้ังให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์การณรงค์ หรือ
การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าท่ีและ
การมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ังสภาผู้แทนราษฎรและ
หรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี ค่า
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
ส่ิงพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อส่ือสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณ
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วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ
ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
หนัง สือกระทรวงมหาดไทยท่ี  มท 0808.2/ว  3675 ลงวัน ท่ี  6
กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการตั้งงบประมาณ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565)ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 10 หน้าท่ี 196 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจ้างนักเรียนนักศึกษา ท างานช่วงปิดเทอม จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้ จ่ายในการด า เนินโครงการจ้างนัก เรียน
นักศึกษา  ท างานช่วงปิดเทอม  โดยมี ค่าใช้ จ่ายประกอบด้วย
ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565)ยุทธศาสตร์
ท่ี 2 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 142 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการเทศบาลสัญจร จ านวน 40,000 บาท 

      

   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเทศบาลสัญจร  โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่ างและเครื่ อง ด่ืม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565)ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 12 หน้าท่ี 197 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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    โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของบุคลากร จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาองค์ความรู้ของ
บุคลากร  โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565)ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 6 หน้าท่ี 196 (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 365,671 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 90,671 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
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วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้า หลอดไฟสายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
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ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององ ค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้นเช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม จอบ เทป
วัดระยะ ปูนซีเมนต์ หินทราย กระเบ้ือง สังกะสี ตะป ูและอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 45,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า ติด ต้ัง  เป็น ต้น  อาทิเ ช่น  ไข
ควง ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
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จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 90,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ วั ส ดุ เ ช้ื อ เ พ ลิ ง แ ละ ห ล่ อ ล่ื น  วั ส ดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน 
น้ ามันหล่อล่ืน  และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่งค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้
สารอินทรีย์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลงต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง  แผ่นวงจรอิ เ ล็กทรอนิกส์  เมาส์  Flash 
Drive ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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   วัสดุอื่น จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหา
ส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น มิเตอร์น้ า – ไฟฟ้า
ตะแกรงกันสวะ หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ท่ีไม่
สามารถเบิก จ่ายไ ด้จากวัสดุประเภทใดในรายการดังกล่าว
ข้างต้น และมีความจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 985,000 บาท 

   ค่าไฟฟ้า จ านวน 800,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับส านักงานเทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ไฟฟ้าสาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ 
ค่าภาษีและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ ในกิจกรรมขององค์ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงาน รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้มาซึ่ง
บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น
การเช่าเครื่อง ค่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงคู่สายโทรศัพท์ และ
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โทรศัพท์มือถือของส านักงานเทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และอื่นๆ
ฯลฯ ในกิจกรรมขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององ ค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร และ
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนในระบบบริหารการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) อื่นๆฯลฯ ในกิจกรรมขององค์
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 140,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น โทรภาพหรือ
โทรสาร (FACSMILE) ค่าเทเล็กซ์ (TELEX) ค่าบริการติดตามตัว
ค่าบริการวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้ จ่ายเกี่ยวกับ
ระบบอินเตอร์เน็ตรวมถึงอินเตอร์การ์ด และค่าส่ือสารอื่นๆ เช่น ค่า
เคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียมเป็นต้น ฯลฯ และให้หมาย
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้น
เกี่ยวกับการใช้บริการ ในกิจกรรมขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท 0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –
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รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ
เช่น ระบบ Cloud Hosting อื่นๆ ฯลฯ ในกิจกรรมขององค์ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ท่ี มท 0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ -
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

  งบลงทุน รวม 110,800 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 110,800 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเก้าอี้ท างาน จ านวน 9,700 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างาน สายอ านวยการ 1 ตัว ๆ 
ละ 4,700 บาท และจัดซื้อเก้าอี้ท างาน สายปฏิบัติ 2 ตัว ๆ ละ 
2,500 บาทมีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1. เก้าอี้ท างานสายอ านวยการ 
 1.1) เก้าอี้ท างานทรงกว้างหนังเทียม 
 1.2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 1.3) ขนาด กว้าง 65 ซม. ลึก 55 ซม. สูง 100 ซม. 
  2. เก้าอี้ท างานสายปฏิบัติ 
 2.1) เก้าอี้ท างานบุนวม ผ้าตาข่าย 
 2.2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 2.3) ขนาด กว้าง 54 ซม. ลึก 53 ซม. สูง 92 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
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กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชคีรุภัณฑ์ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 14 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 25,300 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 เครื่อง 
แบบติดผนัง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
        - ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
        - เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด
ไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
        - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน 
        - มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
- การ ติด ต้ั ง เครื่ อ งปรับอากาศ  ประกอบด้ วยอุปกรณ์ ดั ง นี้
สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตรสายไฟยาวไม่ 
เกิน 15 เมตร 
        จัดซื้อตาบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
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กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 14  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจัดซื้อโซฟา จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโซฟา 1 ตัว มีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
 1) โซฟาผ้า 2 ท่ีนั่ง 
 2) ขนาดไม่น้อยกว่า 160 x 85 x 78 เซนติเมตร 
 3) มีพนักพิงและท่ีวางแขน 
 4) ขาเหล็กชุบโครเมี่ยมเงางาม 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 101 

 

มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 4 หน้าท่ี 14  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน โต๊ะท างานปฏิบัติ จ านวน2 ตัว มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) โต๊ะไม้ 
 2) ขนาด 2 ล้ินชัก 
 3) ขนาด กว้าง 120 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 75 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 102 

 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 14  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจัดซื้อพัดลมต้ังพื้น จ านวน 4,800 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมต้ังพื้น จ านวน 4 ตัว มีคุณลักษณะดังนี้ 
 1) ใบพัดพลาสติก 3 ใบ ขนาด 16 นิ้ว 
 2) ตะแกรงครอบใบพัดเหล็ก คุณภาพดี แข็งแรง ทนทาน 
 3) ปรับระดับแรงลมได้ 3 ระดับ 
 4) ปรับส่ายซ้าย-ขาวได้ 
 5) ได้รับมาตรฐาน มอก. 
 6) ผลิตภัณฑ์ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี  14 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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    โครงการจัดซื้อพัดลมติดผนัง จ านวน 12,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมติดผนัง จ านวน 8 ตัว มีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
 1) ใบพัดพลาสติก 3 ใบ ขนาด 16 นิ้ว 
 2) ตะแกรงครอบใบพัดเหล็ก คุณภาพดี แข็งแรง ทนทาน 
 3) ปรับระดับแรงลมด้วยสายดึง 3 ระดับ 
 4) ปรับส่ายซ้าย-ขาวได้ และดึงบังคับส่ายได้ตามต้องการ 
 5) ได้รับมาตรฐาน มอก. 
 6) ผลิตภัณฑ์ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 6 หน้าท่ี  14 (ส านักปลัดเทศบาล) 

 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 34,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน

ส านักงาน จ านวน 2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
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       - มีหน่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้ อยกว่ า  2 แกน
หลัก (2 Core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผล  โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 3.7 GHz จ านวน 1 หน่วย 
        - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
        - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
        - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-R W หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
        - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง 
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
       - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้วความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
       - สามารถใช้งาน WiFi (IEE 802.11 ac) และBluetooth 
        จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
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มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 7 หน้าท่ี 14  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 4 เครื่องโดยมี
คุณลักษณะดังนี้ 
       - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480Watts) 
       - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 15 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,078,760 บาท 

  งบบุคลากร รวม 923,760 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 923,760 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 413,760 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริ ห า ร ง านบุ คคล ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2542 และ ปร ะก าศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557
จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ
2564 – 2566) แ ละ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ค า น ว ณ ต้ั ง จ่ า ย ไ ว้
จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 126,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 155,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
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ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าใช้สอย รวม 115,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการสนับสนุนการจัดท าแผนเทศบาล จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนการจัดท าแผน
เทศบาล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ
ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 6 หน้าท่ี 199 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
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– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
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จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจร อิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 4,991,480 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,681,080 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,681,080 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,283,560 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 269,520 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (กองคลัง) 
 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 78,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น ฉบับท่ี 7 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 พระราช 
บัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และ
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 - 2566 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่ายไว้
จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 756,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
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จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 294,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว  และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557
จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ
2564 – 2566) แ ละ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ค า น ว ณ ต้ั ง จ่ า ย ไ ว้
จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 1,290,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 190,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  อาทิเช่น  บุคคลหรือ
คณะกรรมการตรวจการจ้าง บุคคลหรือคณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้าง  บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างท่ีปรึกษา  บุคคลหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้างตาม
หนัง สือกระทรวงการ  คลัง  ด่วนท่ี สุด  ท่ี กค 0402.5/ ว85 ลง
วันท่ี 6 กันยายน 2561 หลักเกณฑ์เบิกจ่าค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ (กองคลัง) 
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   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (กองคลัง) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (กองคลัง) 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 500,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กองคลัง) 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (กองคลัง) 
 

      

    โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์ สิน  โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าจ้าง
เหมา ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ  ฯลฯ 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 5 หน้าท่ี 195 (กองคลัง) 
 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองคลัง) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 70,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง) 
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   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ายเป็น ค่า จัดซื้ อวัสดุ ไฟฟ้า  ประเภทวัสดุคงทน  วัส ดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน สายไฟ 
ฟ้า หลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง) 
 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง)  
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 118 

 

เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก  ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง) 
 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 90,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองคลัง) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
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ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
 

  งบลงทุน รวม 20,400 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,400 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเก้าอี้ท างาน จ านวน 2,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างาน สายปฏิบัติ มีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
 1) เก้าอี้บุนวม 
 2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 3) ระบบพนักพิงสวิงหลัง 
 4) มีท่ีพักแขนท้ังสองข้าง 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว  1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน
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2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์
ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 14  (กองคลัง) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ดีด จ านวน 15,900 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ดีด ขนาดแคร่ 18 นิ้ว จ านวน
1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
เป็นเครื่องพิมพ์ดีดแบบธรรมดาต้ังโต๊ะ ภาษาไทย (ตัวเลขไทยหรือ
อารบิค) 
    - แป้นอักษรภาษาไทยไม่น้อยกว่า 40 แป้น 
    - กลไกในการพิมพ์อักษรบนเป็นแบบยกทวี 
    - แป้นอักษรชัดเจนเพราะเป็นการหล่อตัวอักษรลึกลงไปใน
แป้น จะไม่ลบเลือนตลอดอายุเครื่อง 
    - เป็นเครื่อง ท่ีมีความคงทน  แข็งแรง  เพราะโครงสร้างเป็น
เหล็กกล้า 
    - ตัวถังและฝาครอบเป็นโลหะผสม แข็งแรงทนทาน ไม่แตก
ง่าย ไม่เกิดสนิม เมื่อสีลบเล่ือนสามารถพ่นใหม่ได้ 
    - เป็นเครื่องพิมพ์ดีดท่ีพิมพ์ด้วยความรวดเร็วได้คล่องแคล่ว ก้าน
อักษรไม่ติดขัด เบาแรง เหมาะท่ีจะใช้งานหนัก 
    - การวางตัวอักษรเป็นแบบธรรมดา (เกษมณี) ตัวอักษรชัดเจน
สวยงาม 
    - เป็นเหล็กสปริง ทนทานต่อการดีดสะบัด ไม่งอพับท้ังส่วนบน
หรือส่วนล่าง จึงไม่หัดตลอดกาล 
    - มีช่องไฟอักษรขนาด 12 ตัวต่อ 1 นิ้ว 
    - มีกลไกล็อกกระเช้าหวีท้ังท่ีอยู่ในสภาพปกติ และเวลากดพิมพ์
อักษรแถวบน (กระเช้าหวีจะเคล่ือนลงได้โดย 
    - การกดแปน้ส าหรับพิมพ์อักษรแถวบนเท่านั้น 
    - ถอดแคร่หรือประกอบแคร่หรือสับแคร่ได้สะดวกรวดเร็ว โดยไม่
ต้องใช้เครื่องมือใด ๆ ท้ังส้ิน 
    - มีคานแท็ปยาว และมีระบบแท็ปเป็นแบบธรรมดาและอัตโนมัติ 
    - มีกลไกการท างานท่ีสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพเหนือกว่า เพราะ 
   - แคร่เดินอยู่บนรางแคร่รูปตัว วี มีลูกปืนรองรับท าให้แคร่เดินเบา
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และทนต่องานหนัก แม้จะมีการสึกหรอเกิดขึ้นเมื่อใช้งานมา
นาน แคร่ก็คงเดินได้ในแนวตรง ท าให้ตัวอักษรได้ระดับอยู่เสมอ 
      - รางเดินแคร่มีโครงเหล็กหุ้มโดยตลอดเพื่อความแข็งแรง
ป้องกันกระทบกระแทกและรักษาระยะระหว่างรางเดินแคร่ให้คงท่ี
อยู่เสมอ 
      - มีกลไกเดินครึ่งระยะ ส าหรับแทรกตัวอักษร 
    - ขนาดความยาวแคร่มีขนาด 18 นิ้ว โดยวัดความยาวท่ีเนื้อลูก
ยางใหญ่ 
    - เป็นเครื่องท่ีผลิตและประกอบเรียบร้อยจากโรงงานผู้ผลิต 
    - มีท่ีต้ังระยะบรรทัดได้ ร ระยะ (1, 1,1/2, 2, 2,1/2, 3) 
    - มีช่องส าหรับตีเส้นท าบัญชีให้พร้อมในเครื่อง 
    - มีกลไกการกลับผ้าหมึกอัตโนมัติ 
    - มีระบบชลอแคร่ เพื่อป้องกันการสึกหรอ 

      

  จัดซื้อตามโดยสืบจากราคาตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 9 หน้าท่ี 15 (กองคลัง) 
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    โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 2,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ โ ต๊ ะ ท า ง าน  โ ต๊ ะท า ง า นปฏิ บั ติ  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) โต๊ะไม้ 
 2) ขนาด 2 ล้ินชัก 
 3) ขนาด กว้าง 91 ซม. ลึก 52 ซม. สูง 71 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 14  (กองคลัง) 
 

      

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 301,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 236,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 236,000 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 194,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
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นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (หน่วย
ตรวจสอบภายใน) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (หน่วย
ตรวจสอบภายใน) 
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  งบด าเนินงาน รวม 65,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
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ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 5,607,280 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,602,680 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,602,680 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 711,600 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 73,080 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
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ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,296,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
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ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (ส านัก
ปลัดเทศบาล) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 504,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 2,782,600 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 168,600 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 153,600 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป  เพื่อ
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  โดยใช้อัตราค่าตอบแทนตาม
ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่า
ด้วยค่าใช้ จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบร รเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าการ
เบิกจ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 2,184,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    โครงการจ้างเหมาบริการการแพทย์ฉุกเฉิน จ านวน 612,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน และ
งานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
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2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    
โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีประจ าศูนย์โทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) ส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก 

จ านวน 192,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีประจ าศูนย์โทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) ส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก และงานอื่นๆ
ท่ีได้รับมอบหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีประจ าศูนย์วิทยุ จ านวน 192,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีประจ าศูนย์วิทยุ และ
งานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
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รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

    
โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน
ส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก 

จ านวน 192,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในส านักงานเทศบาลต าบลมะรือโบตก และงานอื่นๆท่ี
ได้รับมอบหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
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    โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีอยู่เวรประจ าป้อมยาม จ านวน 576,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าท่ีอยู่เวรประจ าป้อม
ยาม และงานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในวันส าคัญต่างๆ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุในวันส าคัญต่างๆ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 8 ล าดับท่ี 6 หน้าท่ี 202 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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    โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน (อปพร.) จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน (อปพร.) "หลักสูตรจัดต้ังอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายผลเรือน  (อปพร.) เทศบาลต าบลมะรือโบตก ประจ าปี
งบประมาณพ.ศ. 2565 รุ่นท่ี " โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 
(พ .ศ .  2564 )  ยุ ทธศาสตร์ ท่ี  8 ล า ดับ ท่ี  1 หน้ า ท่ี13 (ส านั ก
ปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกัน
ภั ย ฝ่ ายพล เ รื อน  โ ดยมี ค่ า ใ ช้ จ่ า ยปร ะกอบ ด้ วย  ค่ า สมน า
วิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอี้ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 8 ล าดับท่ี 4 หน้าท่ี 201 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จ านวน 70,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ

จิตอาสาภัยพิบั ติ  โดยมี ค่าใ ช่จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณ
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วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 
(พ . ศ .  2 562 )  ยุ ทธศาสตร์ ท่ี  8 ล า ดับ ท่ี  1 หน้ า ท่ี  5 (ส านั ก
ปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน อปพร. จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพและ
ศึกษาดูงาน อปพร. โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าท่ีพัก ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าเช่าโต๊ะเก้าอี้ เต็นท์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 8 ล าดับท่ี 5 หน้าท่ี 202 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยทางถนน จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับความปลอดภัยทางถนน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 8 ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 202 (ส านักปลัดเทศบาล) 

    โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิ ทย ากร ค่ าอ าหาร  ค่ าอ าหาร ว่ า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ  ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เ ข้ า รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 8 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 201 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (ส านักปลัดเทศบาล) 
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   ค่าวัสดุ รวม 430,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้า หลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ

ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
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ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม จอบ เทป
วัดระยะ ปูนซีเมนต์ หิน ทรายกระเบ้ือง สังกะสี ตะป ูและอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า ติด ต้ัง  เป็น ต้น  อาทิเ ช่น  ไข
ควง ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง  ต่อ เติมหรือปรับปรุ ง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
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เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  เวชภัณฑ์แอลกอฮอล์ออกซิ เจน  น้ ายาต่างๆ ถุงมือ  และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่า จัดซื้ อ วั ส ดุ เครื่ อ งแ ต่ งก าย  ประ เภทวั ส ดุ
คงทน รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น เครื่องแบบ เส้ือ กางเกง ผ้าเครื่องหมายยศและสังกัด และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 45,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุดับเพลิง ประเภทวัสดุส้ินเปลือง รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า ติด ต้ัง  เป็น ต้น  อาทิเ ช่น  ถัง
ดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
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จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   วัสดุจราจร จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร ประเภทวัสดุส้ินเปลือง รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  กรวยจราจร แผนกั้นจราจร ป้าน
เตือน แท่นแบริเอออร์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

  งบลงทุน รวม 222,000 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 222,000 บาท 

   ครุภัณฑ์การเกษตร       

    โครงการจัดซื้อเล่ือยโซ่ยนต์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ เ ล่ื อ ย โ ซ่ ย น ต์  มี คุณ ลักษ ณะ  ดั ง นี้ 
 1) รองรับแผ่นบังคับโซ่ สูงสุด 25 นิ้ว 
 2) ก าลังเครื่องยนต์เบนซิล 2 จังหวะ 
 3) ขนาด 3,600 วัตต์ หรือ 5.3 แรงม้า 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
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ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 10 หน้าท่ี 15 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

   ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       

    โครงการจัดซื้อวิทยุคมนาคม จ านวน 192,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่า จัดซื้ อวิ ทยุคมนาคม  จ านวน  16 เครื่ อ ง  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) เครื่องรับส่งวิทยุระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 
 2) ขนาดก าลังส่ง 5 วัตต์ 
 3) ประกอบด้วย : ตัวเครื่อง แท่นชาร์ท แบตเตอรี่ 1 ก้อน เสายาง
เหล็กพับ 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 143 

 

ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน่ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 11 หน้าท่ี 15 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

 

แผนงานการศึกษา 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 3,863,960 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,009,760 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,009,760 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,254,360 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
การศึกษา) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 95,400 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
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ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
การศึกษา) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 432,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่ มเติม  ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (กอง
การศึกษา) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 168,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 1,771,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (กองการศึกษา) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
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ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (กองการศึกษา) 
 

   ค่าใช้สอย รวม 1,445,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 1,300,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กองการศึกษา) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (กองการศึกษา)  
 

      

    โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพเด็กและเยาวชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 40 หน้าท่ี 154 (กองการศึกษา) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 45,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
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– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองการศึกษา) 
 

   ค่าวัสดุ รวม 276,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 56,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวม  ถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้าหลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
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จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้นเช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม จอบ เทป
วัดระยะ ปูนซีเมนต์ หินทราย กระเบ้ือง สังกะสี ตะป ูและอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
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   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก  ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 75,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ วั ส ดุ เ ช้ื อ เ พ ลิ ง แ ละ ห ล่ อ ล่ื น  วั ส ดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 15,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ

ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
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วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้  
สารอินทรีย์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุกีฬา จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหา
ส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า ติด ต้ัง  เป็น ต้น  อาทิเ ช่น  ห่วงยาง  ลูก

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 152 

 

ฟุตบอล ลูกปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ไม้ แบตมินตัน ลูกแบตมินตัน ตา
ข่ายกีฬา นกหวีด นาฬิกาจับเวลา และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุการศึกษา จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภ าษี  ค่ า ป ร ะ กั น ภั ย  ค่ า ติ ด ต้ั ง  เ ป็ น ต้ น  อ า ทิ เ ช่ น  หุ่ น เ พื่ อ
การศึกษา แบบจ าลองภูมิประเทศ ส่ือการเรียนการสอนท าด้วย
พลาสติก กระดานล่ืนพลาสติก กระดานไวท์บอร์ด และอื่นๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

   วัสดุสนาม จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ายเป็น ค่า จัดซื้ อวัสดุสนาม  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น เต็นท์นอน/เต็นท์
สนามขนาดเล็ก  ถุงนอนสนาม เข็มทิศ เปลสนาม  ม้าหิน และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

      

   วัสดุอื่น จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหา
ส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น มิเตอร์น้ า – ไฟฟ้า
ตะแกรงกันสวะ หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ท่ีไม่
สามารถเบิกจ่ายได้จากวัสดุประเภทใดในรายการดังกล่าวข้างต้น
และมีความจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
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ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองการศึกษา) 
 

  งบลงทุน รวม 83,200 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 83,200 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเก้าอี้ท างาน จ านวน 9,700 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ท างาน  สายอ านวยการ 1 ตัว ๆ ละ
4,700 บาท  และจัดซื้อเก้าอี้ท างาน สายปฏิบัติ 2 ตัว ๆ ละ 2,500
บาท มีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1. เก้าอี้ท างานสายอ านวยการ 
 1.1) เก้าอี้ท างานทรงกว้างหนังเทียม 
 1.2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 1.3) ขนาด กว้าง 65 ซม. ลึก 55 ซม. สูง 100 ซม. 
  2. เก้าอี้ท างานสายปฏิบัติ 
 2.1) เก้าอี้ท างานบุนวม ผ้าตาข่าย 
 2.2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 2.3) ขนาด กว้าง 54 ซม. ลึก 53 ซม. สูง 92 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 14 (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดซื้อตู้หนังสือ จ านวน 9,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้หนังสือ มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) ตู้ไม้ขนาด 3 ประตู 
 2) ขนาดสูง 180 ซม. กว้าง 120 ซม. ลึก 35 ซม.  
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 12 หน้าท่ี 15  (กองการศึกษา) 
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    โครงการจัดซื้อตู้เหล็กบานเล่ือนทึบ จ านวน 6,100 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ายเป็น ค่า จัดซื้ อ ตู้ เหล็กบานเ ล่ือนทึบ  ขนาด  5 ฟุต  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) เป็นตู้เหล็กแผ่นรีดเย็น 
 2) ประตูบานเล่ือนทึบ มือจับฝัง 
 3) ภายในมีแผ่นช้ันปรับระดับ 2 แผ่น 
 4) มีกุญแจส าหรับเปิดปิด 
 5) ขนาดสูง 87 ซม. กว้าง 148 ซม. ลึก 40 ซม. 
 6) ขารอง ขนาดสูง 8 ซม. กว้าง 148 ซม. ลึก 40 ซม.  
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 13 หน้าท่ี 15 (กองการศึกษา) 
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    โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 14,200 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน สายอ านวยการ 1 ตัว ๆ  ละ 8,400  
บาท  และจัดซื้อโต๊ะท างาน สายปฏิบัติ 2 ตัว ๆ ละ 2,900 บาทมี
คุณลักษณะ  ดังนี้ 
   1. โต๊ะท างานสายอ านวยการ 
 1.1) โต๊ะท าด้วยไม้ 
 1.2) ขนาด 5 ล้ินชัก ซ้าย-ขวา 

 1.3) ขนาด กว้าง 150 ซม. ลึก 80 ซม. สูง 75 ซม. 

  2. โต๊ะท างานสายปฏิบัติ 

 2.1) โต๊ะท าด้วยไม้ 

 2.2) ขนาด 2 ล้ินชัก 

 3.3) ขนาด กว้าง 120 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 75 ซม. 

จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ

กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง

วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท

รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน

มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิน่ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 

เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม

หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(

พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 14 (กองการศึกษา) 
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    โครงการจัดซื้อพัดลมผนัง จ านวน 5,400 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมติดผนัง จ านวน 3 ตัว มีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
 1) ใบพัดพลาสติก 3 ใบ ขนาด 18 นิ้ว 
 2) ตะแกรงครอบใบพัดเหล็ก คุณภาพดี แข็งแรง ทนทาน 
 3) ปรับระดับแรงลมด้วยสายดึง 3 ระดับ 
 4) ปรับส่ายซ้าย-ขาวได้ และดึงบังคับส่ายได้ตามต้องการ 
 5) ได้รับมาตรฐาน มอก. 
 6) ผลิตภัณฑ์ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 6 หน้าท่ี 14 (กองการศึกษา) 
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   ครุภัณฑ์การเกษตร       

    โครงการเครื่องสูบน้ า จ านวน 3,300 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าอัตโนมัติ  มีคุณลักษณะ  ดังนี้ 
  1) เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า 
  2) ขนาด 0.5 แรงม้า 
  3) สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่า 34 ลิตรต่อนาที 
  4) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและของมอเตอร์ไฟฟ้าต้อง
ครบชุด พร้อมท่ีจะใช้งาน 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 14 หน้าท่ี 15  (กองการศึกษา) 
 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 17,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ส านั กงาน  จ านวน  1 เครื่ อง  โดยมี คุณลักษณะพื้น ฐาน ดังนี้ 
       - มีหน่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้ อยกว่ า  2 แกน
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หลัก (2 Core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผล  โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 3.7 GHz จ านวน 1 หน่วย 
        - ห น่ ว ย ป ร ะ ม ว ลผลก ล า ง  (CPU) มี ห น่ ว ย ค ว าม จ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB 
        - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
        - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-R W หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
       - มีหน่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้ อยกว่ า  2 แกน
หลัก (2 Core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผล  โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 3.7 GHz จ านวน 1 หน่วย 
        - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
        - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
        - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-R W หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
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        - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง 
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
       - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้วความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
       - สามารถใช้งาน WiFi (IEE 802.11 ac) และBluetooth 
        จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนมากท่ี  มท0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 7 หน้าท่ี 14 (กองการศึกษา) 
 

    
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จ านวน 7,500 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์  (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง  โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner
และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 162 

 

        - เ ป็ น เ ค รื่ อ งพิ มพ์ แบ บฉี ดห มึ ก พร้ อม ติด ต้ั ง ถั ง หมึ ก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi  
       - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
       - มีความเร็ ว ในการพิมพ์ สีส าหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที(ipm) 
       - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
        - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600  
หรือ600 x 1,200 dpi 
        - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมั ติ  (Auto Document Feed) 
       - สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวด า 
        - สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
        - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
       - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
      - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
      - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
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มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 15 หน้าท่ี 16 (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 2,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 1เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ 
       - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
       - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
 การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 15 (กองการศึกษา) 
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   ครุภัณฑ์สนาม       

    โครงการจัดซื้อเก้าอี้ม้านั่งสนามเหล็ก จ านวน 8,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ม้านั่ งสนามเหล็ก จ านวน 2 ตัว มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) เก้าอี้ท าด้วยเหล็ก 
 2) มีพนักพิง 
 3) ขนาดยาว 120 ซม. สูง 80 ซม. ลึก 50 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 16 หน้าท่ี 16 (กองการศึกษา) 
 

      

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 7,049,460 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,081,080 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,081,080 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 203,040 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ

กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
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เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
การศึกษา) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
การศึกษา) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 650,040 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
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พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่ มเติม  ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (กอง
การศึกษา) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 198,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 2,394,180 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 629,350 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของเทศบาล 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ
การเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โดยมี ค่าใช่จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอน ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 21 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 25,000 บาท 

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
แห่งใหม่ โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียน
การสอน  ค่า จ้าง  ตลอดจน ค่า ใ ช้ จ่ ายอื่ นๆ ท่ี ใ ช้ ในการด า เนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ
ท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และพระราช
กฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ี
ดี พ.ศ. 2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 
(พ.ศ. 2564) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 7 (กองการศึกษา)  
 

   

    โครงการเปิดโลกทัศน์ทางการศึกษาแก่เด็กนักเรียน จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการเปิดโลกทัศน์ทาง
การศึกษาแก่นักเรียน โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 24 หน้าท่ี 150 (กองการศึกษา) 
 

      

    
โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหาร
การจัดการด้านการศึกษาท้องถิ่น 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหารการจัดการด้านการศึกษา
ท้องถิ่น โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
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ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 29 หน้าท่ี 151 (กองการศึกษา) 
 

    โครงการโรงเรียนพ่อแม่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการโรงเรียนพ่อแม่ โดยมี
ค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 35 หน้าท่ี 152 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา จ านวน 534,350 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสถานศึกษา โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย 
 1) เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  เด็กนักเรียนจ านวน  70 คน มื้อละ 21 บาท  จ านวน 245 วัน
เป็นจ านวนเงิน 360,150 บาท 
 2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ราย
หั ว )  เ ด็ ก นั ก เ รี ย น  70 คน ๆ ละ  1,700 บ า ท  เ ป็ น จ า น ว น
เงิน 119,000 บาท 
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 3) เพื่อจ่ายเป็นค่าการจัดการศึกษาจัดสรรส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี มีรายละเอียด
ดังนี้ 
        - ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท จ านวน 40 คน เป็น
จ านวนเงิน 8,000 บาท 
        - ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท จ านวน 40 คน
เป็นจ านวนเงิน 8,000 บาท 
       - ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท จ านวน 40 คน  
เป็นจ านวนเงิน 12,000 บาท 
       - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท จ านวน 40  
คน เป็นจ านวนเงิน 17,200 บาท 
 4) เพื่อจ่ายเป็นค่าส่ือการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์ของความเป็น
ชาติ เพื่อจัดหาส่ือการเรียนการสอนเชิงสัญลักษณ์ของความเป็น
ชาติ จ านวน 10,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 39 หน้าท่ี 153 (กองการศึกษา) 
 

   ค่าวัสดุ รวม 1,764,830 บาท 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,764,830 บาท 

      

  -- เพื่ อ จ่ายเป็นค่า จัดซื้ ออาหารเสริม  (นม)  ส าหรับโรง เรียน
สังกัด (สพฐ.)ในเขตเทศบาลต าบลมะรือโบตก และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลมะรือโบตก รวมเป็นจ านวน  5  แห่ง  แยกเป็น 
 1) โรงเรียนบ้านมะรือโบตก  จากยอดจ านวนนักเรียน 288 คน
(ณ วันท่ี4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน 
 2) โรงเรียนบ้านบาโงระนะ จากยอดจ านวนนักเรียน 142 คน (ณ 
วันท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน 
 3) โรงเรียนบ้านเขาแก้ว  จากยอดจ านวนนักเรียน 197 คน (ณ  วัน 
ท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน 
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 4) โรงเรียนบ้านไอยรานุสรณ์  จากยอดจ านวนนักเรียน 224 คน (ณ 
 วันท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน 
 5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลมะรือโบตก จากยอดจ านวน
นั ก เ รี ย น  70 คน  (ณ  วั น ท่ี  4 สิ ง ห า คม  2564) ใ น อั ต ร า คน
ละ 7.37 บาทจ านวน 260 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 
1094 ลงวันท่ี 28พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 1และ ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 166 (กองการศึกษา) 
 

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,574,200 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 3,574,200 บาท 

   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเขาแก้ว จ านวน 827,400 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านเขาแก้ว จากยอดจ านวนนักเรียน 197 คน (ณ  
วันท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 19 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
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    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านบาโงระนะ จ านวน 596,400 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านบาโงระนะ จากยอดจ านวนนักเรียน 142 คน
(ณ วันท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 19 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านมะรือโบตก จ านวน 1,209,600 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านมะรือโบตก จากยอดจ านวนนักเรียน 288 คน  
(ณ วันท่ี 4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 19 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนไอยรานุสรณ์ จ านวน 940,800 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนไอยรานุสรณ์ จากยอดจ านวนนักเรียน 224 คน (ณ วันท่ี  
4 สิงหาคม 2564) ในอัตราคนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 172 

 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 19 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
 

 งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 25,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 25,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดซื้อวัสดุการเรียนการสอนให้กับศูนย์เรียนรู้คัมภีร์อัลกรุอาน
ประจ าชุมชน 

จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการจัดซื้อวัสดุการเรียน
การสอนให้กับศูนย์เรียนรู้ คัมภีร์อัลกรุอานประจ าชุมชน  โดยมี
ค่า ใ ช้ จ่ ายประกอบด้วย   ค่ าวัส ดุอุปกรณ์  ส่ือการ เรี ยนการ
สอน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 22 หน้าท่ี 149 (กองการศึกษา) 
 

      

 

แผนงานสาธารณสุข 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 3,557,520 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,657,920 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,657,920 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,006,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
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วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 266,520 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานเทศบาล อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต.  ท่ี  มท  0809.3/ว  28 ลงวัน ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เรื่ อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ ประกาศ ก.จ. กท. และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 85,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
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และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่ มเติม  ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 803,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นด้วยการชดเชย การเงินหรือเวลาท่ีเสียไป เพื่อสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะผ่ึงพิง ได้แก่ อาสา 
สมัครบริบาลท้องถิ่นท่ีมีภูมิล าเนาอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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หรือท่ีใกล้เคียง ท่ีได้รับค าส่ังช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการ
ดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงจากผู้บริหารท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย  พ.ศ. 2562 และ
หนั ง สื อก ระทรว งมหาด ไทย  ท่ี  0819.2/ ว  0803 ลง วั น ท่ี  6
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 จ านวน 2 คนๆละ 5,000 บาท/เดือน (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
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   ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 177 

 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.  2559 (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 423,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียนอุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
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จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้าหลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุข) 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
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   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม จอบ เทป
วัดระยะ ปูนซีเมนต์ หิน ทรายกระเบ้ือง สังกะสี ตะป ูและอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 65,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก  ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 193,000 บาท 

      
  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง

รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
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รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 45,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  เวชภัณฑ์แอลกอฮอล์ออกซิ เจน  น้ ายาต่างๆ ถุงมือ  และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
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เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้
สารอินทรีย์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

  งบลงทุน รวม 96,600 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 96,600 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 25,300 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
        - ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
        - เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด
ไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
        - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน 
        - มีความหน่ ว ง เ วลาการท า ง านของคอมเพรส เซอร์ 
       - การตดต้ังเครื่องปรับอากาศ ประกอบด้วย อุปกรณ์ ดังนี้
สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่
เกิน 15 เมตร 
        จัดซื้อตาบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มถิุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 14 (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       

    โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 47,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 5 ตัว มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย 
 2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
 3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี 
 4) พร้อมใบมีด 
จัดหาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
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เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 17 หน้าท่ี 16 (กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม) 
 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 17,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ส านั กงาน  จ านวน  1 เครื่ อง  โดยมี คุณลักษณะพื้น ฐาน ดังนี้ 
       - มีหน่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้ อยกว่ า  2 แกน
หลัก (2 Core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยี
เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผล  โดยมีความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 3.7 GHz จ านวน 1 หน่วย 
        - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache  
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
        - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
        - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-R W หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
        - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง 
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
       - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
       - สามารถใช้งาน WiFi (IEE 802.11 ac) และBluetooth 
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        จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 7 หน้าท่ี 14  (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

    
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  (Ink 
Tank Printer) 

จ านวน 4,300 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิ ม พ์  (Ink Tank Printer) โ ด ย มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ พื้ น ฐ า น ดั ง นี้ 
          - เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
       - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
       - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
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       - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
      - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
      - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 15 หน้าท่ี  16 (กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 2,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
       - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
       - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
 การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่องแนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 15  (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
 

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 619,305 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 619,305 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 619,305 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการขนส่งขยะสู่ Clusters เทศบาลเมืองนราธิวาส จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการขนส่งขยะสู่ Clusters  
เทศบาลเมืองนราธิวาส โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าบริหาร
จัดการขยะ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 6 ล าดับท่ี 20 หน้าท่ี 187 (กองสาธารสุขและส่ิงแวดล้อม) 
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    โครงการควบคุมการบริโภคยาสูบและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการควบคุมการบริโภค
ยาสูบและเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี  1 (พ .ศ . 2564) ยุ ทธศ าสตร์ ท่ี  4 ล า ดั บ ท่ี  1 หน้ า ท่ี  9 (กอ ง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

    โครงการควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อ จ านวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการควบคุมโรคติดต่อและ
ไม่ติดต่อ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 172 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

    โครงการด าเนินงานตามแนวทางพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 240,000 บาท 

      

  - เพื่อขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ในแต่ละ
ชุมชนๆ ละ 20,000 บาท ในกิจกรรมต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับ
ปัญหาและบริบทของพื้นท่ี อาทิเช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ
ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายส าหรับการอบรม การประชุม การ
สัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่นๆ ท่ี

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 189 

 

เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ ตัวอย่างโครงการพระราชดริ
ท่ีเกี่ยวข้องกับงานด้านสาธารณสุข อาทิเช่น โครงทารอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราชประสงค์ โครงการสืบสานพระราชปนิธานสมเด็จ
ย่า โครงการต้านภัยมะเร็งเต้านม กิจกรรมรณรงค์และแก้ไขยาเสพ
ติด To be number one และกิจกรรมอื่นๆตามความเหมาะสมโดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเ จ้าหน้า ท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ขององ ค์ก รปกครอ ง ส่ วน ท้อ งถิ่ น  พ .ศ .  2559 และหนั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ ว3842 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน
2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เงินอุดหนุนท่ัวไปด้านสาธารณสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 9 หน้าท่ี 175 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

    โครงการตลาดนัดขยะ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการตลาดนัดขยะ โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 6 ล าดับท่ี 10 หน้าท่ี 184 (กองสาธารสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 
 

      

    โครงการต าบลสะอาดประชาชนมีสุขภาพดี จ านวน 20,000 บาท 
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  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการต าบลสะอาด
ประชาชนมีสุขภาพดี โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 6 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 182 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพนักจัดการสุขภาพเชิงรุก จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพนัก
จัดการสุขภาพเชิงรุก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิ ทย ากร ค่ าอ าหาร  ค่ าอ าหาร ว่ า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 172 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

    โครงการมหกรรมการน าเสนอการจัดการส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการมหกรรมการน าเสนอ
การจัดการส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้ 
จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
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แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 6 ล าดับท่ี 7 หน้าท่ี 183 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

    

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์  พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอก
หญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จ านวน 17,550 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ พลเอก
หญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด มท. 0810.5/ว1042 ลง
วันท่ี10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 12 หน้าท่ี  176 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

    

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์  พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จ านวน 1,755 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอก
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หญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย การส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์  ตลอดจนค่าใช้ จ่ายอื่นๆท่ีใ ช้ในการด า เนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด มท. 0810.5/ว1042 ลง
วันท่ี10 เมษายน 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 11 หน้าท่ี 176 (สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

    โครงการเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพแบบบูรณาการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพ
แบบบูรณาการ  โดยมี ค่าใ ช้ จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณ
วิ ทย ากร  ค่ าอ าหาร ค่ าอ าหาร ว่ า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี  2 (พ .ศ .  2563) ยุ ทธศาสตร์ ท่ี  5 ล า ดับ ท่ี  1 หน้ า ท่ี  8 (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,583,720 บาท 

  งบบุคลากร รวม 862,320 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 862,320 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 475,560 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 44,760 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
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พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิ 
การสังคม) 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
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2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 647,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง
ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (กองสวัสดิการสังคม) 
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   ค่าใช้สอย รวม 392,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 182,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครอง ท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 215,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
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   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้า หลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
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เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก  ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 75,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ วั ส ดุ เ ช้ื อ เ พ ลิ ง แ ละ ห ล่ อ ล่ื น  วั ส ดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
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เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้
สารอินทรีย์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

  งบลงทุน รวม 74,400 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 74,400 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 25,300 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
        - ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
        - เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด 
ไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
        - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน 
        - มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
       - การตดต้ังเครื่องปรับอากาศ ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ 
สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่
เกิน 15 เมตร 
        จัดซื้อตาบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 14 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

    โครงการจัดซื้อตู้รวม จ านวน 7,500 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ ตู้รวม  จ านวน 1 ชุด มี คุณลักษณะ ดังนี้ 
  1) ตู้รวมขนาด 4 ฟุต 1 บาน 6 ล้ินชัก 
  2) ขนาด 118 x 40 x 87 ซม. 
  3) โครงสร้างผลิตจากเหล็กคุณภาพดี เคลือบด้วยสี 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 18 หน้าท่ี 16  (กองสวัสดิการ
สังคม) 
 

    โครงการจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่า จัดซื้ อ ตู้ เห ล็ก เก็บ เอกสาร  จ านวน  1 ชุด  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
  1) เป็นตู้เหล็ก 2 ช้ัน 
 2) ช้ันบน ประตูบานเล่ือนกระจก ขนาด 3 ฟุต ขนาด 88 X 40 X 
 87 ซม. ภายในมีแผ่นช้ันปรับระดับ 2 แผ่น 
 4) ช้ันล่าง ตู้รวม ขนาด 3 ฟุต ขนาด 88 X 40 X 87 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 19 หน้าท่ี 16  (กองสวัสดิการ
สังคม) 
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    โครงการจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ โ ต๊ ะ คอ มพิ ว เ ต อ ร์  จ าน ว น  1 ตั ว  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
     - วัสดุท่ีใช้ท าโต๊ะไม้พาร์ติเกิ้ลเคลือบเมลามิน 
     - ความกว้าง 100 เซนติเมตร ยาว 50 เซนติเมตร และความ
สูง 76เซนติเมตร 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 20 หน้าท่ี 16  (กองสวัสดิการ
สังคม) 
 

      

    โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 12,100 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน สายอ านวยการ 1 ตัว ๆ  ละ 9,600  
บาท และจัดซื้อโต๊ะท างาน สายปฏิบัติ 1 ตัว ๆ ละ 2,500 บาท มี
คุณลักษณะ  ดังนี้ 

1. โต๊ะท างานสายอ านวยการ 
 1.1) โต๊ะเหล็ก 5 ฟุต 
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 1.2) มี 7 ล้ินชักหรือมากกว่า 
 1.3) ขนาด 153 X 77 X 5 ซม. 
 1.4) มีกระจกขนาด 5 ฟุต 
2. โต๊ะท างานสายปฏิบัติ 
 2.1) โต๊ะท าด้วยไม้ 
 2.2) ขนาด 2 ล้ินชัก 
 3.3) ขนาด กว้าง 120 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 75 ซม. 

จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 14 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 2 เครื่อง โดยมีคุณ 
ลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
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        - เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
        - เ ป็ น เ ค รื่ อ งพิ มพ์ แบ บฉี ดห มึ ก พร้ อม ติด ต้ั ง ถั ง หมึ ก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
       - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
       - มีความเร็ ว ในการพิมพ์ สีส าหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที(ipm)  
       - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
        - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 
 หรือ600 x 1,200 dpi 
        - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
       - สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวด า 
        - สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
        - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
       - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถ 
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
      - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
      - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
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รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 15 หน้าท่ี16 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,011,440 บาท 

  งบบุคลากร รวม 931,440 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 931,440 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 687,480 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 75,960 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
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อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น ฉบับท่ี 7 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 พระราช 
บัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 และ
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสาม (ปีงบประมาณ 2564 - 2566 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่ายไว้
จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน(กองสวัสดิการ
สังคม) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ตลอดจนค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 178 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

    โครงการเพื่อชีวิตสดใสวัยสูงอายุ จ านวน 40,000 บาท 
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  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินโครงการเพื่อชีวิตสดใสวัย
สูงอายุ โดยมีค่าใช่จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่าเต็นท์พร้อม
เก้าอี้ ค่าเช่าเครื่องเสียง ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  หนังสือกรม
ส่ง เสริมการปกครอง ส่วนท้องถิ่น  ด่วน ท่ี สุด  ท่ี  มท  0808.2/
ว 2145 ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ด่ ว น ท่ี สุ ด  ท่ี  ม ท  0810.7/ว  6768 ล ง วั น ท่ี  29
พฤศจิกายน  2560 และหนัง สือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 24 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 159 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 งานไฟฟ้าและประปา รวม 870,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 620,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 620,000 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 140,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานเทศบาล อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต.  ท่ี  มท  0809.3/ว  28 ลงวัน ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เรื่ อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ ประกาศ ก.จ. กท. และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (กองช่าง) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 126,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
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พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 250,000 บาท 

   ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท 

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 250,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น  ไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้าหลอดไฟ สายไฟ ปล๊ักไฟฟ้า และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภท
รายจ่ายตามงบประมาณ (กองช่าง) 
 

      

 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 3,290,800 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,500,000 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,500,000 บาท 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,080,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวัน ท่ี 30 สิงหาคม2547 และ  ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557 จ านวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และ
ฉบับแก้ไขเพิ่ มเติม  ค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน  12 เดือน  (กอง
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 420,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 1,790,800 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 1,630,800 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานท่ัวไป จ านวน 1,540,800 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานในการเก็บขนขยะมูล
ฝอย ตัดหญ้า ถางป่า และรักษาความสะอาดบริเวณถนน รวมท้ัง
ด าเนินการปรับภูมิทัศน์ถนนสายต่างๆในเขตเทศบาล และงานอื่นๆ
ท่ีได้รับมอบหมาย 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 214 

 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7  ล าดับท่ี 6 หน้า 190 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม) 
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   ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่า จัดซื้ อ วั ส ดุ เครื่ อ งแ ต่ งก าย  ประ เภทวั ส ดุ
คงทน รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น เครื่องแบบ เส้ือ กางเกง ผ้าเครื่องหมายยศและสังกัด และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
 

      

   วัสดุอื่น จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถึงรายจ่าย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหา
ส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น มิเตอร์น้ า – ไฟฟ้า
ตะแกรงกันสวะ หัวเช่ือมแก๊ส หัววาล์วปิด – ปิดแก๊ส และอื่นๆ ท่ีไม่
สามารถเบิก จ่ายไ ด้จากวัสดุประเภทใดในรายการดังกล่าว
ข้างต้น และมีความจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,408,275 บาท 

  งบบุคลากร รวม 932,780 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 932,780 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 812,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 102,780 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานเทศบาล อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต.  ท่ี  มท  0809.3/ว  28 ลงวัน ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เรื่ อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ ประกาศ ก.จ. กท. และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
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พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 475,495 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 475,495 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการคนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการคนรุ่นใหม่ห่างไกลยา
เสพติด โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 4 หน้าท่ี 171 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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    โครงการจัดงานวันเทศบาล จ านวน 19,500 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่าย เป็น ค่า ใ ช้ จ่ ายในการด า เนิน โครงการ จัดงานวัน
เทศบาล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าเช่าเต็นท์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 9 หน้าท่ี 199 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพ
สตรี โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี  1 (พ.ศ.  2564) ยุทธศาสตร์ ท่ี  5 ล า ดับ ท่ี  1 หน้า ท่ี  10 (กอง
สวัสดิการสังคม) 
 

      

    โครงการเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการกลุ่มอาชีพ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
คณะกรรมการกลุ่มอาชีพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่ าอ าหาร  ค่ าอ าหาร ว่ า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค่ าวั ส ดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 3 ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 142 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

    โครงการเพิ่มศักยภาพขององค์กรชุมชน จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพิ่มศักยภาพของ
อง ค์ก ร ชุมชน  โ ดยมี ค่ า ใ ช้ จ่ ายประกอบ ด้วย  ค่ าสมนา คุณ
วิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ยานพาหนะ ค่าท่ีพัก ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 4 หน้าท่ี 198 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

    
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบล
มะรือโบตก(กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบลมะรือโบตก (กิจกรรม “โตไป
ไม่ โกง”) โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี1 
(พ .ศ .2 564 )  ยุ ทธศาสตร์ ท่ี  7 ล า ดับ ท่ี  1 หน้ า ท่ี  12 (ส านั ก
ปลัดเทศบาล) 
 

    โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชน  โดยมี ห ลัก สูตร  ดั ง นี้  ห ลัก สูตรการ ตัด เย็ บ เ ส้ื อ
สตรี หลักสูตรการท าน้ ายาล้างล้างจานและน้ ายาซักผ้า หลักสูตรการ
สานตะกร้าด้วยเส้นพลาสติก หลักสูตรการท าอาหาร หลักสูตรการ
ตัดเย็บกระโปร่ง หลักสูตรช่างอลูมิเนียม และหลักสูตรอื่นๆ ตาม
ความเหมาะสม  โดยมี ค่าใ ช้ จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่ าอ าหาร  ค่ าอ าหาร ว่ า ง และ เครื่ อ ง ด่ื ม  ค่ าวั ส ดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 3 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 142 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

    โครงการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง จ านวน 55,995 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเสริมสร้างครอบครัว
เข้มแข็ง โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมครอบครัวอบอุ่นสู่ชุมชน
เข้มแข็ง กิจกรรมสายใยผูกพันของครอบครัวท่ีเข้มแข็ง กิจกรรม
เยาวชนรุ่นใหม่ ห่างใกล้ยาเสพติด และกิจกรรมอื่นๆตามความ
เหมาะสม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 171 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

    โครงการอบรม ให้ความรู้กับประชาชนในด้านกฎหมายต่างๆ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้กับ
ประชาชนในด้านกฎหมายต่างๆ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 199 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

      

    โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็กและสตรี จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมการป้องกันและ
แก้ ไ ขปัญหาความรุนแรง ต่อ เ ด็กและสตรี  โดยมี ค่ า ใ ช้ จ่ าย
ประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างและ
เครื่อง ด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่ายานพาหนะ  ค่าท่ีพัก  ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ท่ี 5 ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 10 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

    โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานขององค์กรชุมชน จ านวน 130,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมและทัศนศึกษา
ดูงานขององค์กรชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง ด่ืม  ค่าท่ีพัก  ค่า
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ยานพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-256) ยุทธศาสตร์
ท่ี 7 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 198 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 914,920 บาท 

  งบบุคลากร รวม 559,920 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 559,920 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 229,920 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กอง
การศึกษา) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงาน อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
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ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต .  ท่ี  มท0809.3/ว  28 ลงวั น ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เ รื่ อ ง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ  ประกาศ ก.จ. กท.และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การใ ห้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  (ฉบับท่ี 2) (กอง
การศึกษา) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริ ห า ร ง านบุ คคล ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2542 และ ปร ะก าศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557
จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ
2564 – 2566) แ ละ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ค า น ว ณ ต้ั ง จ่ า ย ไ ว้
จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
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2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 355,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 355,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬานักเรียน
ศูนย์พัฒนาเ ด็กเล็ก  โดยมี ค่าใ ช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 8 หน้าท่ี 162 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ จ านวน 155,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 15 หน้าท่ี 164 (กองการศึกษา) 
 

    โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การแข่งขันกีฬาส าหรับชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การ
แข่งขันกีฬาส าหรับชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัสดุ
กีฬา ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน  การ
จัดการแข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 11 หน้าท่ี 163 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาต่างๆ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 12 หน้าท่ี 163 (กองการศึกษา) 
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    โครงการฝึกทักษะกีฬาขั้นพื้นฐานให้กับเด็กและเยาวชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกทักษะกีฬาขั้น
พื้นฐานให้กับเ ด็กและเยาวชน  โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 1 (พ.ศ.  2564) ยุทธศาสตร์ ท่ี  4  ล า ดับท่ี  1 หน้าท่ี  8  (กอง
การศึกษา) 
 

      

    โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการวิชาการ ตาดีกาสัมพันธ์ จ านวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการมหกรรมกีฬา
นั น ท น า ก า ร วิ ช า ก า ร  ต า ดี ก า สั ม พั น ธ์  โ ด ย มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย
ประกอบด้วย ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง ด่ืม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 13 หน้าท่ี 164 (กองการศึกษา) 
 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 430,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 430,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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    โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เ ข้ า รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 9 หน้าท่ี 163 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานขององค์กรศาสนา จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานขององค์กรศาสนา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง ด่ืม  ค่าท่ีพัก  ค่า
ยานพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการ
ด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 10 หน้าท่ี 163 (กองการศึกษา) 
 

      

    โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรม
โครงการเข้าร่วมงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของดีอ าเภอระ
แงะ ประจ าปี 2565 กิจกรรมโครงการเข้าร่วมงานของดีเมือง
นรา ประจ าปี  2565 โดยมี ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร
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ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 161 (กองการศึกษา) 

    โครงการเสริมสร้าง ท านุบ ารุงศาสนาท้องถิ่น จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเสริมสร้าง ท านุบ ารุง
ศาสนาท้องถิ่น โดยมีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมการอบรมบทบาทและ
หน้าท่ีของสตรีมุสลิมตามหลักการศาสนาอิสลาม กิจกรรมฝึกอบรม
จัดการเรียนการสอนศาสนาขั้นพื้นฐานระบบมักตับ  กิจกรรม
ฝึกอบรมการจัดการศพ กิจกรรมการฝึกอบรมการสอนคัมภีร์อัลกุ
รอานตามระบบกีรออาตี กิจกรรมงานรอมฏอมสัมพันธ์ กิจกรรมการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนาอิสลามเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต กิจกรรมงานเมาลิดสัมพันธ์ กิจกรรมการอบรมเทคนิคการ
ท่องอัลกุรอาน กิจกรรมการอบรมศาสนธรรมอิสลาม กิจกรรมอบรม
การสร้างครอบครัวมีสุขตามวิถีอิสลาม และกิจกรรมอื่นๆ ตามความ
เหมาะสม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 4 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 161 (กองการศึกษา) 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,219,040 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,595,240 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,595,240 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,118,720 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 116,520 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานเทศบาล อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทน
พิเศษรายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต.  ท่ี  มท  0809.3/ว  28 ลงวัน ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เรื่ อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ ประกาศ ก.จ. กท. และ ก.
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อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (กองช่าง) 
 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง
บริหารงานท้องถิ่น  อ านวยการท้องถิ่น  วิชาการ ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบ แทนอื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง วั น ท่ี10 พ ฤษ ภาคม  พ . ศ .  2559 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566)
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบันจ านวนอัตราตามท่ีโดยค านวณต้ังจ่าย
ไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริ ห า ร ง านบุ คคล ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2542 และ ปร ะก าศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557
จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ
2564 – 2566) แ ละ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ค า น ว ณ ต้ั ง จ่ า ย ไ ว้
จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
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มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 522,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 112,000 บาท 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  ท่ีปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในท่ีต้ังส านักงาน
และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีต้ังส านักงานหรือโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีต้ังส านักงานและได้
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีต้ังส านักงาน หรือโดยลักษณะ
งานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงาน
นั้นนอกผลัดหรือกะของตน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ ศ. 2559 (กองช่าง) 
 

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลมีสิทธิเบิกจ่ายค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม และ
ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห าด ไ ทย  ท่ี  ม ท  0808.2/ ว 5862 ล ง
วันท่ี 12 ตุลาคม 2559เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือส่ังการ
ต่างๆ  (กองช่าง) 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้างประจ า ท่ีมีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ี สุด  ท่ี  กค.  0422.3 /ว257 ลงวั น ท่ี  28 มิ ถุน ายน  2559 เ รื่ อ ง

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 232 

 

ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0809.3 /ว1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่องการเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม
2559 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (กองช่าง) 
 

   ค่าใช้สอย รวม 215,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 165,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ  เช่น ค่าเย็บ
หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่ารับ
ใช้บริการ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด า เนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  และและหนัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินเอกชนและการเบิกจ่ายเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่นค่าลงทะเบียน 
ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าธรรมเนียมการใช้
สนามบิน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีใช้ในการเดินทางไปราชการ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น   พ.ศ. 2555 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เ จ้ า ห น้ า ท่ี ท้ อ ง ถิ่ น  (ฉ บั บ ท่ี  2) พ . ศ .  2558 แ ละ ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 (กองช่าง) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  ด่วนมากท่ี  มท  0808.2/ว  1657 ลงวัน ท่ี  16
กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
– รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค (กองช่าง) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 195,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น  อาทิ
เช่น กระดาษ เครื่องเขียน อุปกรณ์ในส านักงาน และอื่นๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ ายาถูพื้น ผงซักฟอก สบู่ เข่ง มีด แก้วน้ า 
จานรอง ถ้วยชาม และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่าย
เพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง แบตเตอรี่ยางนอก  ยางใน น้ ามันเบรก กรวย
จราจร และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
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ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง  ต่อ เติมหรือปรับปรุ ง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเช้ือเพลิง  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น สปริงเกลอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้
สารอินทรีย์ และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
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   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด แผ่นซีดี รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยาย และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล แผ่นกรองแสง แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมาส์ Flash Drive
ตลับผงหมึก สายเคเบิล และอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
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  งบลงทุน รวม 101,800 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์ รวม 101,800 บาท 

   ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    โครงการจัดซื้อเก้าอี้ท างาน จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ดซื้ อ เ ก้ า อี้ ท า ง าน  ส ายปฏิ บั ติ  2 ตั ว   มี
คุณลักษณะ  ดังนี้ 
 1) เก้าอี้ท างานบุนวม ผ้าตาข่าย 
 2) มีระบบปรับสูง-ต่ าด้วยแป้นโยก 
 3) ขนาด กว้าง 54 ซม. ลึก 53 ซม. สูง 92 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 14 (กองช่าง) 
 

      

    โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 25,300 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
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        - ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
        - เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาด
ไ ม่ เ กิ น  40,000 บี ที ยู  ต้ อ ง ไ ด้ รั บ ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
        - ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง
หน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงาน 
        - มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
       - การตดต้ังเครื่องปรับอากาศ ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้
สวิตช์ 1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่
เกิน 15 เมตร 
        จัดซื้อตาบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 14  (กองช่าง) 
 

    โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานสายปฏิบัติ  จ านวน 2 ตัว  มี
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) โต๊ะท าด้วยไม้ 

      



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 239 

 

 2) ขนาด 2 ล้ินชัก 
 3) ขนาด กว้าง 120 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 75 ซม. 
จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 14 (กองช่าง) 
 

   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       

    โครงการจัดซื้อกล้องถ่ายรูป จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป จ านวน 1 ตัว มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) เป็นกล้องถ่ายรูประบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อยกว่า 20 พิก
เซล (Pixels) 
 2) ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 2 นิ้ว 
 3) สามารถถ่ายโอนข้อมูลจากกล้องถ่ายรูปไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์
ได้ 
 4) สามารถถอดเปล่ียนส่ือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม
หรือเมื่อต้องการเปล่ียน 
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จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 21 หน้าท่ี 16  (กองช่าง) 
 

   ครุภัณฑ์ส ารวจ       

    โครงการจัดซื้อเครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา จ านวน 24,500 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบ
พกพา จ านวน 1 ตัว มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
 1) มีเครื่องรับสัญญาณ GPS แบบความไวสูง 
 2) มีจอภาพแสดงผลแบบ LCD 
 3) บันทึกข้อมูลต าแหน่งพิกัดได้ไม่น้อยกว่า 2,000 จุด และสร้าง
เส้นทางได้ 200 เส้นทาง 
 4) บันทึกข้อมูลค่าพิกัดโดยอัตโนมัติได้ถึง 10,000 จุด 
 5) มีแผนท่ีประเทศไทยบรรจุอยู่ และข้อมูลต าแหน่งสานท่ีส าคัญไม่
น้อยกว่า 500,000 ต าแหน่ง 
 6) มีเข็มทิศอิเล็กทรอนิกส์และระบบหาค่าความสูงโดยการวัดความ
ดันบรรยากาศ 
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 7) มี พ อ ร์ ต ส าห รั บ เ ช่ื อ ม ต่ อ กั บ เ ค รื่ อ ง คอ ม พิ ว เ ต อ ร์ ผ่ า น
ทาง USB port 
จัดหาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ส านักงานประมาณ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน่ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 22 หน้าท่ี 16  (กองช่าง) 
 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 17,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
       - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก
(2 Core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยี เพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.7 GHz จ านวน
1 หน่วย 
        - ห น่ ว ย ป ร ะ ม ว ลผลก ล า ง  (CPU) มี ห น่ ว ย ค ว าม จ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB 
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        - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB 
        - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-R W หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จ านวน 1 หน่วย 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
        - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง 
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
       - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความ
ละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
       - สามารถใช้งาน WiFi (IEE 802.11 ac) และBluetooth 
        จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 7 หน้าท่ี 14  (กองช่าง) 
 

    โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED สี จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ เ ครื่ อ งพิ มพ์  Multifunction เ ล เ ซอ ร์
หรือ LED สี จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
        - เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner
และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600 x 600 dpi  
       - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 21 หน้าต่อนาที (ppm) 
       - มีความเร็ ว ในการพิมพ์ สีส าหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อย
กว่า 21 หน้าต่อนาที (ppm)  
       - มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
       - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
        - มี ค ว า ม ล ะ เ อี ย ด ใ น ก า ร ส แ ก น สู ง สุ ด ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 1,200 x 1,200 dpi 
        - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
       - สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวด า 
        - สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
        - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
       - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถ
ใ ช้ ง าน ผ่ าน เครื อ ข่ า ย ไ ร้ ส าย  Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ไ ด้   
      - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
      - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด
ขนาดของกระดาษเองได้ 
จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
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กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หนัง สือกรมส่ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วน
มาก  ท่ี  มท  0808.2/ว  1134 ลงวั น ท่ี  9 มิ ถุ น ายน  2558 เ รื่ อ ง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2559
เรื่อง แนวทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1(
พ.ศ.2564) บัญชีครุภัณฑ์ล าดับท่ี 15 หน้าท่ี  15 (กองช่าง) 
 

 งานก่อสร้าง รวม 5,999,124 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,007,200 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,007,200 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 280,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ท่ีจ่ายควบ
กับเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
นราธิวาส เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ า ย เ งิ น เ ดื อ น แ ละ ป ร ะ โ ย ชน์ ต อ บ แ ทน อื่ น  ฉ บั บ ท่ี  7 ล ง
วัน ท่ี 10 พฤษภาคม  พ.ศ.  2559 และพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน โดยค านวณต้ังจ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 60,000 บาท 

      
  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานเทศบาล อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า

ครองชีพช่ัวคราว เงินเพิ่มพิเศษส าหรับการสู้รบ และเงินค่าตอบแทน
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พิเศษรายเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใ ต้  จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลั งสาม
ปี (ปีงบประมาณ 2564 -2566 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน) โดย
ค านวณต้ังจ่ายไว้ จ านวน 12 เดือน ตามประกาศ กจ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่ น ไ ด้ รั บเ งิ น ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิ น เ ดือน  ลง
วันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต.  ท่ี  มท  0809.3/ว  28 ลงวัน ท่ี  16 กุมภาพันธ์  2548 เรื่ อง
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงิ น เ ดือนการก าหนดให้ข้ าร าชการการหรือพนัก งานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนท่า
กับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง  และ ประกาศ ก.จ. กท. และ ก.
อบต. เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2) (กองช่าง) 
 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 511,200 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริ ห า ร ง านบุ คคล ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2542 และ ปร ะก าศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2557
จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก าลังสามปี (ปีงบประมาณ
2564 – 2566) แ ละ ฉ บั บ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ค า น ว ณ ต้ั ง จ่ า ย ไ ว้
จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 156,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง อาทิเช่น เงินเพิ่มค่า
ครองชีพช่ัวคราว และเงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับ
เ จ้าหน้ า ท่ี ผู้ปฏิบั ติ งานในพื้ น ท่ี จั งหวัดชายแดนภาคใต้ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2547 และ 
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ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ฉบับท่ี 3 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 
2557 จ านวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตราก า ลังสามปี  
(ปีงบประมาณ 2564 – 2566) และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ค านวณต้ัง
จ่ายไว้จ านวน 12 เดือน (กองช่าง) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 1,250,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 1,200,000 บาท 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 1,200,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอื่นๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ป ก ค ร อ ง ท้ อ ง ถิ่ น  ด่ ว น ม า ก ท่ี  ม ท  0808.2/ว  1657 ล ง
วันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด่ ว น
ม าก  ท่ี  ม ท  0808.2/ว  3523 ล ง วั น ท่ี  20 มิ ถุ น า ย น  2559
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ใน ลักษณะค่าใ ช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค (กองช่าง) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ี
ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์ สินให้สามารถใช้งานไ ด้
ตามปกติ รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้นเช่น ไม้ต่างๆ ค้อน คีม จอบ เทป
วัดระยะ ปูนซีเมนต์ หิน ทรายกระเบ้ือง สังกะสี ตะป ูและอื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
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ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่า จัดซื้ อ วั ส ดุ เครื่ อ งแ ต่ งก าย  ประ เภทวั ส ดุ
คงทน รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น อาทิ
เช่น เครื่องแบบ เส้ือ กางเกง ผ้าเครื่องหมายยศและสังกัด และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว 1094 ลงวันท่ี 28
พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – ราย 
จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(กองช่าง) 
 

      

  งบลงทุน รวม 3,741,924 บาท 

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,741,924 บาท 

   ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลียบทางรถไฟ  ชุมชน
ตลาดมะรือโบ 

จ านวน 2,138,110 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลียบ
ทางรถไฟ  ชุมชนตลาดมะรือโบ  หมู่ท่ี 1 ต าบลมะรือโบตก อ าเภอ
ระแงะ จังหวัดนราธิวาส  ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 515.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นท่ีรวมกันไม่น้อยกว่า 2,575.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลก าหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 1 (พ.ศ. 2564) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ล าดับท่ี 1 หน้าท่ี 6 (กองช่าง) 
 
  

    
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยอาแว 1 (หลัง
บ้านอิมรอน) ชุมชนบาโงระนะ 

จ านวน 995,200 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม เหล็ก
ซอยอาแว 1 (หลังบ้านอิมรอน) ชุมชนบาโงระนะ หมู่ท่ี 5 ต าบล
มะรือโบตก อ าเภอ  ระแงะ จังหวัดนราธิวาส ขนาดกว้าง 1.00 เมตร  
ลึกเฉล่ีย 1.00 เมตร ยาว 180.00 เมตร และถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 6.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นท่ีรวมกันไม่น้อยกว่า 26.00 ตารางเมตร (ตามแบบแปลนท่ี
เทศบาลก าหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 1 (พ.ศ. 2564) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 6 (กองช่าง) 
 

      

    
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนารงค์ ชุม
ชนบูเก๊ะปือเราะ 

จ านวน 91,988 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบ้านนารงค์ ชุมชนบูเก๊ะปือเราะ หมู่ท่ี 1 ต าบลมะรือโบ
ตก อ าเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึกเฉล่ีย
0.50 เมตร ยาว 32.00 เมตร  (ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลก าหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 (พ.ศ. 2563) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 6 (กองช่าง) 
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โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหัวสะพาน – 
สนามฟุตซอล 

จ านวน 457,884 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นโครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายหัวสะพาน – สนามฟุตซอล ชุมชนสุเหร่า หมู่ท่ี 3 ต าบล
มะรือโบตก อ าเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส ขนาดกว้าง 1.20 เมตร
ลึก  1.00 เมตร  ยาว 45.00 เมตร   และขนาดกว้าง  0.70 เมตร
ลึก 0.70 เมตร ยาว 94.00 เมตร  (ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลก าหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 (พ.ศ. 2563) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ล าดับท่ี 4 หน้าท่ี 6 (กองช่าง) 
 

      

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 58,742 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้  ตามหนังสือ กค
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561 เรื่องซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติในการก าหนดเงื่อนไขและหลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K) (กองช่าง) 
 

      

 

แผนงานการเกษตร 
 

 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 100,000 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    โครงการส่งเสริมการท านา จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการท านา โดย
มีกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมการท าแปลงทดสอบการปลูกถั่วเขียวหลังท า
นา กิจกรรมการท าปุ๋ยอินทรีย์น้ า และกิจกรรมอื่นๆ ตามความ
เหมาะสมโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าสมนาคุณวิทยากร
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ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 3 ล าดับท่ี 1 หน้า 143 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

    
โครงการส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพ 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินส่งเสริมการน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพ
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพสตรีให้รู้ จักความพอเพียง  และกิจกรรม
อื่นๆ ตามความเหมาะสม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์
ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 3 ล าดับท่ี 2 หน้าท่ี 143 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

      

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 22,400 บาท 

  งบด าเนินงาน รวม 22,400 บาท 

   ค่าใช้สอย รวม 22,400 บาท 

   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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    โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จ านวน 22,400 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี 14) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศาสตร์
ท่ี 6 ล าดับท่ี 3 หน้าท่ี 188 (กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม) 
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 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                 

              
  
แผนงานงบ

กลาง 
  
  

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณ 

สุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้าง
ความ

เข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 

         แผนงาน  
  งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

  

  

      

            

    

ค่าช าระดอกเบี้ย 12,843                   12,843 

ค่าช าระหน้ีเงินกู้ 428,062                     428,062 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,120                     15,120 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 378,000                     378,000 

เงินส ารองจ่าย 750,000                     750,000 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,307,200                     3,307,200 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 72,000                     72,000 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,367,800                     6,367,800 

เงินช่วยพิเศษ                         

รายจ่ายตามข้อผูกพัน                         

ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย 

52,148                     52,148 

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/
พนักงาน 

30,000                     30,000 

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง 10,000                     10,000 

เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 307,092                     307,092 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

1,091,100                     1,091,100 
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เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น 

280,000                     280,000 

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/
รองนายก 

  180,000                   180,000 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  1,555,200                   1,555,200 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   180,000                   180,000 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

  207,360                   207,360 

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  725,760                   725,760 

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   1,620,000 1,296,000 1,082,040 216,000 324,000 1,404,000   216,000 727,200   6,885,240 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

  6,478,000 711,600 1,457,400 2,006,200 1,163,040 140,000 812,000 229,920 1,398,720   14,396,880 

เงินประจ าต าแหน่ง   264,000 18,000 60,000 85,200 60,000   18,000   60,000   565,200 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

  856,200 73,080 125,400 266,520 120,720 30,000 102,780 30,000 176,520   1,781,220 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง   630,000 504,000 366,000 84,000 126,000 546,000   84,000 240,000   2,580,000 

งบด าเนิน 
งาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าเช่าบ้าน                   42,000   42,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

  135,000   30,000 60,000 20,000       35,000   280,000 
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  140,000 153,600   120,000             413,600 

ค่าเบี้ยประชุม   30,000                   30,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

  70,000       20,000           90,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ผู้บริหารท้องถิ่น 

  30,000 15,000 20,000 50,000         35,000   150,000 

ค่าใช้สอย 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   195,000 90,000 45,000 60,000 150,000 90,000     1,230,000   1,860,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธี
การ 

  70,000                   70,000 

รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

                        

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   1,048,000 10,000 1,300,000 50,000 182,000       165,000   2,755,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   375,000 40,000 50,000   60,000       20,000   545,000 

ค่าใช่จ่ายในการเดินทางไปราชการ         40,000             40,000 

โครงการขนส่งขยะสู่ Clusters 
เทศบาลเมืองนราธิวาส 

        200,000             200,000 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

                10,000     10,000 

โครงการคนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพ
ติด 

              30,000       30,000 

โครงการควบคุมการบริโภคยาสูบ
และเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 

        10,000             10,000 
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โครงการควบคุมโรคติดต่อและไม่
ติดต่อ 

        80,000             80,000 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ ์

                155,000     155,000 

โครงการจัดการเลือกต้ังต่างๆ   10,000                   10,000 

โครงการจัดงานวันเทศบาล               19,500       19,500 

โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ
การเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของเทศบาล 

      5,000               5,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุการเรียนการ
สอนให้กับศูนย์เรียนรู้คัมภีร์อัลกรุ
อานประจ าชุมชน 

      25,000               25,000 

โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การ
แข่งขันกีฬาส าหรับชุมชน 

                30,000     30,000 

โครงการจัดต้ังศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       25,000               25,000 

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาต่างๆ 

                50,000     50,000 

โครงการจ้างนักเรียนนักศึกษา 
ท างานช่วงปิดเทอม 

  40,000                   40,000 

โครงการจ้างเหมาบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน 

    612,000                 612,000 

โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงาน
ทั่วไป 

            1,540,800         1,540,800 

โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติ
หน้าที่ประจ าศูนย์โทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) ส านักงานเทศบาลต าบล
มะรือโบตก 

    192,000                 192,000 
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โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติ
หน้าที่ประจ าศูนย์วิทยุ 

    192,000                 192,000 

โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติ
หน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในส านักงานเทศบาลต าบล
มะรือโบตก 

    192,000                 192,000 

โครงการจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติ
หน้าที่อยู่เวรประจ าป้อมยาม 

    576,000                 576,000 

โครงการด าเนินงานตามแนวทาง
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

        240,000             240,000 

โครงการตลาดนัดขยะ         10,000             10,000 

โครงการต าบลสะอาดประชาชนมี
สุขภาพดี 

        20,000             20,000 

โครงการเทศบาลสัญจร   40,000                   40,000 

โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

  200,000                   200,000 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุใน
วันส าคัญต่างๆ 

    30,000                 30,000 

โครงการเปิดโลกทัศน์ทาง
การศึกษาแก่เด็กนักเรียน 

      5,000               5,000 

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

    30,000                 30,000 

โครงการฝึกทักษะกีฬาขั้นพื้นฐาน
ให้กับเด็กและเยาวชน 

                30,000     30,000 

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน 

                30,000     30,000 
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โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ 

    70,000                 70,000 

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหาร
การจัดการด้านการศึกษาท้องถิ่น 

      50,000               50,000 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ขององค์กรศาสนา 

                50,000     50,000 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน (อปพร.) 

    120,000                 120,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักจัดการ
สุขภาพเชิงรุก 

        10,000             10,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ           40,000           40,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพและศึกษา
ดูงาน อปพร. 

    10,000                 10,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี               20,000       20,000 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของ
บุคลากร 

  200,000                   200,000 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
คณะกรรมการกลุ่มอาชีพ 

              20,000       20,000 

โครงการเพิ่มศักยภาพขององค์กร
ชุมชน 

              40,000       40,000 

โครงการเพื่อชีวิตสดใสวัยสูงอายุ           40,000           40,000 

โครงการมหกรรมการน าเสนอการ
จัดการสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ 

        20,000             20,000 

โครงการมหกรรมกีฬานันทนาการ
วิชาการ ตาดีกาสัมพันธ์ 

                80,000     80,000 
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โครงการโรงเรียนพ่อแม่       10,000               10,000 

โครงการส่งเสริมการท านา                     60,000 60,000 

โครงการส่งเสริมการน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพ 

                    40,000 40,000 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชน 

      50,000               50,000 

โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                50,000     50,000 

โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชน 

              100,000       100,000 

โครงการสนับสนุนการจัดท าแผน
เทศบาล 

  50,000                   50,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสถานศึกษา 

      534,350               534,350 

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม
ให้เด็กและเยาวชนเทศบาลต าบล
มะรือโบตก 

              20,000       20,000 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานศาสตราจารย์  พลเอก
หญงิ พลเรือเอกหญิง พลอากาศ
เอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

        17,550             17,550 
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โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์  พลเอกหญิง พลเรือ
เอกหญิง พลอากาศเอกหญิง 
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี 

        1,755             1,755 

โครงการเสริมสร้าง ท านุบ ารุง
ศาสนาท้องถิ่น 

                300,000     300,000 

โครงการเสริมสร้างครอบครัว
เข้มแข็ง 

              55,995       55,995 

โครงการเสริมสร้างพฤติกรรม
สุขภาพแบบบูรณาการ 

        10,000             10,000 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

                    22,400 22,400 

โครงการอบรม ให้ความรู้กับ
ประชาชนในด้านกฎหมายต่างๆ 

              20,000       20,000 

โครงการอบรมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก
และสตรี 

              20,000       20,000 

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดู
งานขององค์กรชุมชน 

              130,000       130,000 
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โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ
ความปลอดภัยทางถนน 

    10,000                 10,000 

โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับสา
ธารณภัยต่างๆ 

    10,000                 10,000 

ค่าวัสดุ 

วัสดุก่อสร้าง   20,000 10,000 10,000 15,000         40,000   95,000 

วัสดุการเกษตร   10,000   15,000 10,000 10,000       5,000   50,000 

วัสดุการศึกษา       5,000               5,000 

วัสดุกีฬา       5,000               5,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์   85,000   35,000 30,000 30,000       25,000   205,000 

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง     45,000                 45,000 

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย     120,000       40,000     10,000   170,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่   15,000 10,000 5,000 10,000 5,000       5,000   50,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว   55,000   1,779,830 10,000 10,000       10,000   1,864,830 

วัสดุจราจร     40,000                 40,000 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น   180,000 100,000 75,000 193,000 75,000       80,000   703,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   25,000 5,000 5,000 5,000 5,000 250,000         295,000 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   75,000 60,000 40,000 65,000 30,000       30,000   300,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์     10,000   45,000             55,000 

วัสดุสนาม       5,000               5,000 

วัสดุส านักงาน   180,671 30,000 56,000 40,000 50,000       40,000   396,671 

วัสดุอ่ืน   5,000   5,000     120,000         130,000 

ค่า 
สาธารณูป 
โภค 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 

  5,000                   5,000 

ค่าบริการโทรศัพท์   30,000                   30,000 

ค่าบริการไปรษณีย์   10,000                   10,000 
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   140,000                   140,000 

ค่าไฟฟ้า   800,000                   800,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์การเกษตร                         

ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

                        

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่                         

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                         

ครุภัณฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ                         

ครุภัณฑส์นาม                         

ครุภัณฑส์ านักงาน                         

ครุภัณฑส์ ารวจ                         

โครงการเคร่ืองสูบน้ า       3,300               3,300 

โครงการจัดซื้อกล้องถ่ายรูป                   10,000   10,000 

โครงการจัดซื้อเก้าอี้ท างาน   12,200   9,700           5,000   26,900 

โครงการจัดซื้อเก้าอี้ม้าน่ังสนาม
เหล็ก 

      8,000               8,000 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
All In One ส าหรับงานส านักงาน 

  34,000   17,000 17,000         17,000   85,000 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองตัดหญ้าแบบ
ข้อแข็ง 

        47,500             47,500 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ   25,300     25,300 25,300       25,300   101,200 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

      7,500               7,500 
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โครงการจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

          15,000           15,000 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction เลเซอร์หรือ LED 
ส ี

                  15,000   15,000 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ดีด   15,900                   15,900 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

        4,300             4,300 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองส ารองไฟฟ้า   10,000   2,500 2,500             15,000 

โครงการจัดซื้อเคร่ืองหาพิกัดด้วย
สัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 

                  24,500   24,500 

โครงการจัดซื้อโซฟา   10,000                   10,000 

โครงการจัดซื้อตู้รวม           7,500           7,500 

โครงการจัดซื้อตู้หนังสือ       9,500               9,500 

โครงการจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร           12,000           12,000 

โครงการจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนทึบ       6,100               6,100 

โครงการจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์           2,500           2,500 

โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน   7,000   14,200   12,100       5,000   38,300 

โครงการจัดซื้อพัดลมต้ังพื้น   4,800                   4,800 

โครงการจัดซื้อพัดลมติดผนัง   12,000                   12,000 

โครงการจัดซื้อพัดลมผนัง       5,400               5,400 

โครงการจัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต์     30,000                 30,000 

โครงการจัดซื้อวิทยุคมนาคม     192,000                 192,000 
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ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                         

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า K) 

                  58,742   58,742 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายเลียบทางรถไฟ  
ชุมชนตลาดมะรือโบ 

                  2,138,110   2,138,110 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยอาแว 1 
(หลังบ้านอิมรอน) ชุมชนบาโงระนะ 

                  995,200   995,200 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนา
รงค์ ชุมชนบูเก๊ะปือเราะ 

                  91,988   91,988 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายหัวสะพาน 
– สนามฟุตซอล 

                  457,884   457,884 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                         

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านเขาแก้ว 

      827,400               827,400 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านบาโงระนะ 

      596,400               596,400 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านมะรือโบตก 

      1,209,600               1,209,600 

โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนไอยรานุสรณ์ 

      940,800               940,800 

รวม 13,101,365 17,096,391 5,607,280 10,938,420 4,176,825 2,595,160 4,160,800 1,408,275 1,344,920 8,218,164 122,400 68,770,000 
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เทศบาลต าบลมะรอืโบตก 
151 หมูท่ี ่5 ต าบลมะรอืโบตก อ าเภอระแงะ จงัหวดันราธวิาส 


